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APRESENTACAO

A Diretoria da Confederagao Nacional dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares (CONTAG) apresenta
o Documento Base para o 142 Congresso Nacional dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares (142
CNTTR), que sera realizado em Brasilia/DF, no periodo de 01 a 03 de abril de 2025, nos termos do Estatuto Social e do

Regimento Interno aprovado pelo Conselho Deliberativo da CONTAG, em 30 de julho de 2024.

O Documento Base estd estruturado em Conjuntura Internacional e Nacional, Contextualizagdo dos Desafios para a
Agricultura Familiar e para o Movimento Sindical de Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais (MSTTR) na Atualidade,
Projeto Alternativo de Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario (PADRSS), Estratégias para a A¢do Politico-Sindical

e Plano de Lutas.

A conjuntura apresenta um panorama do cenario internacional e nacional e seus desdobramentos para a agricultura fami-
liar e a organizacdo sindical. Na sequéncia, contextualiza como esse cenario tem criado desafios para o setor e o conjunto
do MSTTR. Esses elementos, somados ao acimulo da experiéncia, reflexdo e lutas da categoria por melhor qualidade de
vida e bem viver, ensejam uma atualizagdo do Projeto Alternativo de Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario, vi-
sando responder a tais desafios superando os entraves histéricos e estruturantes do campo, floresta e dguas e promover

a construgdo de novas relag8es sociais, politicas e econémicas.

Considerando a conjuntura e a contextualiza¢do, a luz do PADRSS e sua implementacao, sdo apresentadas Estratégias para
a Agdo Politico-Sindical, que envolvem o fortalecimento da agricultura familiar; fortalecimento da participagao dos sujei-
tos politicos do campo, da floresta e das aguas; a organizagao e estrutura sindical, representacdo e representatividade;
sustentabilidade politico-financeira e o fortalecimento das entidades sindicais; a educacdo popular no contexto do desen-

volvimento rural sustentdvel e solidario; e a comunicagado sindical e popular.

No mesmo sentido, e articuladas com as Estratégias para a A¢ao Politico-Sindical, sdo definidas propostas para o Plano
de Lutas do Sistema Confederativo (STTRs/FETAGs/CONTAG), as quais devem orientar e fortalecer a agdo politico-sindical

para os proximos quatros anos.

Debater e apontar caminhos para o fortalecimento da agricultura familiar da acdo politico-sindical, encontrar novas for-
mas de se relacionar com a base, ampliar a representacdo e representatividade assegurando a melhoria da qualidade de

vida e bem viver aos povos do campo, floresta e dguas a partir da implementacdo do PADRSS é fundamental.

Portanto, é essencial que as Plenarias sejam amplas e participativas, e que os delegados e delegadas das Plenarias Sindicais
Estaduais, Regionais, Microrregionais ou de Polos realizem a leitura antecipada e atenta do Documento Base, apresentan-
do-lhe emendas aditivas, supressivas, de altera¢do do texto ou de inclusdo de novo item aprovadas pela Plenaria, a ser
inscrita no Sistema de Eventos da CONTAG conforme o disposto nos artigos 28 e 29 do Regimento Interno do 142 CNTTR.
A Diretoria da CONTAG lhes faz votos de boas plendrias e que debatam com afinco esse Documento Base, apresentando

propostas que serdo aprovadas pelos delegados e delegadas do 142 CNTTR.
Bom trabalho!

DIRETORIA DA CONTAG
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1. EM QUE CONJUNTURA OCORRE O 142 CNTTR
1.1 ASPECTOS INTERNACIONAIS

1. Atualmente, 8,2 bilhGes de pessoas vivem em 193 paises, distribuidos por diversos territdrios e biomas, sob contextos
politicos, econdmicos, sociais e ambientais variados. As condi¢cdes de vida dessas populagdes dependem cada vez mais

da governanca global e da governabilidade dos lideres de cada nagao, inseridas no cendrio global dinamico.

2. Apaz, ajustica e a democracia sdo principios fundamentais para a boa governanca global e para a governabilida-
de politica de cada nac3o. E a partir das acdes dos poderes constituidos mundialmente e nacionalmente que se
estabelece, ou ndo, um ambiente favoravel a estabilidade econ6mica, social, cultural e ambiental, indispensavel

para o desenvolvimento sustentavel e inclusivo de suas populagdes.

3. Desde sua fundagdo, a Organiza¢do das NagGes Unidas (ONU) tem o papel de promover a governanca global,
garantindo a paz, a seguranga internacional, o fortalecimento dos lagos entre seus membros e a amplia¢cdo da
cooperagao internacional com base nos principios da soberania igualitaria e do respeito aos povos e na¢des. Cabe
aos lideres de cada pais seguir esses mesmos principios para garantir a governabilidade e o desenvolvimento

sustentdvel, justo e equitativo.

4. Contudo, a ONU enfrenta uma crise politica de credibilidade, representatividade e efetividade em sua governan-
ca. O Conselho de Seguranca, por exemplo, é visto como pouco representativo e incapaz de prevenir ou resolver
os conflitos armados. Muitas vezes, aprova resolucdes que favorecem poténcias bélicas, aumentando as tensoes

entre as partes envolvidas direta ou indiretamente nos conflitos.

5. O Instituto de Pesquisa para a Paz de Oslo (2023), aponta que as guerras entre Russia e Ucrania e entre Israel e
Palestina ganharam maior destaque na midia, embora, em 2023, tenham ocorrido 59 conflitos armados, resultan-
do em 122 mil mortos, superando os nimeros da Segunda Guerra Mundial. A maioria dos conflitos esta na Africa
(28), Asia (17) e Oriente Médio (10), com o Conselho de Seguranca da ONU muitas vezes inerte em intermediar

acordos de paz nessas regioes.

6. A Agenda 2030 da ONU, com 17 Objetivos para o Desenvolvimento Sustentavel (ODS), encontra-se estagnada,
expondo a incapacidade da governanga global de atacar as causas das crises politicas e econ6micas que geram

desigualdade, pobreza e fome.

7. O Relatério Desigualdade S.A., da Oxfam Brasil (01/2024), destaca o crescimento das desigualdades sociais e
econdmicas no cenario global, apontando o papel dos super-ricos em controlar economias, explorando recursos
naturais, mdo de obra e violando direitos que resultam em lucros exorbitantes a custa de desigualdade e degra-

dacao ambiental.

8. Segundo relatério da ONU (2021), Africa e Asia concentram a maior parte da populacio com fome (278 milhdes
e 418 milhdGes, respectivamente), seguidas pela América Latina e Caribe (60,2 milhGes). Em 2023, 783 milhdes de
pessoas passaram fome, das quais metade vive em dreas rurais, enquanto mais de 1 bilhdo de refei¢cdes diarias

sdo desperdicadas, principalmente em paises ricos.

9. A agenda da Década das Nagdes Unidas para a Agricultura Familiar (DNUAF) poderia aumentar a producdo e
oferta de alimentos, mas as a¢bes sao insuficientes. Governos poderiam melhorar a soberania e a seguranca

alimentar e nutricional, notadamente, de suas populacGes mais vulneraveis. Porém, as evidéncias mostram que
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apesar dos esforgos das partes interessadas, as acoes efetivas sdo poucas. O fracasso dessa agenda significa uma

perda expressiva para a agricultura familiar e suas organizacGes.

10. Nos ultimos anos, os paises mais ricos, como os Estados Unidos, reduziram os aportes de financeiros para a
ONU, agravando a situacdo financeira da organizac¢do e prejudicando suas agéncias multilaterais (FAO, FIDA, OIT,
OIM, OMS, UIT, entre outras), essenciais para implementar agendas como a do clima, dos ODS e da Década da

Agricultura Familiar.

11. Diante da conjuntura global, paises como o Brasil, no G20, defendem uma reforma da ONU para aumentar sua

representatividade e efetividade na promogao da paz, da justica socioeconémica e ambiental entre as nagoes.

12. O secretdrio Geral da ONU, pressionado pelos paises ricos, resiste a mudangas estruturais, focando na agenda climati-

ca. Embora necessaria, essa agenda nao resolve os problemas que comprometem o avanco de outras questdes globais.

13. Estudos do Painel Intergovernamental sobre mudanca climatica (IPCC) da ONU comprovam que a a¢do humana
influencia a mudanca climatica, que se manifesta de maneira acelerada, com desastres como inundacdes, ondas

de calor e secas extremas, causando perdas humanas e ambientais irreparaveis.

14. Os efeitos climaticos agravam as desigualdades, afetando principalmente mulheres e criangas das populagbes
mais pobres. Enquanto isso, o debate das grandes corporagdes é de como transformar isto num mercado de car-
bono — transformar os bens comuns da natureza em mercadoria —, e ndo na resiliéncia, mitigacdo e adaptacao, o

que favorece, especialmente, a agricultura familiar como parte importante da solugao.

15. A emergéncia climatica é real e exige acdo urgente dos governantes e da sociedade, empreendendo de forma

individual e coletiva para reduzir a emissdo de gases de efeito estufa, freando o aumento da temperatura global.

16. Nesse cendrio de desequilibrio, as grandes corporacdes influenciam governos de carater nacional ou multilateral
e imp&e novos padrées de desenvolvimento, focados na produc¢do e consumo de alimentos, de bens e servicos
associados a tecnologia da informagdo e comunicagdo, com o uso da Inteligéncia Artificial (IA), que aprofundam

as desigualdades econdémicas, sociais e ambientais.

17. Essas corporagdes utilizam estratégias sofisticadas para controlar estados nacionais e para influenciar a politica,
justica, comunicagdo e a organizac¢do social, impondo enormes desafios para a sociedade e, principalmente, para

a classe trabalhadora, sobretudo na desregulamentagao dos direitos, do trabalho e da percepc¢do de classe.

18. A disputa global vai além do desenvolvimento econémico, do papel do Estado e da democracia, envolve também
guestdes como terra, agua, florestas e minerais, enquanto os sistemas alimentares e bens naturais estdo no cen-

tro das disputas geopoliticas entre poténcias como China e Estados Unidos.

19. Nesse contexto, parte do grande capital, insatisfeita com os governos de centro e esquerda, financia a ascensdo
de governos de extrema direita. Porém, nem sempre a alternativa empreendida tem dado resultados positivos
aos seus investimentos. A extrema direita tem a guerra como politica ou a politica como estado permanente de
guerra, tendo por principio a desinformacdo, que deturpa os conceitos de liberdade de opinido, democracia, jus-

tica, fé, ciéncia, desenvolvimento sustentavel e meio ambiente, criando um entorno desfavoravel.

20. A governanga e a governabilidade refletem uma nova ordem internacional, com dispersdo de poder e ascensdo
de novos atores, como China e india, competindo com poténcias tradicionais, como Estados Unidos, Reino Unido,

Alemanha e Russia, em meio a transformacao tecnolégica e a mudanca climatica.

-6-
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21. Os BRICS (Brasil, Russia, india, China e Africa do Sul) emergiram como um contraponto & hegemonia dos paises
do Norte, representando mais de 42% da populagdo mundial e 23% do PIB (Produto Interno Bruto) global. Em
2023, o bloco se fortaleceu com a entrada do Egito, Etiépia, Arabia Saudita, Emirados Arabes Unidos e Ird, com

importante protagonismo do governo brasileiro.

22. A ascensdo dos BRICS destaca uma concepg¢do de cooperagao social e econdmica que valoriza a coexisténcia e a
autonomia das nagles, além de estudar a criagdo de uma moeda comum do bloco para o comércio internacional

e um sistema de pagamentos que saia do controle do ddlar.

23. Para o Brasil, uma das 10 maiores economias do Planeta, isso exige maior flexibilidade e inovacdo na sua politica

externa para responder as dindmicas globais, preservando seus interesses comerciais e ambientais.

24. E desafiador para o Brasil manter-se como ator importante na diplomacia, tendo papel importante na mediagdo
de conflitos tanto na América Latina quanto globalmente. O pais vem contribuindo para o avango na governanga
mundial, liderando iniciativas para fortalecer o Mercado Comum do Sul (Mercosul), a Unido de Nag¢Ges Sul-

Americanas (Unasul) e a Comunidade de Estados Latino-Americanos e Caribenhos (Celac).

25. Como um dos maiores exportadores de matéria-prima (minérios e commodities) e detentores da maior floresta
e biodiversidade do mundo, o Brasil deve atuar com autonomia e cooperag¢ao, mantendo relacdes comerciais e

politicas estratégicas.

26. A Amazonia, considerada o “Pulmao do Planeta”, coloca o Brasil no centro das discussées climaticas, especial-
mente com a COP 30, que ocorrerd em Belém do Para, em 2025, aumentando sua responsabilidade na preserva-

¢do ambiental.

27. O governo e a sociedade civil devem estar preparados para enfrentar grandes desafios impostos pelas crises cli-
matica, econdmica e politica global, das economias globalizadas, fortalecendo a cooperagdo internacional para

um desenvolvimento sustentavel e equitativo.

28. Os principais desafios incluem: a) a mudanga do clima (com o cumprimento das metas de reducdo das emissdes
de gases do efeito estufa para conter a elevacdo da temperatura); b) erradicagdo da fome e da pobreza ; c) pro-
mocdo da saude e da educacdo publicas; d) comunicacdo e informacdo (conectividade e acesso a informacgdo/

transparéncia da gestdo publica); e) seguranca publica; e f) nova governanca global.

29. Apesar dos desafios, ha esperanca na governanga e na governabilidade, com a sociedade civil atuando como
protagonista em novas politicas integradas, permitindo garantir a paz, o equilibrio climatico e a estabilidade so-

cioecondmica para as geragGes presentes e futuras.

1.2 ASPECTOS NACIONAIS

30. O impacto da pandemia da Covid-19 e da mudanca do clima impulsionou a agricultura familiar, tornando-a uma
alternativa central para a promogao de sistemas agroalimentares sauddveis e sustentdveis, além de contribuir
para a preservacao e conservacdo ambiental e resiliéncia @ mudanga climatica. Com isso, surge uma oportunida-
de significativa para a organizagao econémica, reorganiza¢do da politica agricola, fundidria e ambiental, priorizan-
do a populagdo do campo, da floresta e das dguas como protagonista do desenvolvimento sustentdvel e inclusivo,

sendo as politicas publicas e sociais centrais para o fortalecimento da agricultura familiar.
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31. Com a elei¢do do atual presidente da Republica para um terceiro mandato, o Brasil voltou a atuar como um im-
portante protagonista global, especialmente nas questdes ambientais, no combate a fome e a pobreza. Em 2023,
de acordo com a Organiza¢do para a Cooperac¢do e Desenvolvimento Econémico (OCDE), o Brasil foi o segundo

destino dos investimentos estrangeiros diretos com USS 62,3 bilhdes, atrds apenas dos EUA.

32. Do ponto de vista da economia, o governo colheu resultados significativos. Superou parcialmente os problemas eco-
nodmicos herdados do governo anterior, marcado por uma desorganizacdo orcamentdria profunda e pela introducao

do controverso orcamento secreto, que transferiu grande parte do controle dos recursos publicos ao parlamento.

33. A Proposta de Emenda Constitucional (PEC N2 32/2022), ao flexibilizar o teto de gastos, possibilitou a ampliacdo
do Orcamento de 2023 em RS 145 bilhdes, permitindo o financiamento de programas como o Bolsa Familia,
auxilio gds, Farmacia Popular, aumento real do saldrio minimo, transporte e habitacdo popular, entre outras po-
liticas publicas. O governo também conseguiu recuperar metade do orcamento de investimentos, com a outra
metade ainda sob controle do Congresso Nacional. Entre as conquistas, esta o langcamento do novo Programa de
Aceleracdo do Crescimento (PAC), voltado para a recuperacdo da industria nacional e a aprovac¢do da aguardada

reforma tributaria.

34. Isso tem permitido a retomada de programas e politicas publicas para redugdo da fome e miséria, gerando me-
Ihorias nas condigdes sociais e econémicas da populagdo, embora com um elevado custo politico e impacto sobre
o arcabougo fiscal. A expansdo dos programas sociais, somada a recuperagao do mercado de trabalho ao melhor
patamar desde 2012, contribuiu para reduzir a desigualdade social ao menor nivel dos ultimos dez anos, embora

ainda esteja alta.

35. O governo se comprometeu a alcancar o déficit zero em 2024, apds a aprovacdo do novo arcabouco fiscal, e re-
forcou esse compromisso com a proposta e aprovacdo da Lei de Diretrizes Orcamentdrias (LDO) para o0 mesmo
ano. No entanto, o governo precisaria de aproximadamente RS 64,8 bilhdes. Contudo, ele pode se beneficiar da
flexibilidade criada pela banda fiscal, que permite uma margem de tolerancia para o déficit, com um limite infe-
rior de 0,5% do PIB. Na pratica, isso significa que o governo pode cumprir a meta minima com um superavit de

“apenas” RS 36 bilhdes.

36. No ambito do Poder Executivo, as despesas primarias sujeitas ao Regime Fiscal Sustentdvel (RFS) — os limites de
determinado ano devem corresponder aos limites do ano anterior atualizados pela inflagdo, acrescidos de au-
mento real associado ao desempenho da arrecadagdo — no ano de 2025, as despesas serdo limitadas a RS 2,16
trilhdes. Isto equivale a um crescimento de RS 138,3 bilhdes, de 2024 para 2025. As estimativas preliminares indi-
cam que as despesas obrigatdrias do Poder Executivo devem crescer cerca de RS 135 bilhdes de 2024 para 2025,

consumindo, de partida, quase todo o acréscimo do limite estimado para o préximo exercicio.

37. Apesar dessas restri¢des fiscais, o Produto Interno Bruto (PIB) superou as expectativas de crescimento do merca-
do, impulsionado pela recuperacao dos investimentos e da industria de transformacao, o que gerou um aumento
da renda e, consequentemente, da demanda, producdo e consumo. Dados da Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios (Pnad), do IBGE, revelam que, até junho de 2024, a taxa de desemprego caiu para 6,9%, o menor nivel
em 12 anos (2012 chegou a 7,6%). Além disso, houve um aumento de 12,4% no rendimento médio real em com-
paragdo com 2022. A combinagcao de uma recuperacdao do emprego, associada a programas de protecao social,

previdéncia e investimentos rurais, como o Pronaf, tem resultado em um mercado interno aquecido.
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38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

O Banco Central do Brasil (BCB), no entanto, tem adotado uma postura contraria ao interromper o ciclo de redu-
¢do da taxa Selic, conforme decidido pelo Comité de Politica Monetaria (Copom). Juros elevados limitam o cres-
cimento econdmico, encarecem o crédito, favorecem os rentistas e prejudicam a industria e os investimentos,

cendrio agravado, especialmente, em um contexto de autonomia do BCB.

Para vencer a extrema-direita nas eleicdes de 2022, o governo atual precisou construir uma ampla base partida-
ria. No entanto, a eleicdo de um Congresso majoritariamente de direita dificultou a consolidacdo de uma base
solida no Parlamento. Como estratégia para recompor forgas e garantir governabilidade, o governo abriu espaco

para o Centrdo e setores da direita, o que acabou comprometendo parte de seu projeto inicial.

Sem entender esse contexto, corre-se o risco de atribuir exclusivamente ao Executivo as falhas no desempenho
de politicas publicas. Hoje, o Parlamento exerce um poder excessivo, sem o 6nus de governar e sem a devida
responsabilidade no uso dos recursos publicos, controlando grande parte do fluxo de pagamentos das emendas

parlamentares e dificultando a execucdo do orcamento publico.

De acordo com os dados do Legislativo, 91,6% das despesas do orgamento de 2024 s3o obrigatdrias, e apenas
8,4% discriciondrias, ou seja, de livre aplicacdo pelo governo. Com um orcamento total superior a RS 2 trilhdes,

apenas RS 225,8 bilhdes sdo de despesas discriciondrias.

Além da limitada margem de manobra, uma grande parcela desses recursos discricionarios é destinada as
emendas parlamentares. As emendas individuais tornaram-se obrigatdrias apds a Emenda Constitucional N2
126/2022, que aumentou de 1,2% para 2% da Receita Corrente Liquida (RCL) o percentual destinado a essas
emendas. A Emenda Constitucional N2 100/2019 também incluiu as emendas de bancada parlamentar, fixando

1% da RCL para essa finalidade.

Com a Emenda Constitucional N2 105/2019, as emendas individuais ganharam ainda mais forg¢a, permitindo que
sejam alocadas diretamente a estados e municipios, por decisdo do parlamentar, por meio de transferéncias es-

peciais, sem a necessidade de convénios (art. 166-A, §29, inciso |, da CF).

A correlacdo de forcas dentro do Congresso Nacional ndo se restringe a disputa de orcamento. A bancada da
extrema-direita tem pautado, diariamente, projetos de lei de carater conservador e antidemocratico, refletindo o

acirramento ideoldgico e a radicalizacdo do debate politico no Brasil.

A radicalizacdo tem dominado o debate politico, com as redes sociais sendo amplamente utilizadas para
promover mal-estar, indignacdo e 6édio. Em vez de incentivar a mobilizacdo e o engajamento social sauda-
veis, essas plataformas foram transformadas em mercados direcionados, criando bolhas de desinformacao.
Esses mecanismos, controlados e fomentados pelo poder econémico e politico, especialmente por setores
alinhados a extrema-direita, tém restringido cada vez mais o espaco para um debate genuino e necessario

sobre o futuro do Pais.

O poder econémico e politico, aliado ao espectro religioso e militar, reforgado pela grande midia, inverte papéis
sociais: 0 que antes era comum se torna exotico, e o exdtico é normalizado. Um exemplo preocupante é o cres-
cente envolvimento de setores das Forgas Armadas na politica brasileira, desvirtuando seu papel constitucional de

defesa da soberania nacional e do estado democratico de direito, que deveriam ser preservados e ndo ameacados.
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47. Aliberdade de expressdo tem sido distorcida, servindo como salvo-conduto para disseminar desinformacao
e noticias falsas (fake news). Por outro lado, o governo tem enfrentado dificuldades em vencer a disputa
de narrativas, combater com eficacia essas noticias e estabelecer um didlogo eficiente com a sociedade,
embora tenha ampliado os espacos de participac¢do social, como os conselhos, féruns, conferéncias e con-

sultas populares.

48. Apesar da retomada de politicas, programas e agGes, ainda precisamos avangar. O Ministério do Desenvolvimento
Agrario e Agricultura Familiar (MDA) é um exemplo claro dessa situagdo. Embora tenha expandido seu escopo de
temas e entidades vinculadas, seu orcamento é limitado, e faltam a¢des inovadoras que realmente impulsionem

a agricultura familiar.

49. Além disso, o governo ainda ndo apresentou uma estratégia clara para enfrentar a questdo agrdria e nem
voltada para a reducdo do uso do agrotodxico. O Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria (Incra)
padece com a escassez de recursos e inovagdo. O programa “Terra da Gente” traz algumas inovagdes, mas
ndo é uma resposta robusta para a reforma agréria. A questdo dos agrotoxicos permanece praticamente
inalterada, com a manutenc¢do do ritmo de liberacdo por parte do governo anterior e o uso indiscrimi-
nado. A situacdo se agravou com a aprovacdao do chamado “pacote do veneno” (Lei N2 14.785, de 27 de
dezembro de 2023), que enfrenta contestacdo no Supremo Tribunal Federal por meio da A¢do Direta de
Inconstitucionalidade (ADI) N2 7710. Esses fatores contribuem para que as politicas publicas voltadas a agri-

cultura familiar ndo alcancem os resultados esperados.

50. Além disso, ha uma mudanc¢a demografica evidente no campo, com o aumento da populagdo idosa e a cres-
cente migragao da juventude. As mulheres lutam por maior representatividade e enfrentamento a violén-
cia, enquanto as popula¢gdes LGBTQIAPN+ rurais, povos tradicionais e origindrios, embora organizados em
movimentos identitarios e sociais, ainda ndo sdo adequadamente representados no Sistema Confederativo
(STTRs/FETAGs/CONTAG).

51. Muitas politicas foram transformadas em acédo legislativa, o que dificulta mudancas rapidas, pois sairam do
ambito direto do Executivo. Assim, as pautas da classe trabalhadora agora precisam ser negociadas tanto com
o Executivo quanto com o Legislativo, que mantém uma postura de distanciamento e oposicdo a organizacdo

sindical e a classe trabalhadora, especialmente ao programa de governo eleito no segundo turno de 2022.

52. Aarticulagdo politica vive um momento delicado. O governo tinha mais capacidade de negociar diretamente com
a classe trabalhadora, mas agora depende de sua capacidade de mobilizagdo e didlogo com o Congresso Nacional
para equilibrar as forgas. E essencial que governo e forcas democraticas criem uma alianga sélida para chegarem

fortalecidos em 2026.

53. Ndo é a toa o combate da extrema-direita aos sindicatos e aos setores organizados da sociedade, inclusive, na dis-
puta pelos espacos institucionais. Os sindicatos, como sujeitos coletivos, desempenham um papel crucial como a
ultima linha de defesa contra a extrema-direita, sendo a consciéncia de classe um elemento vital nesse processo.
Nesse contexto, a formagdo continua e as estratégias de comunicacdo se tornam fundamentais para fortalecer a

resisténcia e garantir a manutencdo dos direitos conquistados.
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2. CONTEXTUALIZAGCAO: OS DESAFIOS PARA A AGRICULTURA FAMILIAR E PARA O MSTTR

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

A conjuntura atual e os aspectos apresentados anteriormente, em seu conjunto, indicam que a agricultura fami-
liar e o Movimento Sindical de Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais (MSTTR) enfrentam desafios complexos e
interconectados ao contexto das crises politica, econ6mica, climatica, alimentar e ambiental, que exigem uma
resposta agil e estratégica. E fundamental estar atento as oportunidades e as resisténcias que emergem nesse
contexto de transformacgdo social, econ6mica e ambiental. Nesse sentido, é necessario criar um ambiente politico
favoravel para estabelecer novos compromissos institucionais e implementar estratégias, parcerias e solugdes

integradas com as bases em ambito local, regional e nacional.

O Sistema Confederativo (STTRs/FETAGs/CONTAG) precisa avaliar suas estratégias de representacdo, adaptando
sua pratica sindical para tornd-la mais dinamica e eficaz. Somente com a¢Ges concretas e direcionadas serd pos-
sivel responder as demandas e necessidades dos agricultores e agricultoras familiares, garantindo sua voz ativa e

seus direitos em meio a esse cendrio desafiador.

Frente aos efeitos da mudanca climatica, da crise alimentar expressa pela fome e de uma economia excludente
e concentradora, a agricultura familiar pode emergir como protagonista em processos de desenvolvimento que

oferecam solugGes para os grandes desafios enfrentados pelo Brasil e pelo mundo.

Os efeitos da mudanca do clima afetam os meios de producdo e a vida das pessoas no planeta. Estudos mostram
que o aumento constante da temperatura é um fendmeno real, causado pelas a¢gdes humanas, cujos efeitos se
manifestam de diversas formas - vendavais, tornados, secas prolongadas, enchentes e chuvas intensas - geran-
do mortes, pragas, poluicdo e doengas. As populagdes mais vulnerdveis, como as familias pobres que vivem no
campo e nas periferias urbanas, sofrem os maiores impactos, pois carecem de recursos para se proteger, mitigar
ou se adaptar a mudanca climdtica. Esses estudos também indicam que a agricultura familiar sera gravemente
afetada, ameacando sua viabilidade e o fornecimento de alimentos, o que pode provocar novas crises de precos

e inseguranga alimentar.

Em 2024, o Brasil tem enfrentado extremos climaticos severos, incluindo incéndios florestais criminosos e uma
combinacdo perigosa de seca, altas temperaturas, baixa umidade e ventos que agravam a propagacao de incén-
dios em grande parte do Pais, com destaque para a seca na Regido Amazonica. Catdstrofes, como as que ocor-
reram no Rio Grande do Sul, serdo cada vez mais frequentes e afetardo comunidades locais. Além disso, esses
eventos suscitam importantes reflexdes. No Rio Grande do Sul, apesar da presenca significativa da agricultura
familiar, monoculturas e pastagens predominam. A remoc¢ao da vegetac¢do natural reduz a capacidade do solo de
absorver a agua das chuvas, enquanto sistemas agricolas biodiversos, ao contrario, ndo apenas absorvem melhor

o impacto das mudancas climaticas, mas também regeneram solos degradados.

Esses aspectos reforgam a importancia da agricultura familiar e de sistemas de producdo mais sustentaveis e bio-

diversos como uma estratégia para mitigar os efeitos das mudancas climaticas e garantir a segurancga alimentar.

Criar resiliéncia e adaptar os sistemas de producdo é, portanto, um dos maiores desafios a ser enfrentado pela
agricultura familiar e pelo MSTTR. A mudanca climatica exige a¢des urgentes que demandam uma transformacao
dos modelos de producdo convencionais para sistemas sustentaveis, biodiversos e resilientes. A agroecologia é

um exemplo dessa abordagem.
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61. No entanto, essa transformacao requer uma ruptura com a ldgica do desenvolvimento que consolidou um sis-
tema agroalimentar hegemonico, no qual o agronegdcio, concentrador de terras e voltado para a producdo de
commodities, tem sido um dos principais protagonistas. Esse modelo tem causado a destruicdo dos ecossistemas,
muitas vezes através do uso indiscriminado de queimadas, além de promover a desterritorializacdo de povos que

habitam o campo, a floresta e as aguas, o que resulta em fome e insegurancga alimentar.

62. Romper com essa légica implica mudancas na estrutura agraria, priorizando o fortalecimento da agricultura fami-
liar por meio de politicas integradas que incentivem a producdo, comercializacdo, agregacao de valor e de acesso

a mercados.

63. Cabe ao MSTTR articular forgas e estratégias de acdo capazes de conquistar setores da sociedade para influenciar
o governo e o Parlamento a estabelecer medidas que permitam uma mudancga profunda na estrutura agraria, e
gue promovam o fortalecimento da agricultura familiar para aumentar a producdo e a oferta de alimentos sau-
daveis, contribuindo assim com a constru¢do da soberania e seguranga alimentar e nutricional do Pais, principio

e bandeira de luta do Movimento Sindical.

64. Cabe ressaltar que a geragao de trabalho e renda para as familias é fundamental para o presente e o futuro da
agricultura familiar. Portanto, ela deve ser justa e satisfatdria para manter a viabilidade das atividades produtivas
e incentivar a permanéncia de jovens e o aumento dos investimentos, criando um circulo virtuoso que favorega

o crescimento da renda e a melhoria das condi¢Ges de vida das familias.

65. No entanto, para fortalecer a agricultura familiar, promover a resiliéncia a mudanca climatica e aumentar a pro-
ducdo de alimentos a fim de combater a pobreza e a fome, é essencial que o MSTTR mobilize esforcos para estru-

turar politicas, programas e servicos publicos que atendam de forma efetiva as suas necessidades.

66. Em suma, o debate global sobre novas formas de ser e fazer, mobiliza a sociedade em busca de solu¢des mais
sustentdveis e justas. Por outro lado, a agricultura familiar desempenha um papel crucial na garantia da seguran-
¢a alimentar, na promogao da sociobiodiversidade e na construcdo de sistemas agricolas mais resilientes. Nesse
sentido, para enfrentar os desafios da conjuntura atual, é preciso que o MSTTR atue em diversas frentes, como:
implementar a agenda da Década das Nag¢des Unidas para a Agricultura Familiar (DNUAF): mobilizar os atores
para a implementacdo da DNUAF; participar ativamente da COP 30: defender os interesses nas negociac¢des cli-
maticas e contribuir para a construgao de solugdes baseadas na sociobiodiversidade; promover o debate interno
sobre a resiliéncia climatica: fortalecer a capacidade de adaptac¢do e mitigacdo da mudanca do clima; influenciar
o orcamento publico: dialogar com o Congresso Nacional para garantir a alocagdo de recursos adequados para
as politicas publicas; e fortalecer o didlogo com o Governo: cobrar a execugao efetiva das politicas publicas e a

correcdo de distor¢des que prejudicam a agricultura familiar.

67. Mas, para isso, é preciso fortalecer o Sistema formado pela CONTAG, Federagdes e Sindicatos filiados. O contexto
atual exige que ele seja mais organizado e organico, com ac¢des e praticas sindicais representativas em defesa
dos direitos e interesses dos agricultores e das agricultoras familiares. Além disso, deve atentar para, e abracar a
diversidade dos povos do campo, da floresta e das aguas que compdem a agricultura familiar, que traz as marcas
das suas culturas, seus territdrios, seus biomas, da sua cor, etnias, e sdo atravessados pelo género, sexualida-
de e geracdo. Incorporar a diversidade tem implica¢cdes direta sobre o fortalecimento da representatividade do

MSTTR, e da legitimidade ao seu lugar de representacao.
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68. Empreender mudancgas estruturais que promovam a equidade de género, marcada pela distribuicdo desigual
de recursos, poder e oportunidades, e transformem as relagdes de poder entre homens e mulheres nas esferas
econdmica, social e ambiental é outro desafio para o MSTTR. Além disso, a falta de politicas publicas induz os(as)
jovens a desistirem de viver no meio rural. Segundo dados da PNAD/IBGE, desde 2018, mais de 800 mil jovens
migraram do campo para a cidade. E preciso assegurar a permanéncia da juventude, entendendo que isso é es-
sencial para promover a sucessao rural e assegurar a continuidade e o fortalecimento da agricultura familiar. Se
soma, ainda, o enfrentamento as desigualdades que marca a realidade da populagdo rural idosa, e que compro-
mete o direito a uma vida digna e plena, em que pese as conquistas legais e politicas, como a criagado do Estatuto

do Idoso e o estabelecimento da Década do Envelhecimento Saudavel.

69. Diante dos desafios postos, cabe ao conjunto do MSTTR a tarefa de atualizacdo e consolidacdo das diretrizes po-
liticas estabelecidas no Projeto Alternativo de Desenvolvimento Rural Sustentdvel e Solidario (PADRSS). Sua con-
solidacdo requer novas estratégias de divulgacao, acOes de escuta e acolhimento de propostas complementares,
bem como aliangas com outros movimentos sociais e cooperativas de agricultura familiar, de modo a ampliar a
luta pela construcdo efetiva de um projeto de desenvolvimento sustentdvel, soliddrio, justo e inclusivo, com real
envolvimento de todo o Sistema Confederativo (STTRs/FETAGs/CONTAG), de forma ativa e permanente nessa
construcdo. Esse processo de atualizacdo deve acompanhar as demandas e responder as grandes questdes para

a agricultura familiar e do MSTTR.

3. PROJETO ALTERNATIVO DE DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL E
SOLIDARIO (PADRSS)

70. O processo de construcdo do PADRSS iniciou no 62 CNTTR (1995), quando se deliberou pela construcdo e imple-
mentagao de um projeto alternativo de desenvolvimento rural centrado na agricultura familiar. No ano seguinte,
o debate se ampliou com a realizacdo de seminarios regionais para diagndstico da realidade, que resultaram em

diretrizes para a construcdo do Projeto CUT-CONTAG de Formacao, Pesquisa e Comunicacao.

71. Esse projeto analisou e produziu informaces sobre as matrizes do desenvolvimento regional, as dificuldades do
campo e da organizacdo sindical. O debate se intensificou e, articulados a partir dos seus resultados, se enraizou
sobretudo com o Programa de Desenvolvimento Local Sustentavel (PDLS), programa de formacao de dirigentes,

técnicos e técnicas em Desenvolvimento Rural Sustentavel.

72. No 72 CNTTR (1998) foram aprovados os pontos centrais do PADRS. Nas grandes atividades seguintes, como o 22
CNTTR (1999), 82 CNTTR (2001), 12 PNTTR, Gritos da Terra Brasil, Marchas das Margaridas, Festivais Nacionais da
Juventude Rural e Plendrias Nacionais da Terceira Idade, e outros eventos de formacgao, esse debate foi aprofun-
dado e resultou na incorporagdo de novas tematicas, ampliando a concepgao e fortalecendo a pratica do PADRS

em suas varias dimensoes.

73. Durante 0 92 CNTTR (2005) realizou-se balango do PADRS refletindo sobre potencialidades, avancos e desafios da
sua implementacdo nos seus 10 anos. Como resultado, definiu-se que a CONTAG, FederacGes e Sindicatos filiados
deveriam estabelecer didlogo amplo e permanente com a sociedade quanto ao papel do rural no desenvolvimen-

to brasileiro, bem como a construcdo de relagdes sociais baseadas na solidariedade e cooperagdo entre campo
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e cidade. Isto implicou na inclusdo do termo “solidariedade” ao nome do PADRS, passando a ser denominado de

Projeto Alternativo de Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario (PADRSS).

74. No 112 CNTTR (2013), o PADRSS foi atualizado. Em 2017, durante o 122 CNTTR, foi discutido um novo processo
de atualizagdo. Deliberou-se a necessidade de elaboragao de um novo conceito de agricultura familiar, definindo
a abrangéncia dos sujeitos politicos e a representagao especifica da agricultura familiar aprovada em Conselho
Deliberativo Ampliado da CONTAG, em 2015.

75. A mudanga na caracterizacdo da agricultura familiar para efeitos de representacdo e representatividade sindical
impactaria diretamente nas premissas e fundamentos do PADRSS. Assim, foi deliberado que, até junho de 2018,
o Conselho Deliberativo da CONTAG também deveria atualiza-lo discutindo, inclusive, a sua denominacéo e sigla.
Foram realizados 05 semindrios regionais e um encontro nacional, que apenas decidiu pela nova representacdo

da agricultura familiar com Resolugdo do Conselho Deliberativo da CONTAG N2 001/2017.

76. Em 2019, o Conselho Deliberativo Extraordinario Ampliado da CONTAG aprovou a Resolugdo N2 013/2019, de-
terminando a atualiza¢do dos elementos centrais e estruturantes do PADRSS, no 132 CNTTR (2021). Contudo, em

razao da pandemia de Covid-19, ndo aconteceu.

77. O PADRSS parte de experiéncias concretas de luta e buscando compreender e articular as demandas dos sujei-
tos do campo, da floresta e das dguas. Portanto, é sempre fruto e se retroalimenta no acimulo de debates nos
Congressos da categoria, nas atividades especificas de discussdo sobre ele, nas atividades formativas e em espa-

cos de dialogo com outros setores sociais, e da colaboracdo de pesquisadores e pesquisadoras.

78. Assim posto, o PADRSS demanda permanente atualizacdo e compreensdo dos seus principios e objetivos pelo

conjunto da base do MSTTR, assegurando que os mesmos orientem a pratica e ag¢ao sindical.

3.1. ELEMENTOS ESTRUTURANTES DO PADRSS:

79. Estado como indutor do desenvolvimento rural sustentavel e solidario, pelo investimento publico em infraestru-

tura e outras politicas de fortalecimento da agricultura familiar;
80. Democracia participativa, com justica, autonomia, igualdade e liberdade;

81. Agricultura familiar como a base estruturadora do desenvolvimento rural sustentdvel e solidario, com a valoriza-

¢do de sua diversidade étnico-cultural-racial, seus saberes e modos préprios de vida;

82. Reforma agraria ampla, massiva e participativa, que resulte em mudanca efetiva na estrutura fundiaria e promo-

va a democratizacdo do direito a terra, e o cumprimento da sua funcdo socioambiental;

83. Reconhecimento dos territdrios rurais em sua diversidade ambiental, cultural, politica e econ6mica e das diversas

formas de se fazer agricultura, incluindo a agricultura urbana e periurbana;

84. Soberania e seguranga alimentar e nutricional como direito dos povos de defender a sua cultura alimentar e
decidir sobre as formas de produgao, distribuicdo, consumo e preparo de alimentos, garantindo alimentagao

sauddvel, em quantidade suficiente para toda a populagao;

85. Soberania hidrica como direito dos povos de protegerem seus mananciais hidricos, territérios e maretérios dos
interesses das corporagoes, garantindo a reproducdo dos modos de vida das populacGes e o acesso a agua para

o consumo humano e animal, e para a produgdo de alimentos;

-14 -



812 Vo /e NO Al

86. Justica climatica com equidade e respeito aos direitos humanos, reconhecendo o papel das mulheres, da juven-

tude e pessoas idosas na resposta a crise do clima;

87. Preservagdo, conservagao e recuperag¢do dos bens naturais e respeito a sociobiodiversidade, permitindo relagdes

harmonicas e equilibradas entre as pessoas e entre elas e a natureza;

88. Agroecologia como estratégia de desenvolvimento territorial sustentavel a partir de um enfoque sistémico, tendo
0 agroecossistema como unidade socioprodutiva, e o territério como unidade de referéncia para elaboracdo e

execucdo de politicas publicas e para a acdo sindical;

89. Autodeterminagao como direito dos povos de habitar, proteger e defender os seus territdrios, bem como dispor

“livremente de suas riquezas e de seus recursos naturais”;

90. Economia popular e soliddria, com incentivo ao associativismo e cooperativismo para a promoc¢dao do comércio
ético e justo, aliada a economia da sociobiodiversidade como principio na valorizacao dos saberes e praticas de

agricultores e agricultoras familiares, e povos e comunidades tradicionais;

91. Construcdo de relagdes horizontais de poder, livre do patriarcado, que respeite a autonomia e liberdade das mu-
Iheres sobre seu corpo e sexualidade, faca frente as desigualdades de género e combata a violéncia, a opressao

de classe e as diversas formas de discriminacdo, seja ela étnico-racial, sexual, contra a juventude e pessoas idosas;

92. Reconhecimento da juventude trabalhadora rural como sujeito estratégico para a consolidagdo do desenvolvi-
mento rural sustentavel e solidario; e dos saberes e protagonismos das pessoas da terceira idade na atividade

produtiva da agricultura familiar e nas lutas sindicais pela garantia de direitos;

93. Reconhecimento do direito das criancas e adolescentes a educacdo, salde, lazer, cultura e esporte, que lhes as-

segure vida digna e desenvolvimento fisico, psiquico e social;

94. Reconhecimento e respeito as populagdes LGBTQIAPN+ como sujeitos de direitos e de politicas publicas voltadas

as questdes de género;
95. Trabalho digno e decente para os trabalhadores assalariados e assalariadas rurais;

96. Ampliacdo e fortalecimento de aliangas e parcerias com movimentos, organizac¢des e setores sociais em defesa da

agricultura familiar, como estratégia para o desenvolvimento rural sustentdvel e solidario;

97. Organicidade soélida entre os elementos que compdem o Sistema Confederativo (STTRs/FETAGs/CONTAG) para
ampliacdo da representatividade da agricultura familiar, no MSTTR e fortalecimento da sua sustentabilidade po-

litico-financeira;

98. Formacao politico-sindical classista, fundamentada no respeito as relagdes de género, geracgao, diversidade sexual,
raca e etnia, que potencialize o protagonismo dos sujeitos politicos e a acdo transformadora de realidades visando

a construcdo de um sindicalismo combativo, de luta, auténomo e com sustentabilidade politico-financeira;

99. Comunicagdo popular, em rede, como estratégia para o enfrentamento aos efeitos da guerra mididtica e ideol6-

gica e a disputa de narrativa nos meios de comunicagao e na sociedade;

100. Este conjunto de diretrizes possibilita a atualizagdo dos elementos centrais e estruturantes do PADRSS e constitui
em desafios permanentes de transformag¢do para o Movimento Sindical nas praticas de vida, produgdo e na rela-

¢d0 entre as pessoas e delas com a natureza.
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4. ESTRATEGIAS PARA A ACAO POLITICO-SINDICAL
4.1. FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR

101. Para fortalecer a agricultura familiar, é necessdrio adotar uma visdo sistémica e integrada, que englobe estraté-
gias e agOes externas para as politicas agrarias, ambientais, agricolas e sociais. Além disso, é fundamental consi-

derar as realidades locais e territoriais dos sujeitos e do modo de vida e produgao.

102. E necessario avancar no debate sobre a politica agrdria para promover uma mudanca efetiva na estrutura fundia-
ria brasileira. A luta pela reforma agraria e pela democratizacdo do acesso a terra é um elemento central nesse

processo.

103. A politica ambiental também ocupa uma posi¢do crucial nesse contexto, uma vez que a mudanga climatica altera
os ciclos naturais, impactando diretamente a agricultura familiar. Esses impactos afetaram a producdo de alimen-
tos, a geracdo de trabalho e renda, e, consequentemente, a qualidade de vida dos agricultores e agricultoras

familiares.

104. A politica agricola precisa ser continuamente fortalecida para garantir uma produgao de alimentos que seja sus-
tentavel nos ambitos social, econdmico e ambiental. Isso deve ocorrer com especial atencdo a inclusao produtiva,

contemplando a diversidade de publicos e direitos que compdem a agricultura familiar.

105. As politicas sociais, por sua vez, complementam esse conjunto de a¢Ges, sendo essenciais para atender as neces-

sidades das popula¢Ges do campo, da floresta e das aguas.

106. Nos préximos pontos, serdo aprofundadas quatro tematicas: politica agraria, politica ambiental, politica agricola

e politicas sociais, destacando os desafios e as estratégias para o fortalecimento da agricultura familiar.

4.1.1. Politica Agraria

107. Aestrutura fundidria brasileira tem sido marcada pela desigualdade desde a colonizagdo, o que se reflete até hoje
na apropriagdo indevida de terras e na exclusdao de milhares de familias. A concentragdo de terras gera graves
desigualdades no campo, muitas vezes resultando em conflitos, violéncia e até mortes daqueles que lutam por

um pedaco de terra ou pela permanéncia em seus territorios.

108. Um dos grandes desafios do Brasil é a democratizacdo do acesso a terra. De acordo com o Censo Agropecuario
de 2017 (IBGE), mais de 2 milhGes de estabelecimentos agricolas tém areas de até 10 hectares, representando
52,6% do total. Esse percentual sobe para 65,5% quando se trata de estabelecimentos dirigidos por mulheres.
Em contrapartida, 1% dos proprietarios rurais detém 48% das terras, evidenciando uma altissima concentragao

fundiaria no Pais.

109. A CONTAG, desde a sua fundagdo, tem a luta pela Reforma Agraria como uma das pautas centrais na busca por
justica social no campo. Reafirmamos uma Reforma Agraria ampla, massiva, imediata, com participagdo e con-
trole social, contemplando a diversidade de sujeitos do campo, da floresta e das dguas, conforme Resolugao N2

015/2021, aprovada pelo Conselho Deliberativo da CONTAG.

110. A Reforma Agraria é um instrumento essencial para a democratiza¢cdo do acesso a terra com potencializag¢do da
agricultura familiar, contribuindo com a producédo de alimentos saudaveis, tendo na agroecologia como um mo-

delo de permanéncia nos territdrios de bem viver e protecdo da biodiversidade.
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A |uta pela terra e permanéncia nos territérios de bem viver deve integrar aspectos que garantam a representa-
tividade de todos os sujeitos da base do Sistema Confederativo (STTRs/FETAGs/CONTAG) em suas ag¢des estraté-

gicas, como a Campanha Nacional de Sindicalizagdo — Sindicato de Portas Abertas.

A Reforma Agraria desempenha um papel crucial na redistribuicdo da terra, proporcionando oportunidades eco-
ndmicas e sociais para milhares de familias. Nesse sentido, o Estado brasileiro deve promover o direito do acesso

a terra em cumprimento da sua Funcdo Social, conforme Constituicdo Federal.

A realizacdo da Reforma Agraria, conforme afirmado na Resolu¢do N2 15/2021, n3o pode se restringir as acdes
pontuais de distribuicdo de terras, deve-se garantir toda infraestrutura necessaria ao bem viver das familias as-
sentadas, envolvendo: financiamento; assisténcia técnica; organizacdo da producdo e comercializa¢cdo; educacgao;
cultura e lazer; habita¢do; saneamento basico; seguridade social; acesso a tecnologias digitais e internet; progra-

mas e projetos ambientais.

O 49 Festival Nacional da Juventude Rural e a 72 Marcha das Margaridas, coordenadas pela CONTAG, em 2023,
foram fundamentais para a retomada da politica de reforma agraria, a exemplo da contratagao de projetos do
Programa Nacional de Crédito Fundidrio (PNCF) e a inser¢do na agenda politica de governo do debate sobre a
Politica Nacional de Reforma Agraria (PNRA), com destaque para o anuncio de um plano emergencial que estabe-

leceu ajustes e novas regras para esta politica.

As publicacdes de atos normativos tratando de variados temas, como valores de créditos da reforma agraria,
Programa Nacional de Educac¢do da Reforma Agraria (Pronera), selecdo de familias e criacdo de projetos de assen-
tamento, ndo sao suficientes para atender as demandas represadas ao longo dos anos, sendo necessario manter

sempre as pessoas mobilizadas para ampliacdo e atendimento as reivindica¢des da classe trabalhadora.

A aprovacdo da Lei N2 14.757/2023, que estabelece nova regra para reconhecimento de familias que se enqua-

|II

dram como beneficidrias para o programa nacional de reforma agrdria, retirando o “marco temporal” dos assen-
tamentos, ndo é um consenso entre o préprio Movimento Sindical, isso porque amplia as possibilidades para

regulariza¢do de latifundios gerando mais violéncia no campo.

A partir da demanda do MSTTR, o Governo Federal langou, por meio do Decreto N2 11.995/2024, o Programa

“Terra da Gente”, que dispde sobre alternativas para a aquisicdo de imdveis rurais para destind-los a reforma
agraria. Entre as opg¢oes, estdo o uso de terras que ja pertencem a Unido, negociacao de dividas de estados em
troca de terrenos, utilizacdo de terras de empresas publicas, utilizacdo de iméveis penhorados e adjudicados,

oriundas de quitacdo de dividas.

A CONTAG também teve papel essencial na construcdo e consolidacdo do Programa Nacional de Crédito Fundiario
(PNCF), tornando-o uma alternativa concreta de acesso a terra. Através dessa conquista, muitas pessoas adquiri-

ram sua terra, melhoraram a renda e condicGes de vida para as familias, dinamizando a economia dos municipios.

Com mais de duas décadas de existéncia, o PNCF ainda enfrenta a escassez de pessoal qualificado para realizar
a anadlise das propostas ja cadastradas no Sistema Obter Crédito. Apesar desse obstaculo, foi possivel alcangar
um numero recorde de contratagdes em 2023, superando todos os anos anteriores desde 2016, com um total de
1.659 novos contratos firmados. Também merece destaque o aumento do valor do teto de financiamento para

RS 280 mil e a cria¢do da linha Terra da Juventude para todas as regides do Pais.
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120. A CONTAG também atua na regularizacdo fundiaria, como instrumento essencial para garantir a segurancga ju-
ridica e a permanéncia das familias em seus territérios e evitar os despejos e conflitos fundidrios. A falta de
regularizagdo fundiaria, seja em terras da Unido ou de dominio dos estados, tem se mostrado um fator crucial
na perpetuacdo desses conflitos, resultando no aumento significativo da grilagem de terras publicas. Essa pratica
ilegal dificulta a garantia de territdrios seguros para as familias que vivem no campo, comprometendo a produc¢do

de alimentos de forma sustentavel e a permanéncia nos territorios de bem viver.

121. Vale ressaltar que a Comissdo Pastoral da Terra (CPT 2024) registrou mais de 2 mil conflitos de terra no ano de
2023, o maior nimero nos Ultimos 10 anos, sendo os motivos principais a grilagem (com 359 casos registrados);
a pistolagem (264); e a destruicdo de pertences (101), ressaltando que a maior parte das acdes violentas foram
contra povos e comunidades tradicionais. O Norte é a regido com mais casos de disputas, representando 35% das
ocorréncias, seguida do Nordeste, com 32%. O Para esta em primeiro lugar, com 1.999 ocorréncias e, em seguida,

estd o Maranhdo, com 1.926 casos.

122. Diante desse cenario, o governo criou um grupo de trabalho com o objetivo de propor melhorias a governanca fun-
didria do Pais (Portaria MDA N2 17/2023) e fez a alteracdo no decreto de regularizacdo fundiaria na Amazonia Legal,
por meio do Decreto N2 11.688/2023, proibindo a regularizagdo de imdveis de pessoas que constem no cadastro
de empregadores que tenham submetido trabalhadores e trabalhadoras a condi¢Ges andlogas a de escravo ou
que o Cadastro Ambiental Rural (CAR) do imdvel rural ndo esteja ativo no Sistema Nacional de Cadastro Ambiental
Rural (Sicar). Mesmo assim, as a¢des de grilagem continuam, principalmente nas areas de expansao das fronteiras
agricolas, onde se encontram grandes projetos, como na regido do MATOPIBA (Maranhao, Tocantins, Piaui e Bahia)
e do AMACRO (Amazonas, Acre e Rondodnia), regides onde o avango do agronegdcio se intensificou com a maior

participacdo de agentes privados altamente capitalizados, inclusive com capital estrangeiro.

123. Outro desafio de enfrentamento a grilagem é o monitoramento e acao para impedir a aprovacao de projetos de

lei que tramitam no Congresso Nacional, a exemplo do PL N2 2.633/20, conhecido como o PL da Grilagem.

124. Além disso, o video “De quem é essa terra”, produzido pela CONTAG com o apoio do Férum de Lutas pela
Terra e Recursos Naturais, destaca o avanco do capital estrangeiro no territdrio brasileiro e suas implicacdes na

concentragdo da terra.

125. Aluta pela terra protagonizada pelo MSTTR também passa pelo Judicidrio. Nesse sentido, merece destaque o jul-
gamento da Acdo Direta de Inconstitucionalidade (ADI N2 5623/2016), que trata da ratificacdo de registros imobi-
liarios em faixas de fronteiras. Na decisdao, o Supremo Tribunal Federal (STF) compreendeu que as areas que ndo
forem passiveis de ratificagdo devem ser destinadas para o Programa Nacional de Reforma Agraria. A CONTAG
ainda teve importante incidéncia junto ao Poder Judicidrio com a proposi¢cdo de ADI N2 7052/2021, cobrando
gue as areas federais repassadas aos estados cumpram o que prevé a Constituicdo Federal e sejam destinadas

prioritariamente para a reforma agraria.

126. E necessario estarmos atentos a violéncia socioambiental, tema intrinsecamente ligado a luta pela terra e a
grilagem nos territérios. A violéncia contra os povos do campo, da floresta e das aguas mantém forte relacdo com
a violéncia contra as mulheres liderancas. Nesse sentido, é importante destacar que a CONTAG vem atuando em
rede com varias organizacOes para fazer frente a esse tema, com destaque para a Campanha Contra a Violéncia
no Campo, a Campanha A vida Por um Fio, a Campanha Despejo Zero e o Comité Brasileiro de Defensores e

Defensoras de Direitos Humanos.
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127. Ainda em relagdo a questdo da violéncia no campo, cabe destacar: a criacdo do Departamento de Mediagdo de
Conflitos Agrarios, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar (MDA); a Comissdo
Nacional de Enfrentamento da Violéncia no Campo (CNEVC), instituida pelo Decreto N2 11.638/2023; o Grupo de
Trabalho Técnico “Sales Pimenta”, para elaboragdo da proposta de revisdo do Plano Nacional e Politica Nacional
de Protegdo aos Defensores dos Direitos Humanos, Comunicadores e Ambientalistas. A CONTAG participa efeti-
vamente do GTT “Sales Pimenta” e participou da criacdo do Comité Permanente de Construcdo da Paz do Campo,

das Aguas e das Florestas, do Conselho Nacional de Desenvolvimento Rural Sustentavel (Condraf).

128. Quanto as acdes de despejo, houve regulamentacdo sobre a decisdo do STF em relacdo a Arguicdo de
Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF) N2 828, estabelecida através da Resolug¢do N2 510, do Conselho
Nacional de Justiga (CNJ), que criou normas para composi¢cdo das comissdes e procedimentos para cumprimento

de decisdes judiciais.

129. O 142 CNTTR deve dar respostas para as nossas agoes praticas, no sentido de preservar e reafirmar a histéria de luta
pela Reforma Agraria, e outras formas de acesso a terra. Nesse sentido, é preciso estar atento aos desafios e opor-
tunidades, propondo estratégias de resisténcias para garantia dos direitos territoriais, reafirmando as bandeiras de

luta do MSTTR: “Reforma Agraria: Nossa Luta Vale a Pena” e “N&do Venda Sua Terra! Ndo Venda Sua Vidal”.

130. Enecessério, ainda, reafirmar que a Reforma Agraria é uma pauta coletiva e precisa de unidade dos trabalhadores
e trabalhadoras rurais para forgar os governos a promoverem a desconcentragdo fundiaria. Por isso, é preciso
ficarmos atentos a orientacdo da Resolugdo N2 015/2021 quando diz que o Sistema Confederativo (STTRs/
FETAGs/CONTAG): “Ampliard o didlogo com a sociedade e fortalecerd a articulagéio com outros movimentos
sociais para acumular for¢as e mobilizagbes que permitam interferir na I6gica dominante de desenvolvimento
rural, em defesa da reforma agrdria, da agricultura familiar e do desenvolvimento rural, agroecoldgico, susten-

tdvel e soliddrio”.
Propostas de Resolugdes:

a. Priorizar a reforma agraria como bandeira de luta estratégica para o fortalecimento da agricultura familiar e

garantia de sucessao rural, com base no PADRSS;

b. Defender a reforma agraria como uma politica de Estado articulada a um projeto de desenvolvimento que
mude a estrutura fundidria e de poder do Pais, priorizando a desapropriacao por interesse social, sem abrir
mao de outras formas como aquisicdo de terras através de negocia¢cdo/compra e venda, dando prioridade nas
areas onde existam conflitos ou acampamentos, atendendo as familias rurais sem terra, parceiros(as), arren-

datarios(as), comodatarios(as) e assalariados(as) rurais;

c. Promover formacdo permanente sobre a importancia da bandeira de luta pela reforma agraria na agricultura
familiar, qualificando a ac¢do sindical pelo acesso a terra, pela regularizacdo fundidria, no combate e prevencao

a violéncia no campo e contra a criminalizagdo do movimento sindical e dos movimentos sociais populares;

d. Ampliar o didlogo com a sociedade e fortalecer a articulagdo com outros movimentos sociais para acumular
forgas e mobilizagdes que permitam interferir na légica dominante de desenvolvimento rural, em defesa da

reforma agraria, da agricultura familiar e do desenvolvimento rural, agroecolégico, sustentavel e solidario;

e. Realizar mobilizagGes para pressionar o Poder Executivo, o Poder Legislativo e o Poder Judiciario pela retomada

de acbes de reforma agréria no Pais;
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f. Fazer diagndstico permanente dos Projetos de Assentamentos e Acampamentos, a fim de definir agdes sin-
dicais para esses sujeitos, articulada com a estratégia da Campanha Nacional de Sindicalizagdo - Sindicato de

Portas Abertas;

g. Intensificar o trabalho de base para a agdo e pratica sindical na luta pela terra, pela reforma agréria e regula-

rizagdo fundidria;

h. Fortalecer, apoiar, estimular e reconhecer as a¢des coletivas de luta pela terra de trabalhadores e trabalhado-

ras rurais;

i. Fortalecer o debate interno sobre reforma agraria nos conselhos, assembleias, plenarias e congressos do
Sistema Confederativo (STTRs/FETAGs/CONTAG).

4.1.2. Politica Ambiental

131. Desde a Revolugdo Industrial no século XVIIl, a queima de combustiveis fdsseis e o desmatamento liberaram
uma quantidade inédita de gases de efeito estufa na atmosfera, nunca antes experimentada pela humanidade.
Nos ultimos 30 anos, as emissdes globais superaram todas as emissdes anteriores somadas. Esse aumento tem
alterado os padrdes do clima e intensificado a frequéncia e gravidade dos eventos extremos, como estiagens,
enchentes e tempestades. O Brasil, como sexto maior emissor histdrico de gases de efeito estufa, carrega uma

grande responsabilidade nesse cenario, principalmente devido ao desmatamento.

132. Nos ultimos 30 anos, o Brasil tem vivenciado uma intensificagdo progressiva de eventos climaticos extremos em
todas as suas regiGes. A Amazonia, recentemente, foi atingida por secas inéditas que afetaram gravemente os
rios, a floresta e as comunidades locais. No Nordeste, as secas prolongadas se intensificaram, comprometendo a
producdo de alimentos e o acesso a dgua para a agricultura familiar. No Centro-Oeste, o Cerrado que costumava
ter estacGes de secas e chuvas bem definidas, agora enfrenta temperaturas mais altas, menos chuvas e maior
imprevisibilidade climatica. Nas regides Sul e Sudeste, as secas estdo mais intensas e frequentes, e as chuvas tém
chegado de maneira muito mais concentrada causando deslizamentos e enchentes com grandes prejuizos aos
territérios. Em 2023, o estado do Rio Grande do Sul passou por 9 ciclones extratropicais em apenas trés meses e,
em 2024, foi atingido por chuvas torrenciais que causaram inundacgdes e deslizamentos, sendo a maior enchente
da histéria. Além dos prejuizos econémicos e das perdas de vidas, esses eventos tém causado um grave risco a

producdo de alimentos na agricultura familiar.

133. Embora o clima esteja mudando para todas as pessoas, os eventos extremos sdo enfrentados de formas dife-
rentes. Assim como as popula¢des das periferias urbanas estdo mais vulnerdveis e tém menos recursos para en-
frentamento a mudanga climatica, as trabalhadoras e trabalhadores da agricultura familiar também tém os seus

desafios multiplicados, pois dependem do clima para existir.

134. Os danos sofridos pelas populagdes sdao desiguais: aquelas mais empobrecidas, as mulheres, as populacdes ne-
gras e as populacGes do campo, da floresta e das dguas sdo mais vulneraveis aos efeitos negativos da crise clima-
tica. Por isso, as mulheres articuladas em torno da 72 Marcha das Margaridas denunciam o racismo ambiental,
chamando a atengdo para a existéncia da desigualdade ambiental, que se evidencia na distribui¢do desigual dos
riscos, danos e impactos ambientais e climaticos, entre diferentes grupos sociais. Em geral, essas populag¢des sdo

as que menos causam impactos ambientais e que menos consomem 0s recursos naturais do planeta.
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135. Airregularidade no clima tem afetado os ciclos naturais, impactando diretamente a produgdo de alimentos pela
agricultura familiar. Com o aumento da evaporagdo associada ao aquecimento global, o Brasil esta se tornando
mais seco, conforme aponta estudo do Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais (INPE) e do Centro Nacional de
Monitoramento e Alertas de Desastres Naturais (CEMADEN). O estudo revela que, nos ultimos 30 anos, as areas
de semiarido no Pais tém se expandido a uma taxa média superior a 750 mil hectares por ano, com excec¢do da
Regido Sul. No Nordeste, onde se concentra quase metade da agricultura familiar, a situa¢do é mais critica. Foram
identificadas mais de 6 mil hectares de areas definidas como arida, abrangendo ao menos seis municipios no

norte da Bahia.

136. Com o Pais ficando mais arido, a demanda por agua para a irrigacdo aumenta. Conforme dados do Cadastro
Nacional de Usuarios de Recursos Hidricos (CNARH), 99% de toda agua captada é utilizada por apenas 1% dos
outorgados, caracterizando concentracdo do uso do recurso em grandes consumidores. O Atlas da Irrigacado,
publicado em 2021 pela Agéncia Nacional de Aguas (ANA) e Saneamento Bésico, aponta que a irrigacdo é respon-
savel por cerca de 50% da captacdo de dgua no Brasil, a dessedentag¢do animal (fornecimento de dgua continuo

para animais na agropecuaria) é de 9%, enquanto o abastecimento urbano responde por 24% da retirada total.

137. O Atlas aponta que cerca de 45% da agua utilizada para irrigacdo é voltada para a produgdo de cana-de-agUcar,
seguida pelas monoculturas anuais, com 18%. Até 2040, a demanda hidrica para irrigagdo deverd aumentar
76%, com destaque para as monoculturas anuais, que, em pivOs centrais, elevam sua participagdao na demanda
hidrica para 25%.

138. Esses dados alertam para a concentragdo do uso de recursos hidricos, reforcando a tendéncia de concentragao
fundidria no Brasil. Enquanto os empresarios do agronegdcio “sequestram” rios e fazem chover em suas fazendas
por meio de tecnologias avancadas, os agricultores e agricultoras familiares ficam cada vez mais vulneraveis a
incerteza climatica. Isso evidencia a crescente apropria¢do das dguas por grandes empresas, que compram ter-
ras e cercam rios, lagos, mares e fontes, fomentando a privatizacdo e mercantilizacdo da dgua. O acesso a dgua
potavel é, hoje, um dos problemas mais sérios da humanidade, no entanto, a maior quantidade é desperdicada

pelas industrias e pelo agronegdcio.

139. Além de ser impactada pela apropriagdo dos recursos hidricos pelo agronegécio, a agricultura familiar é afetada
pela acdo dos grandes empreendimentos de energias renovdveis que avangaram sobre os seus territorios. A
transicdo para uma matriz energética mais limpa é o principal desafio imposto pela mudanga climatica, visando
reduzir a queima de combustiveis fdsseis e, assim, diminuir o aguecimento global. Mas, no Brasil, essa crescente
demanda por energia e os incentivos para descarbonizacdo do setor energético, tem agravado ainda mais as
desigualdades. A implementagdo desses projetos, baseado em um modelo centralizado em geragao de energia
para a transicdo energética, a exemplo dos parques edlicos e os parques solares fotovoltaicos, tem resultado em

violagGes de direitos, sobretudo, das populagdes mais vulneraveis.

140. Os empreendimentos, em sua maioria de capital estrangeiro, tém celebrado contratos de cessdo de uso da terra
com agricultores e agricultoras familiares que, frequentemente, ndo possuem conhecimento juridico suficiente
para compreender a complexidade do que estdo assinando e as consequéncias futuras. Assim, os grandes em-
preendimentos, apesar das promessas, tém gerado pouco emprego e renda, sobrando para a comunidade os
passivos ambientais, sociais e econdmicos. Nesse sentido, a CONTAG tem denunciado o avan¢o desses empreen-

dimentos a partir de contratos abusivos que, em alguns casos, preveem o uso da terra por 40 anos, o que tem
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levado a perda da fungdo agricola da terra e impedido o acesso de agricultoras e agricultores familiares a direitos

sociais e previdencidrios.

141. Atualmente, a implantacdo de empreendimentos de grande porte, independente do setor, ja prevé a realizacao
de consultas publicas. No entanto, elas ndo tém se mostrado capazes de evitar os conflitos e danos as comu-
nidades. Em funcdo disso, a CONTAG cobra que, diante da implantacdo de qualquer tipo de empreendimen-
to, publico ou privado, sejam realizadas consultas livres, prévias e informadas, além de protocolos bioculturais,
conforme a convencdo da OIT N2 169/1989. Essas questdes e outras estdo referendadas na “CARTA ABERTA DA
CONTAG SOBRE OS IMPACTOS DOS EMPREENDIMENTOS DE GERACAO DE ENERGIA RENOVAVEL NO BRASIL, COM
ENFOQUE ESPECIAL NO NORDESTE".

142. O Brasil enfrenta o desafio de reduzir o desmatamento. Segundo o Sistema de Estimativas de Emissdes de Gases
do Efeito Estufa do Observatdrio do Clima (Seeg), atualmente, o desmatamento é a causa de praticamente me-
tade das emissdes brasileiras de gases do efeito estufa. As propriedades com mais de 100 hectares, com apenas

4,4% dos alertas, concentram mais da metade da area desmatada, notadamente, no agronegdcio.

143. Segundo o Map Biomas, em 2022, a agropecuaria foi responsavel por 95,7% da supressdo de vegetacao nativa, e
mais de 99% da area desmatada, no Brasil, teve pelo menos um indicio de irregularidade. 90,1% da area desma-
tada foi detectada na Amazonia e no Cerrado, desse total, 38% do desmatamento se concentra no MATOPIBA
(26,3%) e na AMACRO (11,3%), areas de forte expansdao do agronegécio. Portanto, é necessario reduzir o des-

matamento, visto que ele é a causa de praticamente a metade das emissdes de gases do efeito estufa no Brasil.

144. O cenario de desmatamento contrasta com a expectativa de conservacdo de vegetacdo nativa e usos da terra
colocada com a implantacdo do novo Cédigo Florestal (Lei N2 12.651/2012). Com o marco temporal de des-
matamento (22 de julho de 2008) e o Cadastro Ambiental Rural (CAR) como instrumento de implementacdo, a
expectativa era de garantia da regularizacdo ambiental das propriedades rurais e da geracao de informacdes para
ajudar a conter as crescentes taxas de desmatamento. No entanto, as dificuldades de implementagdo especial-
mente nas Regides Norte e Nordeste, a lentidao dos estados na analise e a validacdo dos cadastros submetidos ao
longo dos ultimos anos, pde em risco a seguranca juridica dos proprietdrios e posseiros rurais e tem implica¢oes

na celeridade e efetividade da implementagdo da lei.

145. Ainda na busca por solugdes para reduzir as emissdes, o Brasil desenvolveu em 2010 o Plano de Agricultura de
Baixo Carbono (ABC), que trouxe solugdes tecnolégicas inovadoras e incentivou a adoc¢do de praticas agricolas
com maior fixacdo de carbono associado ao aumento de produtividade a partir do investimento em pesquisas da
Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecudria (Embrapa). Contudo, esse programa foi fortemente voltado a pro-
ducdo de commodities para o agronegdcio e, desconsiderando a realidade da agricultura familiar, foi criada uma

linha de crédito especifica para o ABC onde a agricultura familiar ndo tinha acesso.

146. Embora a agricultura familiar possa adotar algumas praticas do Plano ABC, as tecnologias oferecidas como solu-
¢Oes ndo consideram a diversidade e, especialmente, a biodiversidade dos sistemas de produgdo como a agroe-
cologia e os sistemas agroflorestais, a pecudria familiar, que tradicionalmente ja tem um alto estoque de carbono,

mas carecem de solucdes tecnoldgicas para o desenvolvimento das atividades.

147. Por isso, a CONTAG, FETAGs e STTRs, por meio do Grito da Terra Brasil (GTB), propuseram a criagcdo de um
Programa Nacional de Enfrentamento, Mitigacdo e Adaptag¢do aos impactos da mudanca climatica com fundo

para atender diretamente os agricultores e agricultoras familiares.
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148. Ainda em relacdo a agenda climatica e as op¢Ges de descarbonizacdo, a CONTAG, FETAGs e STTRs, por meio a 72
Marcha das Margaridas, pautaram o reconhecimento por parte do Governo Federal da agroecologia como alter-
nativa de mitigacdo e adaptacdo a crise climatica, tornando-a objeto de financiamento destinado ao combate a

mudanca do clima e estratégias de adaptacao.

149. A agroecologia também foi objeto de curso de formacdo de multiplicadores(as), realizado pela CONTAG, em
2023, em parceria com o Instituto Federal de Brasilia (IFB). Durante a realizacdo do curso, foram elaborados oito
cadernos de formacgdo com a participacdo dos educandos(as), com a distribuicdo de sementes organicas, tendo
como objetivo implantar unidades de referéncias agroecoldgicas como parte da carga horaria do tempo comu-

nidade. O propdsito do curso é constituir uma Rede MSTTR de Multiplicadores(as) em Agroecologia.

150. Nas solugdes para transicdao para agricultura de baixo carbono, a CONTAG tem acompanhado e observado as
agendas e os posicionamentos do Ministério de Rela¢Oes Exteriores, Iltamaraty, nas negociacGes internacionais,
identificando que o Brasil considera apenas o Plano ABC no formato voltado para commodities. Diante disso,
tem-se pautado a necessidade de um plano de agricultura de baixo carbono, voltado para a diversidade e bio-
diversidade dos sistemas tradicionais de producdo da agricultura familiar. A partir dessa incidéncia, foi possivel
conquistar um plano especifico de adaptagdo as mudanca climatica da agricultura familiar, para compor o Plano
Clima, que ira subsidiar o compromisso brasileiro 2025-2035 com a Contribuicdo Nacionalmente Determinada

(NDC), que deve orientar as politicas publicas brasileiras pelos préximos 10 anos.

151. Esse contexto mostra a necessidade urgente de se criar estratégias de conscientizagdo, acesso a tecnologias, so-
bretudo, melhores condi¢es de producdo e de renda para a agricultura familiar, conservando o ambiente natural,
aumentando a produgado de alimentos saudaveis e respeitando os direitos das populagdes rurais. Para isso, é neces-
saria a implementacdo de politicas que valorizem as economias da sociobiodiversidade, como pagamentos por ser-
vigos ambientais, Politica Nacional de Agroecologia e Produgdo Orgéanica (Pnapo) e Programa Nacional de Redugdo
de Agrotodxicos (Pronara), mas é preciso, também, garantir investimentos na pesquisa para produgdo de alimentos, a
partir da natureza com solucdes sustentaveis, e garantir que os recursos econdmicos e tecnolédgicos possam, de fato,

chegar aos agricultores e agricultoras através da universalizacdo da assisténcia técnica e extensdo rural.
Propostas de Resolugdes:

a. Criar politica interna de meio ambiente que aponte diretrizes e a¢es partindo da qualificacdo da agenda em

todos os coletivos das Secretarias;

b. Realizar formacgdo visando qualificar o conhecimento dos agricultores e agricultoras familiares, o seu papel na

relacdo com o meio ambiente e mudanca climatica;

c. Fortalecer parcerias com universidades, Institutos Federais, 6rgaos governamentais, ONGs para construcdo e

troca de conhecimento junto a base sindical de forma acessivel aos agricultores e agricultoras familiares;

d. Qualificar e melhorar a incidéncia do MSTTR nos espagos de debate da agenda climatica desde o ambito local

ao global;

e. Promover amplo debate sobre a CARTA ABERTA DA CONTAG SOBRE OS IMPACTOS DA ENERGIA RENOVAVEL,

para que suas orientagdes sejam seguidas pelo MSTTR;

f. Promover a ampliacdo da rede de multiplicadores e multiplicadoras em agroecologia do MSTTR, tendo como

referéncia a execugdo do curso de formagdo de multiplicadores(as) realizado em parceria com o IFB.
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4.1.3. Politica Agricola

152. A agricultura familiar representa cerca de 10 milhGes de pessoas ocupadas em diversas atividades, que sdo res-
ponsaveis pela maior parte dos alimentos que chegam a mesa da populacdo. Apesar disso, enfrenta desafios
significativos relacionados a inclusdo produtiva, agregacdo de valor e aumento da renda, essenciais para garantir

uma producdo sustentavel.

153. Os dados comparativos dos Censos Agropecuarios de 2006 e 2017 (IBGE), apontam para mudancas importantes,
como a redugdo de 430 mil estabelecimentos familiares rurais, chegando a 3,9 milhdes (dos quais 19,7% sao dirigi-

dos por mulheres), que ocupam 23% da area produtiva e sdo responsaveis por 23% do Produto Interno Bruto (PIB).

154. Por outro lado, tem-se observado um crescimento no niumero de propriedades familiares localizadas em areas
urbanas e periurbanas, as quais, apesar de nao serem devidamente contempladas nos levantamentos oficiais,
vém ganhando relevancia na producdo de alimentos e no abastecimento das cidades. Esse aumento destaca, es-
pecialmente, o protagonismo das mulheres nas iniciativas produtivas urbanas, como aponta a pesquisa realizada
pela Fundag¢do Oswaldo Cruz (Fiocruz) em parceria com o Coletivo Nacional de Agricultura Urbana. Nesse con-

texto, ressalta-se a criagdo do Programa Nacional de Agricultura Urbana e Periurbana (Decreto N2 11.700/2023).

155. Portanto, é fundamental identificar as novas realidades da agricultura familiar e desenvolver uma metodologia
para o préximo Censo (2026) que permita dar visibilidade a quem sdo as pessoas - idosas, jovens e mulheres -,
onde estdo localizadas, como vivem e como produzem. Isso contribuira para o planejamento de politicas publicas

especificas, direcionadas as necessidades desse grupo.

156. No aspecto produtivo, constata-se que 2/3 dos estabelecimentos familiares ndo utilizam agrotdxicos e, quando
chefiados por mulheres, chegam a 76%. Mas, o Brasil continua liderando o ranking de paises que mais consomem
venenos, indo na contramao das politicas publicas promotoras da agroecologia e da transicdo agroecoldgica, que
além de ser um dos pilares do Projeto Alternativo de Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario (PADRSS),
também segue sendo pauta recorrente nos Gritos da Terra Brasil (GTB) e da Marcha das Margaridas que, na sua
guarta edicdao (2011), teve papel fundamental para a criacdo da Politica Nacional de Agroecologia e Producdo

Organica (Pnapo), em 2012.

157. A reforma tributaria aprovada pelo Congresso Nacional manteve as isencdes de tributos para a compra de agro-
téxicos. Um dos desafios da CONTAG e de outras organizacdes é pautar, dentro do Congresso Nacional, na regu-
lamentacdo dessa reforma a tributacdo progressiva de acordo com o nivel de toxidez dos produtos, para desesti-

mular o uso e promover a transicao para a producdo organica de base agroecoldgica.

158. Nesse aspecto, é estratégico avancar na aprovagdo do Programa Nacional de Reducdo de Agrotoxicos (Pronara)
e destinar os recursos arrecadados da tributacdo, defendida pela CONTAG, para financiar: assisténcia técnica
voltada a producdo sustentavel e de baixo carbono; pesquisa que fomente bioinsumos e sementes crioulas;
universalizagdo do Cadastro Ambiental Rural (CAR) e implementac¢do do Programa de Regularizagdo Ambiental
(PRA); promocdo da saude e de campanhas educativas continuadas; formacao de profissionais em agroecologia;

materializagdo da Pnapo, priorizando projetos produtivos de mulheres e juventude rural.

159. Para o avanco efetivo em direcdo a uma agricultura mais sustentavel e resiliente, é imprescindivel que o
Estado brasileiro implemente a Pnapo e as acGes previstas no Ill Plano Nacional de Agroecologia e Producao

Organica (Planapo). Esse instrumento orienta o governo federal na formulacdo e execucdo de politicas pu-
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blicas voltadas para a agroecologia e a produgdo organica, demandadas nas pautas das a¢ées de massa do
Movimento Sindical de Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais (MSTTR) - GTB, Festival Nacional da Juventude

Rural e Marcha das Margaridas.

160. Atransicdo para esse modelo produtivo exige, além de normativas regulamentadoras e incentivos especificos, acoes
concretas que assegurem a destinacdo de orcamento publico. Esse esforco deve envolver os trés niveis de governo
— Unido, estados e municipios — em uma atuacdo conjunta e coordenada, com o objetivo de oferecer uma alterna-
tiva ao modelo produtivo predominante, que atualmente resulta em contaminacdo de solos e dguas, concentracao

fundidria, conflitos agrarios e ambientais, além de agravar problemas como a fome e a crise climatica.

161. Os Censos Agropecuarios de 2006 e 2017 também indicaram que o nimero de estabelecimentos familiares rurais
que produziam basicamente para autoconsumo caiu de 3 milhdes para 1,7 milhdo. Apesar disso, pode-se inferir

que, nesse intervalo, houve uma inclusdo produtiva proximo a 870 mil familias.

162. Ainda em relagdo a produgdo para o autoconsumo familiar, € importante destacar que sdo as mulheres que se
concentram nessas atividades. Os estudos sobre a Caderneta Agroecoldgica demonstram o peso do autoconsu-

mo, da troca e da doagdo no conjunto das atividades exercidas por elas.

163. A pauta de reivindicacdes da 72 Marcha das Margaridas teve como um dos principais resultados a criacdo do
Programa Quintais Produtivos das Mulheres Rurais, em 2023, pelo Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia
Social, Familia e Combate a Fome (MDS) e pelo Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar
(MDA), com meta de 90 mil quintais estruturados até 2026, articulado as chamadas publicas de assisténcia técni-

ca e extensao rural (Ater), numa perspectiva feminista e agroecoldgica.

164. Na contramdo dessas condi¢Ges desejaveis ocorreu o enfraquecimento do orcamento destinado a Ater e a pes-
quisa. Segundo o IBGE (2017), 82% dos estabelecimentos familiares ndo receberam qualquer tipo de acompanha-

mento. Esse percentual sobe para 89% nos estabelecimentos dirigidos por mulheres.

165. E essencial universalizar a Ater publica para a agricultura familiar, uma que ela é estruturante para o alcance de
bons resultados. Para isso, deve promover o planejamento adequado baseado na avaliacdo sistémica da uni-
dade familiar, na perspectiva territorial, verificando os potenciais produtivos, organizativos, atividades a serem
desenvolvidas, forca de trabalho e tecnologia disponiveis, capacidade de financiamento, condi¢des climaticas e

mercados potenciais.

166. O objetivo dessa avaliagdo é promover processos sustentaveis, que fomentem o resgate, o manejo e a conser-
vacdo de espécies, e dos bens e recursos naturais como a fauna, a flora, a 4gua e os solos, consonante com os

principios e diretrizes definidas pelo Movimento Sindical, por meio do PADRSS.

167. Além dos desafios orgamentarios, o sistema publico de Ater enfrenta disputas de governanca entre as institui-
¢Oes, o que limita sua atuacdo. Nos estados, as entidades de assisténcia técnica sdo frequentemente alvo de
ingeréncia politica e enfrentam um progressivo sucateamento de suas estruturas. A contratagdo de entidades
privadas é burocratica, cara e pouco eficiente, principalmente pelo curto tempo de duragdo dos contratos. Outro
problema relevante é que a maior parte dos recursos acaba sendo consumida pelo funcionamento das préprias

instituicdes, reduzindo o impacto direto nas acdes de campo.

168. Atualmente, a criacdo do Sistema Unificado de Extensdo Rural e de Assisténcia Técnica (Suater) tem sido ampla-

mente discutida em diversos féruns, com a participacdo de diferentes setores, tanto governamentais quanto nao
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governamentais. Esse sistema representa um esforgo para garantir a atengdo necessaria ao tema, propondo a
criacdo de um fundo especifico que assegure a continuidade e a robustez dos recursos financeiros. Além disso,
o Suater busca proporcionar uma coordenagdo mais eficaz das a¢des de extensdo rural e assisténcia técnica,
visando maior eficiéncia e alcance das politicas voltadas para a agricultura familiar e o desenvolvimento rural sus-
tentavel. E importante ressaltar que a Ater publica e universal é uma pauta do MSTTR, sendo a criagdo do Suater

pautada no ultimo GTB.

169. Da mesma forma, é necessario que o Sistema Nacional de Pesquisa Agropecudria, coordenado pela Empresa
Brasileira de Pesquisa Agropecuaria (Embrapa), e composto pelas instituicdes estaduais, bem como por universi-
dades, receba e priorize a destinacdo de recursos com foco na producdo de tecnologias adaptadas as realidades
da agricultura familiar. Dentre as tecnologias pode-se destacar os bioinsumos (biofertilizantes, biodefensivos,

entre outros) e sementes crioulas, para a promogéao devida da transicdo agroecoldgica.

170. Atualmente, as grandes corporacgdes, legitimadas pela legislagdo vigente, tém se apropriado e manipulado mate-
riais genéticos de espécies vegetais e animais, cobrando valores abusivos pelas tecnologias desenvolvidas a partir
do patrimonio genético popular. Paralelamente, a legislacdo imp&e restricGes severas a produgdo e troca de
sementes entre agricultores e agricultoras, limitando praticas milenares de producdo e conservacdo de material

genético voltado a producdo de alimentos, o que compromete a autonomia da agricultura familiar.

171. Apesar das estratégias defendidas pelo MSTTR — como o fortalecimento e ampliagdo das casas de sementes, a
implantacdo de campos de multiplicagdo e o acesso aos bancos de germoplasma oficiais —, ainda ha um longo
caminho a percorrer para que essas iniciativas avancem de forma efetiva. A perda da variedade genética e a conta-

minagao provocada pela proximidade dos cultivos de transgénicos sdo sintomas graves para a agricultura familiar.

172. Os seus impactos ndo se restringem as familias que resistem nos territorios rurais, mas também refletem na pro-
ducdo de alimentos que fica restrita a poucas espécies que, por sua vez, sdo dominadas por grandes corporacdes.
Além disso, elas sdo proprietarias das sementes, dos venenos e dos adubos que compdem o pacote tecnolégico
imposto na contratacdo dos financiamentos do Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar

(Pronaf), cujo volume mais expressivo de recursos é destinado para soja, milho, trigo, café e bovinos.

173. Em relagdo ao Crédito Pronaf, um dos principais desafios atuais é a seletividade e a comoditiza¢gdo. Os dados
do Banco Central para a Safra 2023-2024 mostram um aumento significativo de 327 mil contratos, totalizando
1.773.383. Destes, mais de 941 mil sdo de microcrédito, um crescimento de 44,65%, enquanto os recursos aplica-
dos aumentaram 110%. Esse descompasso evidencia uma tendéncia de concentragdo do crédito em atividades mais

padronizadas e voltadas para commaodities, o que limita o apoio a projetos diversificados e de maior valor agregado.

174. Ainda na Safra 2023/2024, 53% das operacdes e 56% dos recursos do Pronaf B foram contratados por mulheres,
mostrando a importancia da linha para a sua inclusao produtiva. Vale registrar um aumento de 47% dos contratos
do Pronaf Mulher.

175. O Banco Central aponta que, no total de recursos aplicados, RS 53,2 bilhdes na Safra 2022/2023 passaram para

RS 61,8 bilhdes na ultima safra encerrada em junho de 2024, um incremento de RS 8,6 bilhdes.

176. ApOds varios anos de reducdo no numero de contratos e concentracdo dos recursos, a Ultima safra apresentou
uma evolugdo positiva, tanto no aumento de contratos quanto na melhor distribuicdo dos recursos. Houve

um avanco significativo nas Regides Norte e Nordeste, chegando em alguns estados a dobrar o numero de
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contratos. Esses resultados sdo reflexos das pautas discutidas nos ultimos GTBs, que exigiram o aumento do
limite de financiamento do microcrédito, uma medida estratégica para promover a inclusdo produtiva de

familias de baixa renda.

Conforme o BCB, a inclusdo e maior participacdo das mulheres também se refletiu no Plano Safra 2023/2024,
chegando a 36,8% do total dos contratos. No entanto, em que pesem esses dados, ainda ha diferenca significati-
va no valor médio dos contratos (custeio + investimento), acessados por homens (RS 51.776,00) e mulheres (RS
23.150,00).

Apds duas décadas e apesar de problemas de concentracdo de acesso e de recursos contratados em poucas
atividades, o Pronaf ja atende mais de 5 mil municipios brasileiros. E com base nisso, o0 GTB vem demandando a
desconcentracdo da aplicacdo dos recursos e, principalmente, focando em ag¢des de carater inclusivo e voltadas

para processos produtivos sustentaveis, priorizando familias mais vulnerdveis, mulheres e jovens.

E importante ressaltar que um dos principais desafios enfrentados pelos povos do campo, da floresta e das dguas
continua a ser o éxodo rural. Além das dificuldades relacionadas as condi¢Ges produtivas, como o acesso a terra,
crédito e Ater, também ha barreiras significativas no acesso a moradia, educagao, cultura, esporte, lazer e inter-

net. Essas limitagGes tém gerado poucas perspectivas para que a juventude permanega no campo.

De acordo com o Anudrio Estatistico da Agricultura Familiar - 2024 (CONTAG/Dieese), que utiliza dados da Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios Continua (Pnad/IBGE), a popula¢do jovem rural com idade entre 16 e 32 anos
diminuiu de 8,3 milhdes, em 2012, para 6,8 milhGes, em 2023. Essa queda acentuada evidencia a necessidade

urgente de politicas publicas que promovam condi¢cdes mais favordveis e atraentes para a juventude rural.

Outro aspecto a considerar é a mecanizagao das atividades para a producdo de alimentos e diminuicdo do tra-
balho penoso. O Censo Agropecuario tem mostrado a diminui¢cdo da forca de trabalho nos estabelecimentos
familiares e a eleva¢do da idade média da populagdo do campo. E fundamental o avanco de tecnologias (maqui-
nas, implementos e equipamentos) adaptadas. A pesquisa e a inova¢cdo devem levar em conta as experiéncias
ja existentes na agricultura familiar. Nesse sentido, o GTB pautou o cumprimento das metas do Programa Nova
Industria Brasil (NIB), voltadas ao alcance da mecanizagdo de 70% na agricultura familiar, com custo acessivel e

tecnologias que atendam as demandas especificas e os arranjos produtivos.

A agricultura familiar tem grande potencial para agregar valor aos produtos. Hd mais de 1,3 milhdo de estabele-
cimentos que promovem algum grau de transformacao e processamento dos alimentos produzidos (IBGE, 2017).
Um dos grandes desafios tem sido a regularizacdo das agroindustrias familiares, devido as exigéncias sanitarias,
ambientais, fiscais, tributarias que inviabilizam empreendimentos de menor porte. Portanto, para superar esse
desafio, é necessdrio o fortalecimento das organizacdes coletivas, a exemplo das associagGes e cooperativas da

agricultura familiar.

Ha muitos desafios a serem superados, como a licenga e registro sanitario do empreendimento e dos produ-
tos. Importantes passos foram dados nas ultimas décadas, como a simplificacdo da legislacdo sanitaria, tanto
aquela de competéncia da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria (Anvisa) como do Ministério da Agricultura e
Pecudria (Mapa). Na Anvisa podemos destacar a Resolugdo da Diretoria Colegiada (RDC) N2 49/2013, que simpli-
ficou os procedimentos para empreendimentos da agricultura familiar, Microempreendedor Individual (MEI) e

Empreendimento Solidario.
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184. No Mapa, dentre outras, podemos destacar a Lei N° 13.680/2018, que criou o Selo ARTE para produtos artesa-
nais de origem animal, e a Lei N° 14.963/2024, que criou o Selo ARTE para produtos de origem vegetal. Porém, é
preciso avangar mais no processo da regulamentac¢do de forma simplificada, a exemplo da venda direta ao con-
sumidor, que apesar de ser introduzido em 2015, no Decreto N2 5.741/2006 do Sistema Unificado de Atencdo a

Sanidade Agropecuaria (Suasa), até o momento nao foi regulamentado.

185. Ressalta-se ainda que, no contexto de descarbonizacdo da economia, é importante considerar o restabelecimen-
to da cultura de consumo de artigos a partir de elementos da producdo da agricultura familiar, como fibras natu-

rais e artigos obtidos da reciclagem de outros produtos em substituicdo aos derivados de petrdleo.

186. O MSTTR necessita construir estratégias para ampliar e potencializar as aliancas e parcerias com organizacdes
socioecondmicas da agricultura familiar, que respondam a demanda da agroindustrializagcdo, de modo a promo-
ver maior geragdo de postos de trabalho e renda. Potencializar o associativismo e o cooperativismo solidario é
importante para a agregacao de valor e acesso qualificado aos mercados. A Unido Nacional de Cooperativas da

Agricultura Familiar e Economia Solidaria (Unicafes) tem sido parceira estratégica nesse processo.

187. A publicacdo, pelo governo federal, do Decreto N® 12.088/2024, que instituiu o Programa Nacional de
Fortalecimento do Cooperativismo, do Associativismo e dos Empreendimentos Solidarios da Agricultura Familiar
é um passo importante nesse processo. No entanto, sera preciso uma articulagao entre as trés instancias do
Sistema Confederativo (STTRs/FETAGs/CONTAG) para construir acdes que fortalecam a parceria com organiza-

¢Oes do cooperativismo solidario.

188. Por outro lado, hd um desafio a ser superado no aspecto das organizacdes coletivas, como identificado no docu-
mento produzido em 2021 pela CONTAG e Confederagao de Organizacdes de Produtores Familiares do Mercosul
Ampliado (Coprofam), intitulado “Propostas de politicas publicas para o Governo do Brasil: Analise dos casos
Pronaf, Assisténcia Técnica e Extensdo Rural, Pagamento de Servicos Ambientais e Cooperativismo na Agricultura

Familiar”, que é a baixa propensao da agricultura familiar para organizar grupos em empreendimentos coletivos.

189. Conforme o IBGE (2019), apenas 40% das pessoas que dirigem os estabelecimentos agropecuarios da agricultura
familiar estdo vinculadas a sindicatos, cooperativas, associagdes ou outras organizagdes coletivas. A participagao
das mulheres é ligeiramente maior que a dos homens, com excegao das cooperativas, onde elas representam 5%

e os homens, 12%.

190. Salienta-se a importancia da insercdao das mulheres trabalhadoras rurais no mercado, especialmente nos circui-
tos curtos e de proximidade, como as feiras locais, precisa ser impulsionada para a conquista de sua autonomia
econdmica e torna-las menos vulneraveis as violéncias (psicoldgica, fisica, patrimonial, entre outras) que ndo de-
vem ser negligenciadas. Por isso, é importante o desenvolvimento de politicas de apoio a organizacdo produtiva
e comercializacdo combinadas a outras relacionadas a documentacao civil e trabalhista, ao acesso a terra e aos

territérios, ao fomento, crédito, a assisténcia técnica, entre outras.

191. Nessa perspectiva, ressalta-se a importancia da criagdo do Programa Organizagdo Produtiva de Mulheres Rurais,
coordenado pela Subsecretaria de Mulheres Rurais do MDA, que apesar dos limites financeiros e de alcance, reco-
nhece o direito a diversidade nas formas de producdo e o papel das mulheres na agroecologia e segurancga alimen-
tar. Salienta-se que as feiras da agricultura familiar e as feiras agroecolégicas sdo mercados territoriais e espacos

de comercializagdo coletivos da economia soliddria, com papel decisivo para apoiar as transi¢cdes agroecoldgicas.
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192. A construcdo de mercados implica em relagdes de poder que estabelece quem define, controla e regula as rela-
¢Oes comerciais. Uma politica de abastecimento alimentar precisa fomentar novos circuitos de comercializacdo
gue estejam sob o controle dos atores em seus territorios e promova dinamicas locais e regionais de abasteci-
mento. Para isso, como pautado no GTB, é preciso incentivar a organizacdo do cooperativismo e agroindustrias
familiares, com formacdo de quadro técnico e agricultores e agricultoras familiares, e parceria com a Unicafes,

Escolas Familias Agricolas (EFAs), Casas Familiares Rurais (CFRs), universidades, Institutos Federais (IF) e outros.

193. O Decreto N211.820/2023, do Governo Federal, instituiu a Politica Nacional de Abastecimento Alimentar (Pnaab),
gue faz parte do Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional (Sisan), e deve ser implementada com a
cooperacao dos estados e dos municipios, com participa¢do das organizacGes da sociedade civil. Dentre as dire-
trizes, destacam-se: o fortalecimento da producdo de alimentos saudaveis pela agricultura familiar; a valorizacao
das praticas alimentares locais e das culturas alimentares brasileiras; a mitigacdo da acdo climatica; participacao

e controle social.

194. O Plano Nacional de Abastecimento Alimentar (Planab) é o principal instrumento para a consolidagdo da politica.
Para que ele esteja sempre atualizado e em consonancia com a Pnaab, serd revisado a cada quatro anos. E estra-
tégico e de fundamental importancia que o MSTTR se aproprie e atue, envolvendo todas as suas instancias, para

a efetiva implementacdo da respectiva politica, através da consolidagdo das a¢des previstas no Plano.

195. Além dos mercados territoriais, os mercados institucionais também s3o objetos da politica de abastecimento, onde a
comercializagdo se da em programas institucionais como o Programa de Aquisi¢do de Alimentos (PAA) e o Programa
Nacional de Alimentac¢do Escolar (Pnae). Ambos os programas possuem papel fundamental na seguranga alimentar
e nutricional das populagdes em vulnerabilidade social, e na garantia de uma alimentagdo sauddvel e adequada para
as criangas nas escolas. Por outro lado, esses mercados sao estratégicos e contribuem para a inclusdo produtiva e

geracdo de trabalho e renda na agricultura familiar, na medida em que promovem ampliacdo do acesso.

196. Segundo a Companhia Nacional de Abastecimento (Conab), no ano de 2023 e no inicio de 2024, as mulheres
representaram 73% das pessoas beneficidrias fornecedoras de alimentos no PAA, chegando a 85% do publico nas
aquisicdes operadas no Nordeste. Ainda, 70% do total desse publico estava inscrito no CadUnico e 46% recebiam
Bolsa Familia, o que demonstra a importancia desse programa na promoc¢ao da inclusdo produtiva com gerac¢ado
de trabalho e renda. Dada a sua relevancia, o PAA precisa de recursos perenes no Orcamento Geral da Unido e

gue os estados e municipios, que ainda ndo possuem, criem o programa.

197. O Pnae conta com recursos perenes, destinando anualmente um valor per capita por crianga por dia, oriundo do
Fundo Nacional de Alimentagdo Escolar (FNDE), as escolas publicas de estados e municipios, beneficiando cerca
de 47 milhdes de estudantes. O importante nesse programa é manter o poder aquisitivo dos recursos para garan-

tir alimentagdo tanto em quantidade quanto em qualidade.

198. Neste sentido, é preciso que se crie mecanismos de atualizacdo anual dos valores com base na inflacdo dos alimen-
tos. Em 2023, uma conquista importante foi o reajuste do valor per capita crianca/dia em indices que variam entre

28% e 39%, fruto da agdo do GTB e Observatério da Alimentagdo Escolar (OAE), espaco que a CONTAG faz parte.

199. A compra de alimentos de grupos produtivos formais e informais especificos de mulheres, no ambito do Pnae, foi
garantida na Lei N° 14.660/2023 e também se deve a pauta da 7° Marcha das Margaridas. Além disso, estabeleceu

qgue pelo menos 50% da venda dos produtos da familia seja feita em nome da mulher.
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200. Essa construcdo e articulagdo do processo de organizacdo da producgdo e suas politicas publicas, devem ser pen-
sadas na perspectiva territorial para fortalecer e potencializar as a¢gdes de estado junto a agricultura familiar. E o

retorno do Programa Nacional de Territdrios Rurais (Pronat), criado em 2003, é um avango para o MSTTR.

201. Diante das questdes postas acima, a pauta do Grito da Terra Brasil e a Plataforma Politica da Marcha das Margaridas
apontam a necessidade de politicas que promovam a transi¢ao para um sistema alimentar que resguarde os princi-
pios da agroecologia, produza comida de verdade, culturas vivas, territérios livres; salvaguarde as sementes criou-
las; proteja, recupere e conserve nascentes e biomas; se alimente de diversos saberes tradicionais e populares; e

fortaleca vinculos entre producdo, consumo, salde e conserva¢dao ambiental, na perspectiva da soberania alimentar.
Propostas de Resolugodes:

a. Construir agdes para articular o fortalecimento da organizagao da produgao e agregacao de valor pela agricul-

tura familiar, focando a politica nacional de abastecimento e mercados institucionais, dentre outras;

b. Atualizar e potencializar a estratégia de apoio e incentivo ao associativismo e cooperativismo na agricultura fa-
miliar, para promover uma inser¢do mais qualificada nos mercados publicos e privados, com especial atencao

as mulheres e juventude;

c. Debater e construir estratégias para promover um olhar mais especifico as demandas de publicos da agricul-
tura familiar, dentre eles, os povos e comunidades tradicionais, os pecuaristas familiares, os estabelecimentos
familiares localizados nos perimetros urbanos e periurbanos, considerando nessas demandas as especificida-

des das mulheres;

d. Avangar nas estratégias de inclusdo produtiva da agricultura familiar focando na produgdo de alimentos de
forma sustentavel, por meio da agroecologia, com a gera¢do de trabalho e renda, na perspectiva da sucessao
rural e da constru¢do da autonomia econdémica das mulheres e da juventude, como estratégia para sua manu-

tengdo no meio rural;

e. Construir plano de a¢do permanente do Movimento Sindical para fortalecer os sistemas sustentaveis de pro-

ducdo e desestimular o uso de agrotdxicos pela agricultura familiar;

f. Pautar politicas publicas de incentivo a construgao e fortalecimento de mercados territoriais, e atuar no for-
talecimento das redes de circuitos curtos de comercializagdo, em especial as feiras, lojas vitrine, centrais de
abastecimento, os mercados institucionais, espagos particularmente favordveis a participacdo das mulheres e

da juventude, bem como no estimulo ao comércio justo e solidario;

g. Atuar para que todos os Sindicatos da nossa base se credenciem como unidades responsaveis pelo cadastra-
mento dos agricultores e das agricultoras familiares como estratégia para a facilitagdo e universalizacdo do

acesso ao CAF, e superar os atuais 30% de emissdes totais;

h. Fomentar, no MSTTR, a construcdo coletiva de propostas para o Plano Nacional de Agroecologia e Produgdo
Organica, bem como incentivar a incidéncia nos Planos Estaduais de Agroecologia e Produgdo Orgénica

(Peapos), com efetiva participagdo das mulheres e da juventude nessa construcdo;

i. Dar visibilidade as experiéncias agroecoldgicas construidas pelas mulheres do MSTTR e divulgar a importancia
da agroecologia, seus principios e praticas, para a constru¢do do desenvolvimento rural sustentavel e solidario

com equidade de género;

-30 -



e AN Al

j. Desenvolver a¢des que evidenciem a importancia do trabalho das mulheres na vida econémica e social, espe-

cialmente na producdo de alimentos, que se somam ao trabalho doméstico de cuidados;

k. Construir estratégia de atuacdo em rede do MSTTR, junto a politica territorial, objetivando a participacdo na

proposicao e articulacdo de politicas publicas para o fortalecimento da agricultura familiar;

|. Fortalecer a capacidade de incidéncia politica da CONTAG nos espacos de dialogos regionais e internacionais
gue tratam de temas, medidas e politicas que afetam a vida e o trabalho da agricultura familiar - Conselho
Mundial de Seguranca Alimentar (CSA), Forum Mundial da Alimentacdo (FMA), Conferéncias das Partes
(COPs da biodiversidade, do clima e da desertificagdo), Reunido Especializada da Agricultura Familiar (Reaf)
no Mercosul, Unido Organizacdo Mundial do Comércio (OMC), Unido de Nagbes Sul-Americanas (Unasul),

Comunidade de Estados Latino-Americanos e Caribenhos (Celac), entre outros;

m. Promover o didlogo e consolidar aliangas de solidariedade politica e de cooperagao técnica internacional em
matéria de soberania e segurancga alimentar, reforma agraria e acesso a terra, meio ambiente e clima, merca-

dos institucionais e comércio internacional, mulheres e jovens rurais e direitos humanos;

n. Articular aliancas internacionais para pensar solucdes concretas, captar recursos da cooperacgao internacional
e desenvolver projetos e programas que beneficiem os agricultores e as agricultoras familiares no acesso e
preservacdo dos bens naturais (terra, dgua e territorio), na preservacgdo da biodiversidade, na transi¢do agroe-
coldgica - como alternativa para mitigar e adaptar os meios de producdo e de vida para enfrentar os efeitos
das mudancas do clima - na organiza¢do da producdo e agregacdo de valor para acessar os mercados publicos

(compras institucionais) e privados, melhorando a renda e a qualidade de vida das familias beneficiadas;

o. Criar mecanismos que facilitem ao Sistema Confederativo (STTRs/FETAGs/CONTAG) internalizar os temas fun-
damentais da agenda internacional sobre modos de vida e de produgao da agricultura familiar, socializando
conhecimento, debatendo estratégias de a¢Ges e posi¢cdes politicas, e aumentando a capacidade de atuagdo

de dirigentes sindicais junto a base e no didlogo com os governos e setores da sociedade.

4.1.4. Politicas Sociais

202. As politicas publicas sociais sdo fundamentais para o atendimento das necessidades humanas e garantia da uni-
versalizagdo dos direitos das pessoas que residem no meio rural. Visando assegurar esses direitos, tivemos con-
quistas importantes na Constituicdo de 1988, em especial, a educa¢do como direito de todos, dever do Estado
e da familia, art. 205; o acesso a salde, previdéncia e a assisténcia social, como seguridade social, art. 194; a
prioridade absoluta a crianca e ao adolescente, art. 227; e a assisténcia social prestada a quem dela necessitar,
art. 203; dentre outras. Apesar dessas conquistas, o acesso aos direitos ainda é um desafio. H4 uma fragilidade
na articulagdo e na concretizacdo de um Sistema de Proteg¢do Social, que contribua para as condigdes dignas de

vida dos povos do campo, da floresta e das aguas.

203. As mobilizacdes e lutas populares do movimento sindical resultaram em importantes conquistas de politicas pu-
blicas sociais, como a Previdéncia Social Rural, do Sistema Unico de Saude (SUS), do Sistema Unico de Assisténcia
Social (Suas), da Politica Nacional de Satde Integral das Popula¢des do Campo, da Floresta e das Aguas (PNSIPCFA),
da Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares em Saude (PNPICS), da Politica Nacional de

Plantas Medicinais e Fitoterapicos (PNPMF), da Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora,
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do Programa Nacional de Saneamento Rural (PNSR), do Programa Minha Casa Minha Vida Rural (PMCMVR), do
Plano Nacional de Educac¢do (PNE), do Programa Nacional de Educa¢do do Campo (Pronacampo), do Programa
Nacional de Educa¢do na Reforma Agréria (Pronera), do Programa Luz para Todos, do Programa um Milhdo de

Cisternas (P1MC), entre outras.

204. Na educacdo, merece destaque a retomada do Forum Nacional de Educag¢do (FNE), da Secretaria de Educacdo
Continuada, Alfabetiza¢do de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusdo (Secadi) e a realizacdo da Conferéncia
Nacional de Educacdo (Conae/2024). Nesta conferéncia, ressalta-se a participacdo do Forum Nacional de Educagdo
do Campo (Fonec) com 10 delegados(as) natos, o que possibilitou a aprovacdo de deliberagdes importantes,
como: afirmacdo da Educacdo do Campo como modalidade especifica da Educacdo Bdsica e a sua efetivacdo
em regime de colaboracdo entre Unido, estados e municipios; implementacao das politicas publicas estruturan-
tes das Escolas do Campo, conforme estabelecidas nas legislacdes especificas, demarcando o fortalecimento do
Programa Nacional de Educacdo do Campo (Pronacampo); reconhecimento da Pedagogia da Alternancia como es-
tratégia de formacao dos sujeitos e educadores(as) do campo; e, estruturacdo de um Programa de Financiamento
permanente para as atividades de Tempo Comunidade e do Tempo Universidade de todas as Licenciaturas em

Educacdo do Campo, com rubricas de custeio e capital.

205. Ainda em 2024, foi retomado o processo de elabora¢do do Plano Nacional de Educacdo (PNE 2024-2034). A
Lei N2 13.005/2014 definiu prazo de validade do PNE para junho de 2024, porém, a entrega do novo plano foi
prorrogada para dezembro de 2025. Vale salientar que, pela primeira vez, o movimento da educa¢do do cam-
po conseguiu uma conquista importante: “Garantir o acesso, a qualidade da oferta e a permanéncia em todos
os niveis, etapas e modalidades na educacgdo escolar indigena, na educagdo do campo e na educacdo escolar
quilombola” (Objetivo N2 8 do PNE). Essa conquista é importante, porém, traz junto um grande desafio para o
Movimento Sindical de Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais (MSTTR) de acompanhar a tramita¢do do PL N2
2.614/2024, visando incidir sobre a definicdo de metas e estratégias voltadas para atender as demandas da

Educagdo do Campo.

206. Uma iniciativa importante do Governo Federal foi o lancamento do Pacto Nacional pela Superacdo do
Analfabetismo e Qualificacdo na Educacdo de Jovens e Adultos. O Censo Escolar de 2022 mostrou que havia 11,4
milhdes de pessoas com 15 anos ou mais de idade ndo alfabetizadas, representando 7% da populacdo do Pais.
Na zona rural, a taxa de analfabetismo é 14,7%, enquanto na zona urbana é 4,1%. Esta acdo traz para o MSTTR
o desafio de acompanhar nos estados e municipios quanto a implementac¢do do pacto como forma de garantir a

insercdo das populacdes do campo, da floresta e das dguas nas acdes de superacao do analfabetismo.

207. Outra retomada importante pelo atual governo federal foi o Pronera. Nos dois ultimos governos, o orcamento
do programa n3o conseguiu ultrapassar RS 6 milhdes. Na pauta do Grito da Terra Brasil, a CONTAG demandou
a retomada do orgamento de RS 70 milhdes para o ano de 2024. Nas ultimas reunides da Comissdo Pedagdgica
Nacional (CPN), observou-se uma demanda muito baixa de projetos apresentados pelo MSTTR. Portanto, fica o

desafio do Movimento Sindical voltar a apresentar projetos para o Pronera.

208. Na saude, destaca-se a retomada das agdes do Grupo da Terra, em 2023, respondendo a uma das reivindicagdes
da 72 Marcha das Margaridas. Cabe lembrar que o Grupo da Terra foi instituido em 2012, também como deman-
da da Marcha, e foi desmobilizado nos dois ultimos governos. Esse grupo tem o importante papel de acompanhar

a implementacdo da PNSIPCFA.
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209. Em suas ultimas reunides foi debatido e deliberado sobre a necessidade da retomada e fortalecimento de duas
acOes estratégicas para o Grupo da Terra, quais sejam: A Politica Nacional de Atengdo Basica (Pnab) e o Programa
Nacional de Saneamento Rural (PNSR). Em ambas, o grande desafio é a garantia de orcamento publico e adequa-
¢do para atender as reais demandas dessas populagdes, respeitando as especificidades dos seus territdrios e os

modos de vida, com suas culturas, saberes ancestrais e tradi¢des.

210. Com relacdo a saude do trabalhador e da trabalhadora, mesmo com a aprovacdo da Resolugdo N2 603/2018 do
Conselho Nacional de Saude (CNS), tivemos poucos avangos na implementacdo das acdes. Fica o desafio para o
MSTTR de cobrar dos governos, em todas as suas esferas, a implementacdo das deliberagdes desta resolucao,
em especial, as que estabelecem um Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador (Cerest) para cada regido de
saude do Pais, disponibilizando profissionais com formacao técnica e perfil para atender as demandas especificas

das populac¢des do campo, da floresta e das aguas.

211. Inerente as Praticas Integrativas e Complementares em Saude, a CONTAG implantou o espaco “Educar e Cuidar da
Saude”. O referido espago funciona na sede da Confederagdo e tem como objetivo “promover a Educagao Popular
em Saude, tendo como referéncia a Politica Nacional de Saude Integral das Popula¢des do Campo, da Floresta e
das Aguas (PNSIPCFA), a Politica Nacional de Educac3o Popular em Satide (PNEPS) e a Politica Nacional de Préticas
Integrativas e Complementares em Saude (PICS), visando a oferta de cuidados com a prevengao, promogao a sau-
de mental e apoio psicossocial de funcionarios, dirigentes e parceiros do Movimento Sindical de Trabalhadores e
Trabalhadoras Rurais do Sistema Confederativo CONTAG”. Para além da sua utiliza¢cdo na Confederagao, o espacgo

funciona como unidade mével e é utilizado em todos os eventos de mobilizacdo de massa realizados pelo MSTTR.

212. Ressalta-se junto a Unido das Cooperativas de Agricultura Familiar e Economia Solidaria (Unicafes), MDA, MDS e
Fundagdo Banco do Brasil (FBB) projeto focado no “Programa Intersetorial de Bioeconomia das Plantas Medicinais
e Fitoterdpicos na Agricultura Familiar”, que tem como objetivo promover a restauracdo de ecossistemas, gerar
trabalho, emprego e renda, como também contribuir na promocao da sadde e no desenvolvimento de territérios

saudaveis, sustentaveis e solidarios.

213. A Previdéncia Social, com suas regras especificas de protec¢do para os trabalhadores rurais agricultores e agricul-
toras familiares, continua sendo uma das principais politicas publicas que chegam efetivamente ao campo, am-
parando as familias rurais e fomentando o desenvolvimento socioeconémico de pequenos e médios municipios

em todo o Pais.

214. Todavia, as mudancas nas regras da Previdéncia Rural realizadas pela Medida Provisdria N2 871/2019, convertida na
Lei N© 13.846/2019, vem acentuando o risco de exclusdo de uma parcela significativa de trabalhadores e trabalha-
doras rurais desse sistema protetivo. A principal altera¢do é a que estabelece prazo para tornar o Cadastro Nacional
de InformagGes Sociais (Cnis) prova exclusiva para o reconhecimento de direitos dos agricultores e agricultoras
familiares, caracterizados segurados(as) especiais da Previdéncia Social, sem que haja um periodo de transi¢ao
adequado que permita a essas pessoas cadastrarem informagdes nas bases de dados do governo para fins de reco-
nhecimento da sua condi¢ao e comprovac¢do do exercicio da atividade rural. Nesse sentido, torna-se imprescindivel
alterar a legislagdo previdenciéria rural nos termos do Projeto de Lei N2 1122/2024, em trdmite na Cdmara dos

Deputados, para impedir uma massiva desprotec¢do previdenciaria desses trabalhadores e trabalhadoras.

215. As novas regras aprovadas com a Lei N2 13.846/2019 também apontam que é necessario maior grau de formali-

zacdo do trabalho no campo, seja para comprovar a que titulo se ocupa a terra para exercer o trabalho rural, seja
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em relagdo a formalizagdo da comercializagdo da producgao rural para fins de comprovar o vinculo contributivo

com a Previdéncia Social.

216. Registra-se que muitos agricultores e agricultoras familiares ainda ndo possuem documentos basicos que permitam
comprovar a forma/condigdo como ocupam a terra (se proprietario, parceiro, meeiro, comodatario, arrendatario,
possuidor, etc.), sendo esta uma exigéncia das regras da Previdéncia Rural. Sdo situacGes que demandam formalizar
a posse da terra, os contratos agrarios, realizar inventarios envolvendo iméveis rurais, dentre outras situagdes, o
gue perpassa pela necessidade de se evoluir no processo de regularizacdo fundidria em nosso Pais, bem como de

estabelecer condi¢gdes que permitam os agricultores(as) familiares formalizarem a venda da produgéo rural.

217. E preciso também considerar a importancia de se alcancar maior efetividade na realizacdo do Cadastro da
Agricultura Familiar (CAF) nas bases de dados do governo, tendo em vista a sua importancia para alimentar e
atualizar informagdes dos agricultores e agricultoras familiares/ segurados(as) especiais no ambito do préprio
Cnis. Todavia, para que o CAF se torne um cadastro efetivo para fins de politica de protecdo previdenciaria, o sis-
tema precisa evoluir e permitir o cadastramento de todas as unidades produtivas familiares rurais, identificando

todas as pessoas que a compdem, sem impor restricdes que impecam a realizacdo do mesmo.

218. Outras situagdes vem impactando o direito a prote¢do previdenciaria no meio rural, tais como: redug¢do da mao
de obra familiar na atividade produtiva; necessidade de se contratar cada vez mais mao de obra de terceiros para
ajudar a manter a produgao ativa; ampliagdo do numero de agricultores e agricultoras familiares com vinculos
associativos a cooperativas que nao tém natureza econdmica exclusivamente rural; processos de agroindustria-
lizagdo da produgdo rural, entre outras. O enfrentamento a essas situagdes sé podera advir de mudangas na

prépria legislacdo previdenciaria.

219. A moradia é fundamental para o bem viver das familias e, quando esta integrada com outras politicas e progra-
mas, passa a atender os anseios do Movimento Sindical e, consequentemente, da classe trabalhadora. Nessa
perspectiva, a proposta é que se construa uma casa digna com acesso a energia solar, biodigestor, saneamento,
cisterna, quintal produtivo e internet. O saneamento é um capitulo a parte, pois trata-se de uma questdo de sau-
de publica, tendo sido tratado no Grupo da Terra como um programa que precisa avangar muito por parte dos
governantes (federal, estadual e municipal). O grande desafio continua sendo fortalecer e ampliar o Minha Casa
Minha Vida Rural como importante instrumento de acesso a moradia digna no campo, na floresta e nas dguas, e
contribuicdo para a reducdo da pobreza e desigualdade social, além de colaborar com a melhoria da qualidade

de vida das familias e estimular a juventude com vistas a sucessdo rural.

220. ASeguranca Publica deixou de ser um problema apenas das grandes cidades, expandindo-se para os pequenos muni-
cipios, incluindo o meio rural brasileiro. Os povos do campo, da floresta e das dguas vém sofrendo constantes ataques,
sobretudo com furtos e roubos, especialmente contra os idosos e idosas e aposentados e aposentadas, assim como
de animais e de equipamentos agricolas, trafico e consumo de entorpecentes, enfrentamento a todas as formas de

violéncia, dentre outros. Portanto, o maior desafio é garantir seguranca publica para essas populagdes do campo.

221. Na era da comunicacdo, a inclusao digital deve ser associada a um direito fundamental. Portanto, a universa-
lizacdo do acesso das populagdes as diversas tecnologias de comunicacao e informacao, é parte da luta pela
superacdo das desigualdades sociais que afetam o meio rural. Também, é necessdrio estabelecer um processo
de capacitacdo continuo para que o MSTTR opere com as novas tecnologias para facilitar os servigos e acbes de-

senvolvidas junto aos associados e associadas.

-34-



812 Vo /e NO Al

222. A democratizacdo do acesso a cultura, esporte e lazer é uma pauta urgente e necessaria para a promoc¢ao do bem
viver nos territdrios da agricultura familiar. A construcdo de equipamentos publicos de cultura e lazer, com oferta
de atividades e a promoc¢do de a¢des comunitarias que valorizem as manifesta¢des da cultura popular nas areas
rurais, impactam de forma positiva no cotidiano das comunidades, contribuindo, inclusive, para a diminuicdo dos

indices de violéncia e de problemas de salide mental que estdo aumentando de forma agressiva.

223. Pensar a centralidade da cultura, do esporte e do lazer na promoc¢do do bem viver é tarefa do MSTTR. As deman-
das colocadas nos territérios por acdes concretas nesses temas tém crescido bastante e devem ser acolhidas
e materializadas para que, de fato, o campo seja um lugar de fortalecimento das identidades e valorizacdo da
diversidade cultural. Para que essa realidade se concretize, é necessdria a oferta de cursos e formacdes para a

compreensdo das politicas publicas de cultura direcionadas a populagao rural.
Propostas de Resolugdes:

a. Implantar nos eventos de mobilizagdo e formagdao do MSTTR, nos ambitos nacional, estadual e municipal,
quando compativel com o nimero de participantes e condicao financeira, a instalagdo do Espaco Educar e

Cuidar da Saude como forma de ofertar praticas integrativas e complementares em saude;

b. Oportunizar que nas atividades, reuniées e demais espacos organizativos das mulheres sejam realizadas rodas
de terapia comunitaria e outras praticas integrativas para acolher e apoiar as companheiras diante das dificul-

dades, insegurancas e incertezas pelas quais passam;

c. Assegurar, no ambito sindical, espagos de intercambio, atendimento e formacgao relativos as praticas integra-
tivas de saude, combinando a diversidade de saberes acumulados pelas mulheres do campo, da floresta e das
aguas, que se expressam nas suas praticas como parteiras, benzedeiras, no uso e manipulagao das ervas medi-

cinais e demais terapias complementares;

d. Ofertar ambientes de acolhimento das criancas (e de suas maes), em todos os espacgos organizativos, deli-
berativos ou formativos do movimento sindical, sejam eles mistos ou especificos de mulheres, de forma a
promover maior participacao politica das mulheres e estimular o compartilhamento do trabalho de cuidados

pelos homens;

e. Construir estratégias para que as populacdes do campo, da floresta e das aguas sejam inseridas no Pacto

Nacional pela Superacdo do Analfabetismo e Qualificagdo na Educacdo de Jovens e Adultos;

f. Intensificar as negociagdes com os poderes publicos (Executivo, Legislativo e Judiciario) visando uma politica
efetiva de regularizacdo fundidria, bem como orientar e ofertar atendimento aos agricultores e agricultoras
familiares para que possam formalizar documentalmente a forma como ocupam a terra visando comprovar a

condi¢cdo de segurados(as) especiais;

g. Incidir junto aos governos federal e estaduais para uniformizar nacionalmente os procedimentos de inscricdo
do agricultor e da agricultura familiar para fins fiscais e tributarios, bem como qualificar o atendimento dos
Sindicatos visando auxilia-los na formalizacao da venda da producdo rural e no cumprimento das obrigacées

fiscais e previdenciarias, considerando possiveis mudancas na reforma tributaria;

h. Ampliar a emissdao de CAF pelos Sindicatos, tendo em vista a importancia desse cadastro para alimentar e atua-

lizar informacdes dos agricultores e agricultoras familiares/ segurados(as) especiais no ambito do préprio Cnis.
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4.2. FORTALECIMENTO DA PARTICIPAGAO DOS SUJEITOS POLITICOS DO CAMPO, DA FLORESTA E DAS AGUAS

224. Os sujeitos politicos se constroem em movimento e, no MSTTR, de forma coletiva. Eles se forjam na luta e, nas
estratégias de organizacao, reconhecem as situacdes de opressdes vivenciadas e constroem uma consciéncia

coletiva que impulsionam processos de transformacao.

225. No Movimento Sindical, as mulheres reivindicaram o seu reconhecimento como trabalhadoras rurais e, para isso,
precisaram fortalecer a sua auto-organizacdo, criar estratégias, se posicionar como mulheres da classe traba-
Ihadora e fazer enfrentamentos para serem reconhecidas como sujeitos politicos do MSTTR. A juventude rural
seguiu o0 mesmo caminho. Da mesma forma, as pessoas da Terceira Idade e Idosas Rurais se organizaram para
reivindicar o reconhecimento da sua importancia e a necessidade de compreender sua realidade. Pensando o
lugar das criancas e adolescentes, vem se constituindo um importante debate sobre a infancia. Recentemente,
também as pessoas LGBTQIAPN+ passaram a se organizar no interior do MSTTR, apresentando questdes sobre o

seu protagonismo politico e o enfrentamento de preconceitos e discriminacdes.

226. Por outro lado, a CONTAG, Federagdes e Sindicatos filiados tém apontado a necessidade de ampliar a visibilidade
e a participacdo dos diferentes grupos sociais do campo, da floresta e das aguas, os seus territérios de existéncia
e que trazem as marcas de classe, género, geragdo, cor, raga, etnia e orientagdo sexual, expressas num amplo

espectro de diversidade.

227. O reconhecimento e o acolhimento dessa diversidade de sujeitos que constituem a base social da agricultura
familiar é condicdo para que o MSTTR amplie a sua representatividade e implica em novas formas do fazer sindi-
cal, que considere as demandas e as necessidades das criangas, dos adolescentes, da juventude, das pessoas da

terceira idade e idosas e das mulheres, em toda a sua diversidade étnica-racial, de género e orientagdo sexual.

228. Alias, reconhecer a diversidade dos sujeitos politicos que constituem a base sindical, e atuar na pratica sindical de
acordo com a necessidade de cada grupo, estimulando a sua participacao, respeitando as suas especificidades e in-

corporando suas proposi¢oes e bandeiras de luta na plataforma politica do MSTTR, é uma das diretrizes do PADRSS.

229. Nessa perspectiva, é preciso avancar no debate sobre a questdo étnico-racial, afinal, sé a populacdo negra repre-
senta 52,8% da populagdo rural, de acordo com o Censo Agropecuario de 2017 (IBGE), e se amplia um pouco se
considerarmos a populacao indigena. Os estudos demonstram que a realidade comprova o alto grau de exclusdo
desse segmento no acesso aos direitos sociais e as politicas publicas, especialmente das mulheres e da juventude

negra.

230. Temas como o racismo estrutural, identidade de género e a orientagdo sexual, pautados nos espacos de formacao
politico-sindical, no Festival Nacional da Juventude Rural e na Marcha das Margaridas, precisam ser debatidos
pelo conjunto do MSTTR, porque eles estdo implicados no cotidiano de uma parte significativa dos sujeitos da

agricultura familiar, com impactos sobre suas vidas.

231. Enfim, os sujeitos do campo, da floresta e das aguas, em sua diversidade, precisam estar mobilizados no esfor¢o
de superar as profundas desigualdades que caracterizam a atual organizagdo social. A consolidagdao do PADRSS
requer agdes concretas de reconhecimento dessa diversidade, de suas especificidades, das suas formas de or-
ganizacdo e acdo politica, que possam tornar possivel a construcao da unidade na luta pela construcdo de um
desenvolvimento, verdadeiramente, sustentdvel e soliddrio, construido cotidianamente pelas pessoas que fazem

dos territdrios rurais seu lugar de vida, trabalho, cultura, lazer e de rela¢des sociais e politicas.
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4.2.1. Questdo étnico-racial no MSTTR e compromisso com a Igualdade Racial

232. A pauta antirracista e de igualdade racial é central na garantia da democracia. O racismo é um elemento estrutu-
rante das relagGes de poder e parte da formagao histdrica do Brasil e da sua histdria de negagao do acesso a terra
a0 povo negro escravizado e seus descendentes, sendo essa uma das faces da desigualdade entre os negros e os

nao negros e ndo indigenas no Brasil.

233. 0 Censo Agropecuario 2017 (IBGE) indica que 55% dos trabalhadores rurais agricultores e agricultoras familiares
se reconhecem como pretos ou pardos. Entretanto, essa populag¢dao, na maioria, se encontra nos estabelecimen-
tos que possuem as menores areas, ocupando apenas 25% das areas disponiveis para a agricultura. Além das
piores condi¢cGes de acesso a terra e aos direitos territoriais, a populagdo negra tem o menor acesso aos Servicos
basicos, como saude e educacdo, apresenta maior taxa de analfabetismo que os brancos, menor renda, sofrem

processos sistematicos de viola¢do de direitos e da invisibilidade da violéncia.

234. Parte dessa populagao rural se identifica como quilombola ou remanescente de quilombos, grupo étnico
qgue se define por suas relagdes com a terra, tradi¢cdes, ancestralidade e territdrio. Nos processos de resis-
téncia desenvolvidos nos quilombos, as relagdes culturais, as identidades e os conflitos tém como elemento

central os territorios.

235. Ao reconhecer e valorizar os sujeitos politicos do campo, floresta e dguas, o MSTTR enfatiza a importancia da
identidade e do pertencimento étnico-racial, e se compromete com a luta por a¢des e politicas para a integracao,
construcdo e implementagdo de politicas especificas que reconhegam e valorizem a diversidade étnico-racial dos
territdrios rurais, e estimulem o fortalecimento das expressdes de luta, cultura e sociabilidade presentes nos

povos e comunidades tradicionais que compdem a sua base.

236. A luta pela igualdade racial é uma luta por justica social, direito a terra e ao territério, autodeterminacao, inser-
¢do econOmica e efetiva participacdo politica, o que implica a ampliacdo da representacdo dessa populagdo no

MSTTR, para a expans3o da sua representatividade. N3o basta ser ndo racista. E preciso ser antirracista.

Propostas de Resolugoes:

a. Reafirmar os compromissos com a igualdade étnico-racial, visibilizando povos originarios e comunidades tra-

dicionais e reconhecé-las como base social do Movimento Sindical;

b. Divulgar e discutir, no MSTTR, a Lei do Racismo (Lei N2 7.716, de 05 de janeiro de 1989), a qual define os crimes

resultantes de preconceito de raga ou de cor;

¢. Promover atividades formativas com foco na reduc¢do de preconceitos e discriminagao das pessoas pretas que

compdem o MSTTR.

4.2.2. Diversidade Sexual e de Género e a Auto-Organizacao dos Sujeitos LGBTQIAPN+

237. As pessoas LGBTQIAPN+ no interior do MSTTR enfrentam preconceitos e discriminagdes que sofrem nos territo-
rios rurais. Possivelmente, na histéria do Movimento Sindical, encontraremos muitas(os) militantes e dirigentes
gue tiveram — e tém — suas trajetdrias entrecortadas por uma série de conquistas, mas, também, por situa¢des de
violéncia, preconceitos e discriminagdes, em virtude da sua identidade de género e orientacdo sexual. Os relatos

de tais situagoOes sdo frequentes em diversas a¢des dentro do MSTTR e vem sendo apontadas, também, como um
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dos fatores que levam boa parte da juventude a migrar dos seus territérios rurais para as cidades onde tera mais

liberdade de vivenciar a sua diversidade.

238. Essas pessoas fazem parte do conjunto de trabalhadores rurais agricultores e agricultoras familiares. E como
tal, tem trazido as suas pautas para dentro do MSTTR, que tem como desafio incorpora-las a partir do estabe-
lecimento de uma linha politica nitida sobre a forma de tratar a orientacdo sexual e a identidade de género no
Movimento que, por sua vez, vem avancando na compreensdo de que as lutas identitdrias também fazem parte
do seu amadurecimento. Por outro lado, hd uma lacuna de reflexdes sobre este debate dentro do MSTTR, talvez
por que a pauta da diversidade sexual e de género ainda seja um tabu no seu interior, o que pode deixar brechas

para posturas LGBTfébicas por parte de algumas pessoas.

239. Este é um ponto de partida interessante para analisar o lugar da diversidade sexual na organizagao sindical. Por
isso, a CONTAG, Federacgdes e Sindicatos filiados precisam construir uma linha politica clara sobre a forma de

tratar a orientacdo sexual e a identidade de género na organizacdo sindical.

240. Em grande parte, as principais demandas dos movimentos de diversidade sexual estdo ligadas a busca de legiti-
midade social, cultural e politica em suas variadas possibilidades de exercicio, fatos historicamente negados. A
incorporagao das discussdes de género amplia o espectro de luta e abre caminho para que essas demandas, que
sdo demandas sociais, ganhem campo e expressao. Nesse sentido, o debate da diversidade sexual e de género
deve ser agregado e articulado as pautas do Movimento, assim como é importante pensar a ampliagdo da tema-

tica nos cursos de formac¢do e encontros do MSTTR.

241. Visibilizar o publico LGBTQIAPN+ como sujeitos da luta na agricultura familiar € um passo fundamental no senti-
do de reconhecer o seu protagonismo politico, uma vez que estdo presentes na base social do MSTTR e na mili-
tancia. Além disso, demonstra uma postura concreta de luta contra a face conservadora que fortalece todo o tipo

de preconceito. Afinal, lutar por liberdade sexual também é lutar contra o patriarcado.

242. Mas a questdo da diversidade sexual e a auto-organiza¢do dos sujeitos LGBTQIAPN+ s6 tem sentido na medida
em que se encontra vinculada ao projeto de sociedade, expresso no PADRSS, e as lutas mais gerais por transfor-
magcdes sociais. Por isso, o conjunto da classe trabalhadora tem como desafio construir a luta pela diversidade

sexual aliada a superagao do sistema capitalista-racista-patriarcal.

243. Na organizagdo dos sujeitos esta contida a organizacao da vida em suas diversas dimensdes. A vitalizagdo do
MSTTR depende da capacidade de se reinventar, desse modo, ele podera dar respostas organizativas as multiplas

necessidades que envolvem a vida dos seus sujeitos politicos.

244. Diante das resolugbes apontadas no 132 CNTTR, foi criado um Grupo de Trabalho (GT) incluindo membros da
Diretoria e funciondrios(as) da CONTAG para estudo e aprofundamento sobre as questGes das diversidades. A
partir desse GT foi realizado um didlogo mais amplo para a construcdo do Coletivo Nacional LGBTQIAPN+ do

MSTTR que teve sua construcdo deliberada no mesmo Congresso.

Propostas de Resolugdes:

a. Reconhecer a diversidade dos sujeitos politicos na base e atuar na pratica sindical de acordo com as necessida-
des desses sujeitos, incorporando suas proposicoes e bandeiras de luta na plataforma politica e estimulando a

participacdo em todas as instancias do Movimento;
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b. Promover agdes que fortalegam a construgdo de espagos, no MSTTR, de aceitagdo e apoio para que as pessoas
possam assumir a sua orientacdo sexual e identidade de género e se reconhecer como sujeitos, com capacida-

de de agdo politica para lutar por direitos;

¢. Realizar o 12 Encontro Nacional LGBTQIAPN+ do MSTTR para debater a diversidade sexual e de género criando
um ambiente de acolhimento as diferencas e de didlogo com a multiplicidade que compde a vida social nos

territérios rurais.

4.2.3. Participacao Politica das Criangas e Adolescentes

245. 0O trabalho infantil continua sendo um grande desafio para o MSTTR. Entre 2016 e 2022, houve uma reducdo de
2,1 milhGes para 1,9 milhdo, o que representa 11,0% no contingente de criancas e adolescentes ocupadas, de

acordo com os dados do Férum Nacional de Protecdo e Erradicacdo do Trabalho Infantil (FNPETI).

246. No 132 Congresso foi aprovada a seguinte resoluc¢do: “Construir um entendimento no Movimento Sindical sobre
o conceito de trabalho infantil na Agricultura Familiar”. Poucas FederagGes conseguiram avangar para construir

este entendimento, portanto, é importante continuar esta luta pela reducao do trabalho infantil.

247. Outro aspecto importante nesta pauta diz respeito a presenca de adolescentes nos espacos de participacao
social. Em 2017, o Conselho Nacional de Criancas Adolescentes (Conanda) aprovou a Resolugdo N2 191, que
dispde sobre a participacdo de adolescentes no conselho. A partir desta resolugdo, foi criado o Comité de
Participacdao de Adolescentes (CPA) como instancia consultiva. Em todas as assembleias do Conselho, realizadas
mensalmente, o CPA tem a participacdo de quatro (04) adolescentes, momento em que trazem suas demandas
e proposi¢cdes voltadas para avangar na garantia dos direitos de criancas e adolescentes. Com vistas a reforcar
a participacdo desse publico do MSTTR enquanto sujeitos de direitos, a Secretaria de Politicas Sociais realizou
um encontro nacional com adolescentes, tendo como principal resultado a proposta de uma resolugao encami-
nhada ao 132 CNTTR.

248. No 132 Congresso foi aprovada uma resolu¢do com o objetivo de inserir na agenda do MSTTR o reconhecimento
de crianca e adolescente enquanto sujeito de direito, diz a resolucdao “Promover no MSTTR o debate em torno
da participacdo das criangas e dos(as) adolescentes como sujeitos de direitos no acesso as politicas publicas,
conforme principio da protecao integral e a prioridade absoluta da Constituicao Federal de 1988 e do Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA), Lei 8069/1990". Para que se possa cumprir esta resolucdo, é importante que o

MSTTR, a exemplo do Conanda, crie um espaco de escuta dos/as adolescentes.

Propostas de Resolugdes:

a. Constituir, junto a cada Federacdao do MSTTR, um Comité Consultivo de Adolescente, como espago de partici-

pacdo e de escuta desses sujeitos sobre as suas proposi¢cdes e demandas inerentes a acdo e pratica sindical;

b. Promover no MSTTR o debate em torno da participacdo das criangas e dos(as) adolescentes como sujeitos de
direitos no acesso as politicas publicas, conforme principio da protegao integral e da prioridade absoluta da
Constituicdo Federal de 1988 e do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), Lei N2 8.069/1990;

¢. Construir um entendimento no MSTTR sobre o conceito de trabalho infantil na agricultura familiar.

-39 -



g AN~ =

4.2.4. Organizagdo e Participagao de Pessoas da Terceira Idade, Idosos e Idosas

249. O envelhecimento da populagao brasileira € um fendmeno constante. De acordo com o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), em 2022, o nimero de pessoas com 65 anos ou mais atingiu 22.169.101, repre-
sentando 10,9% da populacgdo. Isso reflete um aumento de 57,4% em relacdo a 2010, quando o contingente era
de 14.081.477, ou 7,4% da populacdo. Em contrapartida, o total de criancas com até 14 anos de idade recuou
de 45.932.294 (24,1%), em 2010, para 40.129.261 (19,8%), em 2022, uma queda de 12,6%. J4 a populacdo idosa
com 60 anos ou mais chegou a 32.113.490 (15,6%), um aumento de 56,0% em relacdo a 2010, quando era de
20.590.597 (10,8%).

250. Além de aspectos sociais, a tematica indica mudancas no desenho econémico nacional, indicadores importantes
para pensar no redirecionamento de politicas publicas no Pais - principalmente aquelas relativas a saude, a pre-
vidéncia e a assisténcia social, e revela cada vez mais que os cuidados com o envelhecimento e o bem viver das

pessoas idosas exigem acoes efetivas, ndo apenas do governo, mas também das familias e da sociedade.

251. O IBGE aponta que 3,8 milhdes de pessoas idosas vivem na area rural. Esse cendrio demonstra que é preciso
ampliar e garantir maior efetividade nas politicas publicas para as pessoas da terceira idade e idosas do campo,
da floresta e das aguas; aprofundar e intensificar o debate sobre a sucessdo rural e as relagdes intergeracionais;

e investir na valorizagdao desses sujeitos.

252. As pessoas da terceira idade e idosas desempenham um papel fundamental no meio rural por diversas razdes:
sdo elas que detém experiéncia e sabedoria e acumulam conhecimento valioso ao longo dos anos, que pode ser
compartilhado com as geracdes mais jovens. Suas habilidades em praticas agricolas tradicionais e manejo de
recursos sdo essenciais para a sustentabilidade. Sdo elas que ajudam a preservar as tradigdes locais, historias
e modos de vida, garantindo que as culturas rurais sejam transmitidas. Os idosos e idosas rurais também dao
enorme contribuicdo para a economia local, seja pelo consumo de bens e servicos, seja pela participacao ativa
na agricultura, artesanato ou turismo rural, mantendo a vitalidade econ6mica da regido. Por isso, é fundamental
olhar para questées e especificidades relativas a esses sujeitos, para tornar esse processo uma experiéncia posi-

tiva acompanhada de conquistas e direitos.

253. Do ponto de vista da histéria de lutas do Movimento Sindical de Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais (MSTTR)
em favor da terceira idade e pessoas idosas, destaca-se a conquista de direitos sociais, o combate a violéncia, a
luta contra o endividamento financeiro e o estimulo ao protagonismo desses sujeitos na constru¢do do desen-
volvimento rural sustentavel e solidario. Diante dessa constatagao, a CONTAG cumpre um importante papel ao
trazer para o centro do debate as especificidades desse publico, pautando os diversos tipos de conflitos em que
esta inserida, a exemplo, do conflito de geracdo e de situagdes de violéncia. O MSTTR tem a tarefa de dar visibi-
lidade ao pertencimento e sentido das lutas e vivéncias, reconhecendo-os como sujeitos politicos de direitos e a

sua importancia na esfera produtiva e no contexto do envelhecimento saudavel com qualidade de vida.

254. Nesse sentido, em 2019, o Conselho Deliberativo da CONTAG aprovou a Resolugcdo N2 012/2019, que dispde so-
bre a criacdo da Secretaria especifica da Terceira Idade em todas as Federacgdes e Sindicatos filiados, garantindo

as condic¢Oes financeiras e organizativas necessarias para a realiza¢do das suas atividades.

255. Esse debate busca assegurar a existéncia de espaco sindical dedicado a tematica da terceira idade e idosos e

idosas rurais no MSTTR diante da necessidade urgente de que Sindicatos e Federa¢Ges afirmem a luta politica
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sindical desse publico e deleguem, claramente, essa tarefa a uma de suas secretarias sindicais, sem a necessidade
de que esta secretaria seja exclusiva da terceira idade. O que se espera é que exista um espaco sindical dedicado,

identificado e denominado com a tarefa para o desenvolvimento de a¢Ges da terceira idade e pessoas idosas.

256. Efundamental ressaltar aimportancia do MSTTR em buscar respostas aos problemas que afetam cotidianamente
a vida e o trabalho da terceira idade e idosos e idosas rurais, dentre os quais, destacamos: os problemas
decorrentes do endividamento com empréstimos financeiros; a dificuldde de acesso aos canais de atendimento
do INSS quanto as orientagdes e informagdes sobre beneficios previdenciarios; a dificuldade de acesso a sau-
de publica; a violéncia e discriminacdo contra a pessoa idosa; a falta de politica publica de lazer e esportes; as
precdrias condicdes de vida e trabalho na terra. Essas demandas precisam ser ampliadas, de modo a incorporar
o debate sobre a diversidade sexual e relagcdes de género na terceira idade, promover articulacdo de pautas
intergeracionais e realizar processos formativos especificos articulados com a Politica Nacional de Formacao do
MSTTR (PNF).

Propostas de Resolugdes:

a. Assegurar a constituicdo de Secretaria especifica da Terceira Idade, sem a necessidade de ser exclusiva dessa

tematica em cada Sindicato e Federacao;

b. Fortalecer e ampliar os processos de formacdo politica para as pessoas idosas, bem como atividades de lazer,

em parceria com instituicBes que as executam no municipio e/ou regido;

c. Assumir a denominagdo “Pessoas Idosas” nas Secretarias, Coletivos e ComissOes especificas na CONTAG,

Federacdes e Sindicatos;

d. Orientar idosos e idosas sobre os riscos do endividamento na contratacdo de empréstimos financeiros e sobre
as formas de contestacdo judicial de empréstimos abusivos, bem como estabelecer parcerias para oferta de

créditos com condicBes e taxas melhores as pessoas da terceira idade;

e. Criar estratégias e realizar a¢des sindicais de valorizacdo das pessoas da terceira idade, como convénios na
area de saude, cartdo de descontos e outros incentivos que tragam beneficios aos idosos(as) rurais e que in-

centivem a sua permanéncia no quadro sindical;

f. Prever, no orcamento da CONTAG, FETAGs e Sindicatos, a destinagdo de um percentual sobre o valor de arre-
cadacdo das contribuicdes dos aposentados e aposentadas para ser aplicado em a¢des com a terceira idade e

pessoas idosas;

g. Estimular a criagdo de grupos de terceira idade nas comunidades rurais com a finalidade de promover a con-
vivéncia nesses espacos, levando orientagdo sobre seus direitos, salde preventiva e atividades de educagao

fisica adequadas;

h. Desenvolver atividades culturais de lazer e formagao com as mulheres da terceira idade para conscientizar

sobre a importancia da sindicalizacédo;
i. Lutar pela criacdo de acessibilidade as pessoas idosas nas sedes de cada entidade sindical;

j. Criar e implementar plano de agdo do MSTTR que contemple visitas periddicas domiciliares e trabalho de base,

com o objetivo de aproximag¢do e conhecimento das reais necessidades das pessoas idosas.
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4.2.5. Organizagao e Participagao da Juventude Rural

257. Os desafios para a permanéncia no campo, a partir dos principios basicos do bem viver, sdo enormes para a ju-
ventude do campo, da floresta e das dguas. Para permanecer em seu territério ndo basta o desejo do(a) jovem.
E fundamental que esse lugar seja um espaco de didlogo intergeracional construtivo, de promogc3o de vida digna

com acesso a direitos fundamentais e local fértil para os projetos de vida da juventude.

258. Segundo os dados do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep), nos ultimos
dez anos, o nimero de escolas na zona rural brasileira caiu de 67.541 para 51.956. Para muitos(as) jovens, a saida

do territério ndo é uma escolha, é uma condicdo para ter acesso a educagao.

259. A auséncia de politicas publicas que fortalecam a oferta dos servicos bdsicos para a populacdao jovem em seus
territérios ameaca de forma intensa a sucessao rural. Na ultima década, mais de 1,2 milhdo de jovens deixou o
campo, segundo dados do IBGE. Isso impacta ndo sé a juventude rural, mas toda a agricultura familiar, inclusive
a sociedade brasileira. Esse dado gera uma série de inquietacdes. Se continuarmos na mesma rota, quem ird
produzir comida saudavel para garantir a soberania e a seguranca alimentar no Brasil? Quem ird proteger nossos
biomas, nascentes, sementes? Como é recebida nos centros urbanos a juventude rural que migra? Que tipo de

possibilidade de geracdo de renda é ofertada para os(as) jovens rurais nas cidades?

260. E importante que o campo seja, para a juventude, lugar de promogdo da satide com incentivo ao cultivo de ali-
mentos e relagdes saudaveis, de fortalecimento da educa¢do do campo, de gera¢do de renda, de democratizagdo
do acesso a atividades culturais e esportivas, e de respeito a imensa diversidade étnico-racial e de género. Um
espaco de possibilidades e de materializagdo de sonhos. Esse é o terreno da sucessao rural que a juventude al-

meja, que fortalece ndo sé os(as) jovens, mas toda a agricultura familiar.

261. E tarefa do MSTTR lutar pela sucess3o rural e garantir a presenca da juventude nos seus diversos espacos. E ndo
se trata apenas de garantir o cumprimento da cota de 20% em cada uma das instancias deliberativas da CONTAG,
Federagdes e Sindicatos filiados. E necessario criar condi¢des bdsicas para que os(as) jovens que ocupam esses
cargos consigam realizar trabalhos que os(as) fortalecam nos territérios e dentro do Movimento Sindical. E trazer
para o cotidiano uma ideia ampla e participativa de sucessao sindical, assim como tem sido construido com a

sucessao rural, a qual ndo pode ser vista apenas como transferéncia de terra entre geragdes.

262. Atividades formativas, que destacam a importancia da juventude para o fortalecimento do MSTTR, sdo de ex-
trema importancia para todo o Sistema Confederativo (STTRs/FETAGs/CONTAG). Somente por meio de didlogo,
reflexdo e construgdo coletiva é possivel sensibilizar e promover transformacgdes para o presente e o futuro do

Movimento Sindical.

263. Incentivar a abertura de turmas do Programa Jovem Saber, promover atividades especificas para a juventude
dentro da Campanha Nacional de Sindicalizagdo - Sindicato de Portas Abertas, planejar a¢Ges a partir das orien-
tagGes previstas no Plano de Agdo para o Trabalho com a Juventude Rural, langado pela CONTAG em 2022, e
fortalecer os Festivais da Juventude Rural sdo exemplos de medidas fundamentais para a promogao da Sucessao
Rural e Sindical. Vale destacar que fortalecer a juventude dentro do MSTTR é papel da CONTAG, das Federagdes

e Sindicatos filiados e ndo s6 da juventude. Sucessdo Rural e Sindical, fortalecer a luta para colher conquistas!
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Propostas de Resolugoes:

a. Realizar a alteracdo estatutdria para fazer constar a cota de, no minimo, 20% de jovens na Diretoria, Conselho
Fiscal e respectivas supléncias, separadamente, e demais instancias deliberativas de todos os Sindicatos filia-

dos até o dia 31 de julho de 2027, com acompanhamento da CONTAG e das Federagdes;

b. Realizar levantamento com todas as FETAGs sobre a implementacdo das a¢oes indicadas no Plano de
Acdo para o Trabalho com a Juventude Rural até novembro de 2025;

c. Realizar planejamento regional com as FederacGes com metas para curto, médio e longo prazos para imple-
mentacdo das agOes previstas no Plano de Ac¢do para o Trabalho com a Juventude Rural até junho de 2026.
O Planejamento devera envolver as Presidéncias, Secretarias de Juventude e as Secretarias de Organizacdo

Sindical das Federagdes;
d. Ampliar o Programa Jovem Saber em todos os estados;
e. Realizar o 59 Festival Nacional da Juventude Rural;
f. Realizar o 32 Festival Juventude Rural Conectada;

g. Criar as Comissdes de Jovens (estaduais, regionais/polos e municipais) e fortalecer as existentes, garantindo
condi¢Ges e estrutura para sua atuagao, cumprindo as decisdes congressuais no tocante a cota de 20% de par-

ticipagao da juventude nos espacgos do MSTTR;

h. Garantir a participacdo dos(as) secretarios(as)/ coordenadores(as) de Jovens Trabalhadores Rurais
Agricultores e Agricultoras Familiares nos Conselhos Deliberativos/ Assembleias Gerais das Federagdes com

direito a voz e voto;

i. Realizar encontro nacional com vereadores e vereadoras jovens para elaborar estratégias de acdo para os seus

mandatos com a participa¢do de secretarios(as) municipais de agricultura;
j. Promover formagdo para uma participagdo mais efetiva dos(as) jovens nos conselhos municipais e estaduais;

k. Promover curso para abordagem, didlogo e permanéncia da juventude no MSTTR voltado para dirigentes sin-

dicais jovens e nao jovens;

I. Criar estratégias de monitoramento e acompanhamento da CONTAG e das Federa¢bes quanto ao cumprimen-

to da cota de jovens e ao trabalho da juventude nos Sindicatos;

m. Realizar semindrios com a juventude para capacitacdo sobre o acesso as politicas publicas ja conquistadas,

como Pronaf Jovem e Crédito Fundidrio;

n. Promover debates sobre associativismo, cooperativismo solidario e organizacdo produtiva em parceria

com a Unicafes;

0. Promover cursos que incentivem praticas mais sustentdveis nos territérios da agricultura familiar para a juven-

tude, promovendo a transicdo agroecoldgica;

p. Criar uma campanha em ambito nacional do MSTTR vinculada a Campanha Nacional de Sindicalizagdo -
Sindicato de Portas Abertas referente a mudanca climatica e a preserva¢cdo do meio ambiente, focando o

publico da juventude rural;
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g. Promover intercambio, entre a juventude representada pela CONTAG, Federacbes e Sindicatos filiados e a

juventude indigena e quilombola, sobre praticas de cuidado com a natureza e combate a mudanca climatica;

r. Realizar Semindrios para promover debate e reflexdao sobre a saide mental da juventude diante dos grandes

desafios que encontram dentro do MSTTR, como sobrecarga de trabalho, invisibilidade e falta de incentivo;

s. Incentivar, por meio de campanhas, a aproximagao entre Sindicatos e intuicdes de ensino nos municipios para

parcerias em atividades formativas que valorizam a agricultura familiar, como o Programa Jovem Saber;
t. Promover festivais de cultura e campeonatos esportivos que integrem a juventude das regides;

u. Implementar programas de formacdo continuada para a juventude abordando temas como gestao cultural e

valorizacdo das tradi¢cées locais.

4.2.6. Organizacao e Participagao Politica das Mulheres Trabalhadoras Rurais

264. A CONTAG completa 61 anos de existéncia no final de 2024. Entretanto, foi sé a partir da década de 1980 que
as mulheres do Movimento Sindical conquistaram visibilidade ao construirem articulagdes e organizacdo pro-
prias, com uma ampla agenda politica voltada para a superacdo das discriminacGes e desigualdades, a partir da
afirmacdo de sua identidade de trabalhadora rural e da reivindica¢do de direitos sociais e pleno exercicio de sua
cidadania. Desde entdo, as trabalhadoras rurais do Sistema Confederativo (STTRs/FETAGs/CONTAG) abracam o
desafio de articular sua agenda especifica com as lutas gerais do MSTTR, construindo uma trajetdria de grande
expressividade politica, ampliando sua participacdo e a plataforma das lutas sindicais, bem como fortalecendo as

estratégias e formas organizativas que transformaram o perfil do Movimento.

265. Até 1985, ano em que se realizou o 42 Congresso Nacional de Trabalhadores Rurais, a participa¢do das mulheres
no MSTTR era muito limitada e se dava, em geral, pela filiagdo ao Sindicato na condicdo de esposa ou filha do as-
sociado titular. Nesse Congresso, que deliberou sobre o estimulo e apoio a sindicalizagdo das mulheres trabalha-
doras rurais, a representac¢do feminina ndo chegou a 3% do total de delegados(as), mas ainda assim conseguiram
aprovar uma mocao pelo reconhecimento da trabalhadora rural e pelo direito a sindicalizagao independente do

marido, pai ou irmao.

266. Ainda nesse periodo, o Movimento Pré-Constituinte mobilizou muitas mulheres em Brasilia, especialmente as
mulheres trabalhadoras rurais, que lutavam pelo direito a aposentadoria aos 55 anos de idade, conquistado
pela Constituicdo promulgada em 1988. A partir de entdo, elas intensificaram suas formas de mobilizagdo e luta,
ampliaram sua sindicalizacdo e, em 1989, criaram a Comissao Nacional Provisdria da Trabalhadora Rural, subor-
dinada a Vice-Presidéncia da CONTAG. O trabalho organizativo, por meio da formacdo de comissdes de mulheres
nos municipios e nos estados, passou a se constituir num grande desafio, que as trabalhadoras abragcaram com

muita determinacao.

267. Entretanto, poucas mulheres ocupavam cargos de dire¢do, como no caso da CONTAG, cuja Diretoria era toda
constituida por homens, sendo que as mulheres apenas participavam da supléncia e conselho fiscal. Apesar das
dificuldades e barreiras encontradas para sua participacdo, as mulheres trabalhadoras rurais trouxeram para o
Movimento Sindical novos temas, que vieram mudar a “cara” do MSTTR e, simultaneamente, fortaleceram a pla-

taforma de luta pela reforma agraria, pelo fortalecimento da agricultura familiar e por direitos sociais.
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268. Em 1995, apds a realizacdo do 62 Congresso Nacional de Trabalhadores Rurais, a Comissdo Nacional de Mulheres
Trabalhadoras Rurais (CNMTR) passou a ter uma coordenadora liberada, com direito a voto nas instancias deli-

berativas do MSTTR.

269. Embora a Comissdo estivesse ligada a Secretaria de Formacdo e Organizacdo Sindical, ja constava no Estatuto da
CONTAG e realizava diversas acoes e atividades. Em vdrias Federacdes ja existiam as comissées estaduais, como

também em varios municipios.

270. As ComissGes de Mulheres na CONTAG, FETAGs e STTRs constituem-se em espacos fundamentais para o debate
de questdes especificas das mulheres e o planejamento estratégico de suas acGes e, enquanto tal, devem ser
permanentemente qualificadas e fortalecidas. Na CONTAG, a CNMTR é coordenada pela Secretaria de Mulheres,
sendo sua composi¢do, objetivos e funcionamento normatizados por regimento interno aprovado em Conselho
Deliberativo da CONTAG e integrado ao seu estatuto social. Nesse sentido, a Comissdo é parte integrante da es-

trutura organizativa da CONTAG.

271. 072 Congresso Nacional dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais, realizado em 1998, incluiu mais uma letra “T”
de trabalhadoras em sua sigla — CNTTR, revelando o protagonismo politico das trabalhadoras rurais e o seu em-
poderamento na luta por reconhecimento, visibilidade, democracia e igualdade para as mulheres. A delegac¢do
daquele Congresso, com 42% de mulheres, expressou todo o investimento organizativo na preparagao das mu-
Iheres trabalhadoras rurais. O resultado foi a aprovagao da cota de, no minimo, 30% de mulheres para a Diretoria
Executiva da CONTAG.

272. As mulheres souberam enfrentar o debate de modo qualificado com habilidade politica e capacidade de conven-
cimento. O 72 CNTTR marcou ndo so a trajetdria das trabalhadoras rurais, mas de todo o MSTTR. No curso deste
debate, elas continuaram enfrentando muitos desafios, mas apresentaram avangos, conquistando também a
cota de, no minimo, 30% de mulheres nos cargos de dire¢do das Federacdes e Sindicatos, bem como em todas as

instancias deliberativas do MSTTR, e de 50% em todos os espagos de formagao.

273. Em 2013, no ano que completava 50 anos, a CONTAG realizou o seu 112 Congresso Nacional dos Trabalhadores
e Trabalhadoras Rurais (CNTTR), marcado pela presenca de 45% de representacdo feminina, algo inédito em
toda a trajetdria do MSTTR; assim como foi histérica a aprovagdo da paridade de forma unanime, na dire¢do da
Confederacdo. O 122 e o0 13° Congressos aprovaram resolu¢des importantes, no sentido de avangar no processo
de implementac3do da paridade entre mulheres e homens também nas dire¢oes das FETAGs e STTRs. Uma dessas
resolugdes fixou o 14° CNTTR como o tempo limite para que todas as Federag¢des e Sindicatos implantassem e

assegurassem em seus estatutos, a paridade ou no minimo 50% de mulheres.

274. Todos esses avancos no sentido da consolida¢do da paridade no MSTTR expressam o entendimento que, mais do
que aplicar um recurso numérico para o compartilhamento do poder, a paridade significa construir relacées de

equidade no cotidiano sindical, verdadeiramente democraticas e solidarias.

275. Porém, um dos grandes desafios para a consolida¢do de um sindicalismo forte e representativo, que se paute
pelos principios da equidade e da democracia participativa, segue sendo debater e aprofundar diretrizes e es-

tratégias para o fortalecimento da participacdo das mulheres no MSTTR, reconhecendo a sua trajetéria de luta.

276. O 142 CNTTR é um momento oportuno para avancarmos nesse debate, notadamente, por que ele jogara luzes so-

bre a atualizacdo do Projeto Alternativo de Desenvolvimento Rural Sustentavel e Soliddrio, cuja construcdo, como
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eixo estratégico do MSTTR, foi definida no 62 Congresso. A implementagdo do PADRSS implica num olhar atento
e permanente sobre as ag¢Ges e praticas sindicais, a partir do qual possiveis alteracées na estrutura e organizacdo

sindical passam a ser imprescindiveis.

277. Do ponto devista dasustentabilidade politico-financeira, do total de associados(as) cadastrados(as) no SisCONTAG,
em consulta realizada no més de setembro de 2024, 61% sdao mulheres e 39% sdao homens, considerando apenas
0s socios e sdcias em dia, esse percentual praticamente ndo se altera. Da mesma forma, do total de aposenta-
das(os) que autoriza o Sindicato a descontar a mensalidade da contribui¢cdo no beneficio pago pela Previdéncia,
64% sao mulheres e 36% sdao homens. Disso se deduz que as mulheres ndo apenas sdao a maioria, como também

as maiores responsaveis por manter a estrutura sindical.

278. Além disso, elas protagonizam a maior acdo politica e de massa do MSTTR: a Marcha das Margaridas, expressao
maior do crescente protagonismo que, em sua dimensdo politica e simbdlica, deu visibilidade as trabalhadoras
do campo, da floresta e das dguas com toda a diversidade étnico-cultural, construiu plataformas e pautas de rei-

vindicac¢do e fortaleceu sua capacidade de dialogo e negociacdo de politicas publicas.

279. Alias, o reconhecimento e valorizagdo da organizagao e protagonismo politico das mulheres em suas diferentes
formas (movimento sindical, movimentos auténomos, associagdes, redes de produtoras e outras) se expressa na
capacidade de mobiliza¢do, articulagao, organizagao e construcdo de aliangas da Marcha das Margaridas, o que
demonstra a grande representatividade das mulheres no MSTTR. Contudo, elas ainda nao estao suficientemente

representadas nas suas instancias organizativas e deliberativas (Sindicatos e FederagGes).

280. Para reafirmar o desenvolvimento sustentavel e soliddrio é preciso enfrentar os padrdes patriarcais e sexistas que

excluem e discriminam as mulheres, dificultando o seu acesso a espacos de participacao e decisado.

281. A discriminagdo contra as mulheres, que se manifesta no MSTTR, na verdade é uma reproducdo do que ocorre
na sociedade. Praticas sindicais autoritarias e antidemocraticas ndo afirmam e nem constroem o projeto coletivo,
solidario e de unidade do MSTTR, expresso no PADRSS. Tampouco estimulam ou possibilitam a renova¢do em, no

minimo, 50% nos cargos de dire¢do, nem o surgimento de novas liderangas.

282. Passados 26 anos da aprovacao e implementacdo da politica de cotas e 11 anos da aprovacao da paridade nos
cargos de direcdo da CONTAG, algumas reflexdes se fazem oportunas na perspectiva de avangar na construcdo da

equidade no ambito do Movimento Sindical.

283. Uma dessas reflexGes é quanto as condi¢Oes desiguais que as mulheres dirigentes tém de realizar suas tarefas
guando assumem alguma secretaria dentro da estrutura sindical, materializando-se na ndo disponibilizacdo de
infraestrutura, de recursos humanos, materiais e financeiros, no acimulo de cargos, ndo liberagdo e diferenca do
valor da gratificacdo. Situacdes que se agravam quando se trata de jovens dirigentes. E preciso que o MSTTR asse-
gure essas condicGes para que as mulheres desempenhem seu trabalho com autonomia, sendo garantido a elas

0 mesmo tratamento que os dirigentes do sexo masculino geralmente tém, quando assumem o mesmo cargo.

284. Além disso, ha uma hierarquia no Movimento Sindical que considera os cargos de maior poder decisério os
mais importantes, como Presidéncia e Secretaria de Finangas, e, em decorréncia, hd uma disparidade na ocu-
pacdo desses cargos, cabendo majoritariamente aos homens a sua ocupacdo. Esses cargos correspondem,
geralmente, a uma maior gratificacdo, e os cargos ocupados pelas mulheres e jovens recebem gratificacdes

menores. Ndo por acaso sdo justamente os cargos ocupados por esses sujeitos que sdo, prioritariamente,
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renovados no processo de eleicdo para renovacdo da Diretoria, dificultando, assim, o fortalecimento de suas

acdes nas direcdes sindicais.

E preciso refletir também sobre as atitudes dos companheiros homens. Em diversos espacos dentro do MSTTR
ainda se reproduzem atitudes consideradas inadequadas em relacdo as mulheres, muitas vezes com o uso da
violéncia psicoldgica e do assédio. Por isso, é preciso criar mecanismos de denuncias contra diversas formas de
violéncia contra as mulheres, notadamente, as jovens. As Comissdes de Etica existem, mas ndo funcionam, até
mesmo por que problemas como opressado, discriminagao e assédio ndo chegam ao conhecimento das comis-
soes. Muitas dirigentes sao vitimas de opressdo e ndo denunciam por medo ou por vergonha. Aquelas que se ar-
riscam a denunciar ou se posicionar em favor das companheiras vitimadas sdo isoladas politicamente, impedidas

de participar em espacos politicos e atividades promovidas pela Federacdo ou pela CONTAG.

A violéncia contra as mulheres, denunciada na sociedade, também se reproduz, em maior ou menor grau, den-
tro das instancias sindicais, em especial a violéncia politica. A cultura patriarcal enraizada na sociedade, e que
reproduz a divisdo sexual do trabalho na forma de desigualdades entre homens e mulheres, muitas vezes, se
expressa na divisdo desigual de tarefas nas entidades sindicais, bem como nas diversas formas de desvalorizacdo

e desqualificacdo da sua agdo politica.

Precisamos exercitar uma autorreflexao coletiva sobre as relagdes construidas no MSTTR e em que medida as
mulheres tém sido verdadeiramente respeitadas como sujeitos politicos e protagonistas da agao sindical e, as-
sim, combater as praticas de assédio moral e sexual contra as dirigentes sindicais, bem como todas as formas de

discriminagdo e violéncias praticadas no seu cotidiano.

Esse novo ciclo que se abriu com o atual governo, em 2023, é um momento privilegiado para se avangar na constru-

¢do dos ideais democraticos que norteiam o Movimento Sindical e construir a equidade entre homens e mulheres.

As trabalhadoras rurais avangcaram no sentido de compreender que as desigualdades por elas vividas no interior
do MSTTR e na sociedade estdo atravessadas por outras formas de opressao e articuladas as desigualdades de

classe, género, raca, etnia e geracao.

Aprenderam que as transformagdes almejadas se constroem em processos que requerem articulagées, parcerias,
e amplas e qualificadas interlocu¢des com diferentes esferas da sociedade civil e do Estado, mas internamente,
ao Sistema Confederativo (STTRs/FETAGs/CONTAG), demandam muito didlogo e acBes entre as secretarias e as

pautas que elas representam, nem sempre exclusivas, mas atravessadas pelos sujeitos do préprio MSTTR.

Cresceram no entendimento de que um pais sem fome, sem pobreza, sem violéncia e verdadeiramente demo-
cratico sé é possivel se as mulheres estiverem fortalecidas em sua autonomia e participagao politica e que, para
isso, se faz necessario que elas ocupem efetivamente os espacos de poder e representagao politica, nos ambitos
municipal, estadual e federal, condi¢cdo fundamental para fazer avangar a democracia participativa e superar as

desigualdades de género.

E a cada Marcha das Margaridas, realizada pela CONTAG, FETAGs e STTRs, desde 2000, as mulheres do campo, da
floresta e das aguas potencializam a sua capacidade politica, articulatdria, de organizagdo, mobilizagdo, interlocu-
¢do e construgdo de politicas publicas. Reconhecida como um importante marco da trajetéria sindical e feminista,

por traduzir o crescente amadurecimento politico das mulheres trabalhadoras rurais no Brasil, a Marcha acumu-
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lou o desafio de atualizar e qualificar sua pauta politica, se consolidando como agenda permanente do MSTTR e

influenciando também a agenda nacional.

293. Nesse sentido, um aspecto importante que deve ser considerado é a relevancia da 42 Marcha das Margaridas,
em 2011, para que a agroecologia fosse incorporada na agenda de governo. Através da sua Plataforma Politica,
essa Marcha pautou a criacdo de uma Politica Nacional de Agroecologia e Produc¢do Organica, fato que ocor-
reu no ano seguinte, em 2012, através da sancdo da lei que criou a Politica. A partir desse momento, o Brasil
entrou na histdria, sendo o primeiro pais do mundo a ter normativas legais previstas em lei que tratam da

producdo agroecolédgica.

294. A 72 Marcha das Margaridas, por sua vez, revelou uma capacidade incrivel de ampliagdo e mobilizagdo, apresen-
tando possibilidades concretas de avancar no combate sobre as questdes que desafiam o Brasil hoje: a erradi-

cacdo da fome, as injusticas ambientais e climaticas e a violéncia, vivenciada nas suas mais diversas dimensées.

295. O desafio de construir pautas para o Executivo e o Legislativo, como expressao das reivindicagées do conjunto
das organizagGes parceiras da Marcha das Margaridas 2023, foi abragado com a vontade politica de transformar
a realidade social e econGmica, apontando o caminho para a reconstru¢ao de um Brasil do Bem Viver. O resulta-
do desse processo de interlocugdo e construgdo parceira esta bem expresso no temario politico da Marcha, que
articula bandeiras histéricas, como a Reforma Agrdria, a Saude e a Previdéncia, com questdes do contexto atual:
Agroecologia; Soberania e Seguranga Alimentar e Nutricional, Soberania Hidrica e Energética; Justica Climatica e
Ambiental, Direitos Territoriais, Protecao da Sociobiodiversidade e Bens Comuns; Inclusdo Produtiva, Trabalho e

Renda, Educagdo e combate a todo tipo de violéncia contra as Mulheres.

296. No més de agosto de 2024, as mulheres do campo, da floresta e das aguas retornaram a cena publica com a
Jornada das Margaridas, e cumpriu uma vasta agenda que incluiu o monitoramento e atualizacao de itens priori-
tarios da ultima Marcha. Persistentes, revelaram o carater permanente e processual das lutas das trabalhadoras
rurais e retomaram a interlocucdo organizada com diferentes esferas do Governo Federal. Na continuidade da
Jornada, foi realizada a 32 Mostra Nacional da Produgdo das Margaridas para dar visibilidade e valorizar o traba-
Iho das mulheres do campo, da floresta e das dguas, destacando a sua importancia na agroecologia e na promo-

¢do da alimentacdo saudavel.

Propostas de Resolugdes:

a. Atuar para que seja efetivada e implementada a paridade de género ou, no minimo, 50% de mulheres nas
Federagdes e Sindicatos, em todas as instancias das Diretorias existentes (Diretoria Efetiva, Diretoria Executiva,
Diretoria Ampliada, e outras), dos suplentes, do Conselho Fiscal e dos suplentes do Conselho Fiscal, consi-
derados separadamente, ficando vetada a participa¢do no 152 CNTTR das Federagbes e Sindicatos que ndo

cumprirem tal deliberac¢do;

b. Alterar o Estatuto da CONTAG para incluir, além da paridade, o minimo de 50% de mulheres na sua direcdo e

instancias deliberativas;

c. Revisar e atualizar, de acordo com as resolu¢des congressuais, o regimento interno da Comissdo Nacional de

Mulheres Trabalhadoras Rurais, que regulamenta sua composicdo, objetivos e funcionamento;

d. Criar mecanismos de monitoramento do cumprimento da paridade e/ou o minimo de 50% de mulheres nos

cargos de direcdo em todas as instancias deliberativas do MSTTR;
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e. Estabelecer que, na composicdo de chapa que disputa a direcdo da CONTAG, apenas as Federagdes e Sindicatos
gue cumpram as deliberagdes congressuais, relativas a paridade ou o minimo de 50% de mulheres, e cota de
jovens tenham o direito de integrar a Diretoria Efetiva da entidade, bem como as suas coordenacgdes regionais,
ficando vetada a participagdo na composicdo da direcdo da CONTAG, das Federagdes que ndo apresentem na

constituicdo da sua Diretoria Efetiva/Executiva, conforme estatuto, a Secretaria especifica de Mulheres;

f. Assegurar a participacdo das ComissGes Municipais, Estaduais e da Comissdao Nacional de Mulheres
Trabalhadoras Rurais Agricultoras Familiares na indicagdo dos nomes das mulheres que assumirdo cargos de

dire¢do nas FederagGes e na CONTAG;

g. Promover visitas/reunides as FederacGes e Sindicatos para reconhecer as dificuldades e pensar estratégias

coletivas de implementacdo da paridade, buscando caminhos adequados as diferentes realidades;

h. Concentrar esforgos para a unificagao dos estatutos da CONTAG, FETAGs e STTRs, respeitando a autonomia das
instancias, de modo a garantir a organiza¢do e participa¢do das mulheres em condi¢des de igualdade, princi-
palmente, por meio da implementagao da paridade e da criagdo e manutencdo de Secretarias de Mulheres
em suas estruturas, bem como do fortalecimento das Comissées de Mulheres Trabalhadoras Rurais em todo o
Sistema Confederativo (STTRs/FETAGs/CONTAG);

i. Monitorar o cumprimento da pauta interna da Marcha das Margaridas 2023, com estratégias de interlocucdo

e construcdo de interfaces com as Secretarias especificas;

j. Construir interfaces entre as Secretarias da CONTAG como uma forma de garantir o enfoque de género e
a construcdo de projetos e politicas que atendam a realidade das mulheres trabalhadoras rurais agricul-

toras familiares;

k. Combater todas e quaisquer formas de discriminagdo como principio basico do MSTTR que deve ser buscado

em todas as politicas e a¢gdes desenvolvidas por suas entidades;

I. Criar e por em funcionamento uma Ouvidoria Nacional (denominada Acolhedoria das Mulheres) destinada
ao recebimento de denuncias e tomada de providéncias com relagdo a casos de discriminacdo, desqualifi-
cacdo, assédio moral e sexual e outras violéncias (fisica, emocional e sexual) contra as mulheres sofridas no

ambito sindical;

m. Realizar a¢des formativas e campanhas de carater preventivo, voltadas ao enfrentamento as formas de discri-

minagao e violéncia contra as mulheres nas esferas sindicais;

n. Apoiar e preparar liderancas mulheres desde a base para que elas se sintam fortalecidas para assumirem car-
gos nas direcOes dos Sindicatos, através de acdes formativas, com a ampliacdo dos Grupos de Estudos Sindicais

(GES) para mulheres e dos grupos de estudos do Programa Jovem Saber;

0. Realizar, de forma ampla, descentralizada e permanente, processos continuos de formacao e de debates para
dirigentes sindicais, em ambito nacional, estadual e regional, envolvendo homens e mulheres das dire¢es
de todas as entidades que constituem o MSTTR, sobre o sentido e importancia politica da implementacdo da

paridade de género para o conjunto do Movimento Sindical;

p. Estimular o langamento de candidaturas de mulheres trabalhadoras rurais aos cargos eletivos em ambito mu-

nicipal, estadual e federal;
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g. Realizar um conjunto de a¢0es sindicais descentralizadas que permita avangos estratégicos diante dos proces-
sos politicos eleitorais de 2026, dentre os quais: o estimulo e fortalecimento das candidaturas organicas de
mulheres do MSTTR, comprometidas com a pauta das mulheres; a ampliacdo do nimero de candidatas eleitas,
vindas da agricultura familiar; e a participagdo ativa das mulheres nos referidos processos, desde o debate,

engajamento nas campanhas feministas e o voto;

r. Realizar a 82 Marcha das Margaridas, em 2027, respeitando a definigdo do calenddrio de lutas construido pelas

mulheres do campo, da floresta e das aguas, desde 2003.

4.3. ORGANIZAGAO, ESTRUTURA SINDICAL E SUSTENTABILIDADE POLITICO-FINANCEIRA
4.3.1. Organizacgao e Estrutura Sindical

297. A organizacdo e estrutura sindical é ferramenta essencial para garantir aos trabalhadores rurais agricultores e
agricultoras familiares uma voz forte e efetiva na formulacdo de politicas, na protecdo dos direitos, no acesso a

recursos e na promogao de desenvolvimento sustentavel, inclusivo e participativo.

298. Na esséncia da organizacao e estrutura sindical estd a participacdo ativa dos sujeitos, que pode ocorrer pela
filiacdo ao Sindicato e engajamento como membro do Sistema Confederativo (STTRs/FETAGs/CONTAG); pela par-
ticipagdo nas assembleias gerais para discutir e decidir sobre as a¢des e estratégias; pela atua¢do em cargos de
lideranga para assumir posi¢cdes de representacdo dentro das entidades; e pelo envolvimento em mobilizagGes

participando de agdes coletivas para defender os interesses da categoria.

299. A participacdo ativa dos trabalhadores e trabalhadoras na organizac¢do sindical é fundamental, uma vez que for-
talece a representatividade e a legitimidade das entidades para a defesa dos interesses da categoria, dando-lhe
uma maior capacidade de influenciar as decisGes que afetam suas vidas. Por isso, cada vez mais se faz necessdrio
construir referenciais para ampliar e fortalecer o trabalho de base, estimulando o vinculo associativo e a partici-

pacdo dos sujeitos na vida sindical.

300. Assegurar, portanto, uma representacdo sindical efetiva, com representatividade, significa manter um processo
continuo e dindmico de interagdo com a base, que requer compromisso e adaptacao constante das entidades
sindicais as necessidades dos trabalhadores e trabalhadoras as mudancgas no ambiente de trabalho e das condi-

¢Oes de vida.

301. Com compromisso firme e colaborativo, o Movimento Sindical de Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais (MSTTR)
tem um histérico de lutas e conquistas importantes, e desempenha um papel estratégico e transformador na
vida de quem vive e trabalha no campo. A participacdo e o protagonismo dos sujeitos, em especial das mulheres,
jovens e terceira idade, nos espacos de debate e de decisdo do Sistema Confederativo (STTRs/FETAGs/CONTAG),

tem fortalecido as instancias e as suas estratégias de luta.

302. Nesse sentido, é fundamental o cumprimento das delibera¢des congressuais e do Conselho Deliberativo da
CONTAG, para garantir, na composic¢ao das diretorias e instancias deliberativas, a paridade ou o minimo de 50%
de mulheres, cota de, no minimo, 20% de jovens e participacdo da terceira idade. Todavia, é preciso expandir esse
protagonismo com a participacdo desses sujeitos nos espacos de debates, elaboragdo, execucdo e decisdo sobre

as politicas estratégicas para a vida dos trabalhadores e trabalhadoras e do MSTTR.
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303. Muitos Sindicatos e FederagOes precisam se reestruturar, com planejamento, organizagado e gestao sindical para
permanecer atuante, sendo a regularidade das entidades fundamental. Os STTRs que ainda ndo tém o registro
sindical perante o Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), ou que estejam representando categoria eclética de
trabalhadores e trabalhadoras rurais, devem agir para obter o registro com representacao especifica da categoria
dos trabalhadores rurais agricultores e agricultoras familiares, uma vez que, nos ultimos anos, vem ocorrendo
disputas de base, sendo criados novos sindicatos por grupos ligados a outras federa¢des e confedera¢tes. Além
do registro sindical, regularizar os dados perenes do Sindicato também é importante, a exemplo, a atualiza¢cdo do

mandato da diretoria no Cadastro Nacional das Entidades Sindicais (Cnes).

304. Os procedimentos para obter o registro sindical e atualizacdo de dados perenes das entidades sindicais estao
atualmente definidos na Portaria MTE N2 3.472/2023, atualizada pela Portaria N2 1.324/2024. Sem o registro,
qualquer grupo da categoria podera criar outro sindicato no municipio. O primeiro que obter o registro sindical
tera poderes para representar e atuar em nome dos trabalhadores rurais agricultores e agricultoras familiares da

base territorial.

305. Aregularidade das entidades sindicais também perpassa pelas questGes contabeis, fiscais e tributarias. A inadim-
pléncia da entidade sindical com o Fisco (ndo recolhimento de FGTS dos funcionarios/as e de contribui¢des sociais
sobre a folha de saldrios, ndo pagamento de direitos e encargos trabalhistas, etc.), impede a sua participacdo em
Acordos de Cooperacgdo Técnica (ACT) com orgdos governamentais, cujo objetivo é de viabilizar o acesso dos tra-
balhadores e trabalhadoras rurais as politicas publicas, a exemplo dos ACTs, INSS Digital e do CAF. Portanto, uma

boa gestdo administrativa e contabil dos Sindicatos é necessaria para manter a sua regularidade fiscal/tributaria.

306. E notdrio também que ha liderancas sindicais que ndo tém o devido compromisso com o Sistema Confederativo
(STTRs/FETAGs/CONTAG), agindo por conta prépria, sem observancia as decisbes congressuais da categoria e,
até mesmo estatutdria, e ndo respeitando os principios que orientam uma gestdo sindical democratica, trans-
parente e participativa. Esse modo de agir distancia a entidade da base e fragiliza a organicidade do Sistema
Confederativo. Com isso, perde a sua referéncia de representacdo naquela base territorial onde o Sindicato pou-
co atua e pouco representa. E preciso superar essa forma de fazer sindicalismo, elegendo diretorias comprome-

tidas com os interesses dos trabalhadores e trabalhadoras e com as diretrizes e principios que regem o sistema.

307. Existem algumas questdes estruturais que também precisam ser resolvidas. O reduzido nimero de associados
e associadas em varios STTRs e a consequente insuficiéncia de recursos arrecadados para manter a estrutura
das entidades funcionando, inclusive para pagar gratificacdo e salarios de dirigentes e funcionarios(as), limitam
a acado sindical e a capacidade de representacdo. Neste caso, é preciso planejar acGes especificas analisando
as principais demandas dos trabalhadores(as) vislumbrando a¢des que possam dar um retorno financeiro mais
imediato para a entidade sindical. E possivel também fazer parcerias com institui¢des publicas e privadas com o

objetivo de auxiliar a sua reestruturacao.

308. Ha situagbes em que os Sindicatos, por questdes diversas, estdo totalmente inativos, até mesmo sem uma
Diretoria Efetiva que os represente. Nessa situagao, é preciso que a Federagao, em conjunto com as liderangas
sindicais dos polos, microrregionais ou regionais, avaliem se ha condi¢Ges efetivas para reerguer o STTR naquela
base territorial ou fazer a incorporagdo/fusdo de Sindicatos. O importante é ndo deixar os trabalhadores e traba-

Ihadoras desprovidos de representagao sindical atuante.
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309. Resgatar e ressignificar o papel dos delegados e delegadas de base é uma estratégia importante para firmar a
presenca do Sindicato, da Federacdo e da CONTAG nas comunidades rurais e potencializar a comunica¢do com a
categoria. Para que os(as) delegados(as) de base possam cumprir o papel esperado é necessario que suas fungdes
estejam estrategicamente estabelecidas, sejam devidamente preparados(as) para o exercicio da fungao e rece-

bam, minimamente, uma ajuda de custo para despesas necessarias a execucdo do trabalho.

310. As Regionais da CONTAG, formalizadas por decisdo do Conselho Deliberativo da CONTAG, em 26 de marco de
2010, como espacos organicos de articulacdo da Confederacdo e de suas FederagGes também precisam ser rees-
truturadas. Normas e procedimentos do Regimento Interno precisam ser atualizadas de acordo com as resolu-
cOes congressuais, devendo ainda ser analisado e revisto o papel e a sua forma de atuacdo, para que possam

melhor contribuir com a articulacdo, debate e apoio as a¢des e demandas da Confedera¢cdo em ambito regional.

311. No atual cendrio também é imprescindivel reavaliar a estrutura interna da CONTAG, considerando a possibilidade
de fazer a integracdo/fusdo de Secretarias que atuam em areas afins. O debate aprofundado sobre essa questio
deve ser feito por um Conselho Deliberativo Ampliado da CONTAG até a 72 Plenaria de Avaliacdo para implemen-

tacdo no 152 CNTTR.

312. Por certo, ha muito que se evoluir para enfrentar os desafios contemporaneos e para que a CONTAG, FETAGs e
STTRs se fortalegam, com ampla representagao e representatividade. O distanciamento e o pouco contato de
varias entidades sindicais com os trabalhadores e trabalhadoras da base fragilizam todo o Sistema Confederativo.
Por isso, a a¢do e a pratica sindical precisam estar cada vez mais voltadas para o trabalho de base visando man-
ter contato permanente com os membros da categoria, obter um diagndstico claro sobre as condi¢Ges de vida e
trabalho das familias, auxilia-los no processo produtivo e obten¢do de renda, atendé-los em suas demandas por

direitos e cumprimento de obrigacdes e manté-los mobilizados para fazer e participar da luta sindical.

Propostas de Resolugdes:

a. Reconstituir e reestruturar os trabalhos das delegacias sindicais de base, agéncias sindicais ou conselhos de
liderangas nas comunidades rurais, envolvendo as mulheres e juventude, como estratégia para fortalecer a

relacdo com a base;

b. As Federagdes e os Polos Sindicais, Microrregionais/Regionais devem acompanhar e ajudar a revitalizar os
Sindicatos que se encontram fragilizados/inativos para que possam melhorar sua atuagdo junto a categoria

representada;

c. Realizar planejamento estratégico a luz das resolugdes congressuais e utiliza-lo como uma ferramenta para
possibilitar a proposicdo de um conjunto de acdes que, articuladas, fortaleca a organizacao sindical, promova a
transformacdo da pratica sindical e potencialize a organizacao das mulheres, da juventude e da terceira idade
no MSTTR;

d. Revisar e atualizar o Regimento Interno das Regionais da CONTAG de acordo com as resolugdes congressuais,
com o objetivo de analisar e rever qual o seu papel e forma de atuagdo para contribuir de fato com a articula-

¢do, debate e apoio as a¢des e demandas da CONTAG em nivel regional;

e. Realizar Conselho Deliberativo Ampliado da CONTAG até final de 2027 para deliberar sobre a reestruturagdo

interna da CONTAG e de suas Regionais;
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f. Acompanhar e orientar os Sindicatos para que fagam a regularizagao sindical junto ao Ministério do Trabalho
e Emprego, conforme as exigéncias da Portaria MTE N2 3.472/2023, atualizada pela Portaria N2 1.324/2024,

priorizando a representacao sindical especifica da agricultura familiar;

g. Apresentar propostas sobre as deliberagdes congressuais e determinagdes legais para uniformiza¢do dos esta-

tutos dos Sindicatos;

h. Fortalecer a atuacdo sindical nas areas de assentamentos da reforma agraria e do crédito fundiario, acampa-
mentos na luta pela terra, povos e comunidades tradicionais, atingidos(as) por barragens, reconhecendo suas

diversas formas de organizacao;

i. Realizar formagdo, em carater permanente, através da Escola Nacional de Formagcao da CONTAG (ENFOC),
especifica para dirigentes sindicais, com especial atenc¢do para as dirigentes mulheres e juventude, voltadas
ao fortalecimento da organizacdo sindical, que inclua desde a trajetdria de luta do MSTTR, a constituicdo do
Sistema Confederativo (STTRs/FETAGs/CONTAG), a importancia do Movimento Sindical, o papel politico orga-

nizativo dos Sindicatos e a gestdo sindical.

4.3.2. Sustentabilidade Politico-Financeira

313. O debate e as a¢des visando a sustentabilidade politico-financeira das entidades sindicais evoluiram ao longo do
tempo, exigindo constante atualizagdao de concepgbes e instrumentos para garantir ao Sistema Confederativo

(STTRs/FETAGs/CONTAG), a sua sobrevivéncia e o cumprimento de sua missdo.

314. As estratégias criadas nos ultimos anos para fortalecer a sustentabilidade politico-financeira do Sistema apresen-

tam agBes que pavimentam um caminho de enfrentamento as fragilidades apontadas.

315. O Plano Sustentar, iniciado em 2014, foi concebido com o objetivo de fortalecer a sustentabilidade politico-fi-
nanceira da CONTAG, Federacdes e Sindicatos filiados, pontuando varias estratégias e agcbes com a finalidade de
aprimorar a gestao sindical, estreitar e fortalecer a relacdo com a base e potencializar a relagdo com os associados

e associadas.

316. Nesse sentido, o Plano Sustentar foi estruturado sob trés eixos interdependentes: Gestdo Administrativa e
Financeira, Formacdao e Comunicacdo. A articulacdo entre os eixos evidencia a compreensdo de que o sucesso do
Plano depende da gestdo estratégica e eficiente dos recursos, do processo continuo de formacao e capacitacao,
e da comunicacdo sindical e popular eficaz e agil. A combinacdo entre essas dimensdes garante uma abordagem

integral e eficaz para o alcance dos objetivos propostos.

317. O SisCONTAG, sistema também concebido em 2014 com o objetivo de auxiliar os Sindicatos nas rotinas adminis-
trativas, a exemplo do cadastro de sdcios e sécias, arrecadagao e gestdo financeira, vem evoluindo e incorporan-
do novos mddulos, como emissdo de declaracdo para participagdo do Sindicato no INSS Digital, Fundo de Amparo
Social, Cadastro da Reforma Agraria, entre outros, além de servir como ferramenta interna de comunicagao.
Isso torna o SisCONTAG cada vez mais estratégico para uma gestao sindical mais eficiente, agil e transparente e
como ferramenta importante para o planejamento sindical. A propésito, a crescente adesdo dos Sindicatos ao
SisCONTAG demonstra a importancia desse sistema para o fortalecimento das entidades sindicais e da estrutura

do Sistema Confederativo.

-5h3 -



g AN~ =

318. As Oficinas de Base, em sua 32 etapa, constituem um instrumento fundamental para: ampliar a compreensao do
papel da agricultura familiar no desenvolvimento sustentdvel; manter e conquistar direitos; fortalecer a acdo e
pratica sindical de base; fortalecer o protagonismo das liderancgas e dirigentes sindicais, especialmente mulheres
e juventude; mapear informacgdes sobre a organizacao e organicidade sindical para fins de planejamento e a¢do
conjunta; potencializar as boas experiéncias de a¢do e pratica sindical; definir agcdes para fortalecer a unidade, a

organicidade e o sentimento de pertencimento ao Sistema Confederativo.

319. Ac¢Oes mais recentes também vém sendo realizadas visando impulsionar processos de sustentabilidade. A
Campanha Nacional de Sindicalizacdo - Sindicato de Portas Abertas tem como foco as ac¢des sindicais, especial-
mente no trabalho de base, na consolidacdo da sustentabilidade politico-financeira, na regularizacdo das entida-
des sindicais, na sindicalizacdo de mulheres e jovens, no fortalecimento da Politica de Comunicacgdo, na criacdo
de novas formas de arrecadacdo, entre outras estratégias. Nesse contexto, qualificar os servicos prestados pelo
MSTTR e ter beneficios concretos para ofertar a categoria e ao associado(a), a partir da realizacdo de parcerias e

convénios, torna-se imprescindivel e sdo pontos de maior convergéncia dessa construcao.

320. A apresentacdo das boas experiéncias de acdo e pratica sindical nas Oficinas de Base tém revelado, no ambito
da Campanha “Sindicato de Portas Abertas”, que as mulheres e a juventude tém se destacado nessa inovacao,
com resultados efetivos para a sustentabilidade politico-financeira, embora o MSTTR ndo tenha se apropriado

suficientemente e multiplicado essas experiéncias.

321. Essas estratégias e agOes, no entanto, ndo tém sido suficientes para provocar as mudangas necessarias na a¢ao
e pratica sindical que superem os desafios da sustentabilidade politico-financeira no MSTTR. Ainda constata-se
baixa arrecada¢do da mensalidade social de balcao, com alta inadimpléncia; redugao do nimero de associados e
associadas que autorizam o desconto de mensalidades via convénio com o INSS; e falta de efetividade na cobran-

ca da contribuicdo sindical.

322. O cendrio atual traz novos desafios. O principal deles tém sido os processos ajuizados contra a CONTAG e
Sindicatos, referente ao desconto da mensalidade social efetuado via Acordo de Cooperagdo Técnica (ACT) firma-
do com o INSS, em virtude dos enormes impactos que afetam financeiramente as entidades. O referido descon-
to, quando autorizado pelo(a) beneficidrio(a) da Previdéncia Social, é legal e estd amparado na Lei N2 8.213/91

(artigo 115, inciso V).

323. E de se observar que, muitas vezes, as a¢des judiciais contra a CONTAG e Sindicatos decorrem da pratica de ad-
vocacia predatdria que induz aposentados(as) e pensionistas rurais a ingressarem com as a¢oes judiciais despro-
vidos(as) de qualquer direito ou razdo. Esse tipo de advocacia caracteriza ato atentatdrio a dignidade da justica e

pode ser punido pelo Poder Judiciario.

324. Ressalta-se, no entanto, que atualmente o INSS tem Acordo de Cooperacao Técnica firmado com mais de 35 en-
tidades associativas, sendo que algumas cometeram irregularidades processando o desconto da mensalidade as-
sociativa no beneficio previdencidrio sem a devida autorizacdo de aposentados(as) e pensionistas da Previdéncia
Social. Essa pratica perniciosa tem afetado esse publico e vem sendo denunciada pela CONTAG, Federagdes e

Sindicatos ja ha algum tempo.

325. Para dar mais seguranca na operacionalizacdo dos Acordos de Cooperac¢do Técnica e impedir a continuidade de

praticas ilicitas, o INSS instituiu novas regras para reger os ACTs com a publicacdo da Instru¢do Normativa PRES/
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INSS N2 162/2024. Em decorréncia disso, foi estabelecido o bloqueio de todos os beneficios previdenciarios, a
partir de maio de 2024, exceto os beneficios com desconto de mensalidade associativa. Também foi estabelecido
que soé sera possivel processar o desconto de novas mensalidades associativas se houver o desbloqueio do bene-
ficio e a autorizacdo dos aposentados(as) e pensionistas, por meio de assinatura eletronica avancada e biometria,
a ser obtida no ambito do Portal do Desconto da Mensalidade Associativa (PDMA), disponibilizado as entidades

sindicais pelo INSS/DATAPREYV a partir de 17 de setembro de 2024.

326. Essas novas regras estdo contempladas no novo Acordo de Cooperacdo Técnica assinado entre a CONTAG e o
INSS em 27/08/2024, com vigéncia até agosto de 2029, e certamente desafiam o movimento sindical a criar es-

tratégias para obter novas autoriza¢es para o desconto da contribuicdo associativa no beneficio previdenciario.

327. De todo modo, é preciso considerar que a Instru¢do Normativa PRES/INSS n? 162/2024 representa um marco re-
gulatério administrativo importante visando dar maior protecdo aos aposentados(as) e pensionistas da previdén-
cia, bem como, representa maior seguranga juridica para que a CONTAG possa manter o Acordo de Cooperacdo

com o INSS.

328. Para enfrentar as a¢Oes judiciais e manter ativos os descontos da contribui¢do social nos beneficios previdencia-
rios, o Conselho Deliberativo da CONTAG aprovou a Resolu¢do N2 019/2023 e a Resolugdo N2 020/2024, com o
objetivo de orientar os Sindicatos filiados quanto aos procedimentos e organizacdao de documentos dos associa-
dos e associadas. As referidas resolugGes reforcam também a importancia de se ter um cadastro cada vez mais
estruturado e com informagdes atualizadas dos sdcios e sdcias, a ser compartilhado entre as entidades para

auxiliar na execug¢do da politica sindical.

329. No contexto atual, implementar uma politica eficiente de finangas é fundamental para o MSTTR levar adiante
suas lutas e atuar de maneira eficiente na defesa dos interesses da categoria preservando sua autonomia

e independéncia.

330. Entre os recursos financeiros mobilizados pelo Sistema Confederativo, os que sdo provenientes de convénios e

parcerias tém assumido um papel cada vez mais significativo no financiamento e realizacdao das a¢Ges sindicais.

331. Acredibilidade da CONTAG, construida ao longo dos seus 61 anos, junto ao Estado, aos agentes financiadores e
a sociedade civil, tem sido fundamental para a formacao de parcerias estratégicas. O conceito de que desfruta
deve ser entendido como um bem que confere a CONTAG e, indiretamente as Federacdes e Sindicatos, além da
forga politica para continuar desempenhando o seu papel. Por isso, é preciso garantir a execucdo e prestacdo de
contas das parcerias em consonancia com a legislacdo vigente e com os normativos especificos que disciplinam

cada celebracdo, zelando pela correta aplicacdo dos recursos.

332. Mas, ndo é possivel construir a sustentabilidade do Movimento Sindical sem a participacdo politica e financeira
dos trabalhadores e trabalhadoras da base, como também é de fundamental importancia o respeito aos princi-
pios e diretrizes pontuadas nos documentos congressuais do MSTTR para a superagdo dos desafios que limitam

a pratica sindical ativa, permanente, atuante, democratica e participativa.

333. As atividades de formacdo e capacitagao devem ser repensadas, direcionando-as de forma mais estratégica para
os agricultores e agricultoras familiares. Mobilizar a base sindical de forma direta € um caminho promissor para
fortalecer a relacdo entre o Sindicato e sua base, além de impulsionar a entidade a sair da inércia, qualificar me-

Ihor a gestdo sindical e assumir um papel mais proativo na defesa dos interesses da categoria.
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334. Além da capacitagao direta, é essencial implementar uma estratégia de comunicacdo que ndo sé informe, mas
também promova um didlogo constante entre o Sistema Confederativo (STTRs/FETAGs/CONTAG) e os agriculto-
res e agricultoras familiares. Essa comunicacdo deve ter como objetivo construir uma identidade forte e coesa,
gerando um sentimento de pertencimento e fortalecendo os lagos entre a base e as entidades que compdem

esse Sistema.

335. E necessario que os Sindicatos invistam na estrutura fisica, em recursos humanos e na qualidade dos servigos
prestados a categoria, como forma de manter um quantitativo de associados e associadas em dia, dando susten-

tabilidade financeira as a¢des desenvolvidas por eles.

336. Dessa forma, a prestacdo de servigcos, como o INSS Digital, realizacdo do Cadastro da Agricultura Familiar (CAF),
Declaracdo de Imposto Territorial Rural (DITR), Correspondente Bancario (Coban), elaboracdo do Cadastro
Ambiental Rural (CAR), realizacdo do Cadastro de Atividade Econémica da Pessoa Fisica (CAEPF), lancamento de
informacdes no e-Social simplificado do segurado(a) especial sobre contratacdo de mao de obra e comercializa-
¢do da producdo rural, orientagdes sobre os diferentes tipos de Pronaf, Garantia Safra, emissdo de Declaracdo
de Posse na Terra, entre outros, passam a ser atividades necessdrias e estratégicas para o Sindicato manter uma

relacdo direta com a base, aumentando sua representatividade e qualificando a representacdo politica.

337. O Fundo de Amparo Social, criado e administrado pelo préprio Movimento Sindical, tem sido um beneficio impor-
tante para fidelizar os associados e associadas e fortalecer a relagdo com o Sistema Confederativo. Apds seis anos
de sua existéncia, é necessario atualizar os beneficios oferecidos e os valores destinados ao Fundo, como forma

de estimular a adesdo de novos STTRs.

338. Outra forma de estreitar a relagdo com a base é disponibilizar aos associados e associadas um cartdo de benefi-
cios através de parcerias firmadas com empresas em ambito municipal, estadual e nacional que permita o acesso
a bens e servigos, como, por exemplo, descontos em clinicas médicas, farmacias, supermercados, dticas, lojas

agropecuarias, entre outros.

339. E importante reafirmar que toda prestagdo de servico estd dentro de uma légica de fortalecimento da represen-
tatividade, da qualificagdo da representacao sindical, tendo como objetivo maior fortalecer e consolidar o Projeto
Alternativo de Desenvolvimento Rural Sustentavel e Soliddrio (PADRSS), ndo se restringindo, portanto, a uma

compreensdao meramente assistencialista ou financeira.

340. Também é importante reafirmar que a sustentabilidade financeira é consequéncia direta da sustentabilidade
politica e da adocdo de praticas de gestdo que garantam ndo apenas o funcionamento da estrutura sindical, mas,
sobretudo, a acdo politico-sindical. Cada uma das instancias deve assumir o seu papel para que todo o sistema

disponha de recursos necessarios para suas agoes.

Propostas de Resolugdes:

a. Priorizar a capacitacdo dos agricultores e agricultoras familiares, especialmente em temas sobre gestdo da

propriedade, processos produtivos, comercializagdo, entre outros, por meio das Federagdes e Sindicatos;

b. Intensificar o trabalho de base realizando atividades como mutirdes, sindicato itinerante, encontros das pes-
soas idosas, além de promover e organizar momentos de confraternizagao em datas importantes para a agri-

cultura familiar;
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c. Aprimorar o Fundo de Amparo Social atualizando os valores repassados e os beneficios oferecidos aos asso-

ciados e associadas;

d. Realizar capacitagGes para dirigentes e funcionarios(as) dos Sindicatos visando aprimorar o atendimento e os
servigos prestados aos associados e associadas e a categoria em suas demandas, como Declaragao de ITR, CAF,

CNIS-Rural, CAR, CAEPF, e-Social do segurado especial, dentre outros;

e. Instituir uma forma de arrecadacdo de mensalidade social via SisSCONTAG, criando ferramentas integradas a
plataformas de pagamento on-line e bancos para permitir o pagamento de mensalidades sociais via transfe-
réncia bancaria, boleto, pix, cartdo de crédito ou débito, entre outros. As mensalidades arrecadadas devem ser

distribuidas automaticamente para as instancias sindicais correspondentes;

f. Intensificar o contato e a relagdo com os associados e associadas utilizando o SisCONTAG como ferramenta
de comunicac¢do para envio de mensagens e informagdes sobre politicas publicas, contribuicdo sindical, datas
especificas como declaragdo do ITR, atualizacdo do CAF, beneficios para associados(as), envio de mensagens

automaticas de aniversario e de outras datas comemorativas;

g. Estruturar um programa de fidelizacdo dos associados e associadas buscando parcerias com empresas que
possam oferecer beneficios e servigos, como descontos e cashback na aquisicdo de bens e servicos, realizacao

de projetos técnicos para processos produtivos, dentre outros;

h. Realizar treinamento continuo para funcionarios(as) e dirigentes sindicais sobre o uso do SisCONTAG, do Portal
de Desconto de Mensalidade Associativa (PDMA) e outros sistemas, e viabilizar as condi¢cdes para que todos os

STTRs tenham acesso a uma infraestrutura tecnoldgica adequada para utilizar esses sistemas de forma eficiente;

i. Manter a cobranga da contribui¢do sindical da agricultura familiar como uma das fontes de financiamento do
Sistema Confederativo (STTRs/FETAGs/CONTAG);

j. Sistematizar, com envolvimento da ENFOC, as boas experiéncias sobre sustentabilidade politico-financeiro
apresentadas nas Oficinas de Base e em outros eventos promovidos pelo MSTTR, organizando publicacdo que

sirva de referéncia para o desenvolvimento de praticas inovadoras no Movimento Sindical.

4.4. EDUCACAO POPULAR E ESTRATEGIA FORMATIVA

341. Aformacdo politica processual, continuada e multidisciplinar se fundamenta no didlogo, na transformacdo social
dos sujeitos e suas realidades que sdao fundamentais para a formacgdo de consciéncia e construcdo de uma nova
sociabilidade de modo a superar os desafios, enfrentar as adversidades, fortalecer a organizac¢do da classe traba-
Ihadora reiterando o compromisso com a democracia e a reconstrugao do Pais, com enfrentamento ao fascismo,

conservadorismo, violéncias e acirramento das desigualdades sociais.

342. A Escola Nacional de Formagdo da CONTAG (ENFOC) tem suas raizes nutridas pelos principios da educag¢do po-
pular, da educagdo do campo e da pedagogia freiriana, como matriz teérica e metodoldgica fundante de uma
educacdo transformadora, libertadora e critica. Suas bases se assentam na valorizagdo do saber popular, bem
como no fortalecimento da formacgao politico-sindical, do trabalho de base e do protagonismo dos sujeitos do
campo, da floresta e das dguas. Reafirmamos uma educag¢do popular como produ¢do do conhecimento para a

transformacao, conscientizagdo social e a reflexao critica sobre a realidade.
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343. As aprendizagens e vivéncias formativas fortalecem a acdo e a organizagdo sindical e as estratégias geradoras de
acOes formativas nos espacos participativos e organizativos, articuladas com organizag¢Ges parceiras, aprimoram
processos formativos e experiéncias por meio da agao coletiva, potencializando a pratica e a importancia da mi-

litdncia das educadoras e educadores populares.

344. Esse processo exige construcdo coletiva, trabalho articulado, fortalecimento dos espacos de formacdo e um re-
fazer e recriar das agbes formativas. Nesse fazer coletivo compartilhamos as repercussdes das acdes compro-
metidas com a agdo-reflexdo (praxis), com a producdo de conhecimentos e com as dimensdes pedagdgicas e

metodoldgicas estratégicas dos processos formativos.

345. O Itinerario Formativo da ENFOC corresponde ao conjunto de atividades que ddo concretude a estratégia que
traduz a intencionalidade do processo formativo. Reformulado, mantém o processo preparatorio, a multiplicacdo
criativa e a interligagdo entre os cursos, amplia e descentraliza os espacos de formacao e reforca a importancia

dos Grupos de Estudos Sindicais (GES) e a organiza¢do de base.

346. Essa atualizagdao tem como objetivo viabilizar as condigdes politico-pedagdgicas da ENFOC, articuladas ao Projeto
Alternativo de Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario (PADRSS) e a Politica Nacional de Formagdo (PNF)
junto aos Sindicatos e Federagdes, fortalecer a luta sindical, a organiza¢do dos trabalhadores rurais agricultores e

agricultoras familiares, potencializar a agao politico-sindical e o trabalho de base.

347. A PNF é o referencial politico-pedagdgico que orienta os processos de formacdao do MSTTR em perspectiva mul-
tiplicadora; articula a organizacao, formacao e a¢do; planeja a atuagdo no territdrio; a organizacdo e atuacao da

Rede de Educadores e Educadoras Populares e tém a sistematizacdo de experiéncia como parte da estratégia.

348. Aslinhas de formacdo da PNF sdo as estratégias que orientam os processos formativos dos Sindicatos, FederagGes
e CONTAG para o fortalecimento da atuacdo do Movimento Sindical desde a base. Todas as a¢des de formacdo
devem, obrigatoriamente, cumprir a cota de participa¢do de, no minimo, 50% de mulheres, conforme delibera-

¢do congressual.

349. Para a implementacdo das linhas de formacdo, é fundamental que seja utilizada a estratégia formativa com al-
ternancia de tempos e espacos - tempo escola e tempo comunidade - bem como as tecnologias da informacao
e comunicagdo buscando relacionar os espacos de atuacdo dos sujeitos politicos com os temas refletidos nas

atividades presenciais e/ou virtuais.

350. O Itinerario Formativo reformulado tem a intencionalidade de garantir a efetivacdo da estratégia formativa, prin-
cipalmente a ampliacdo do alcance do trabalho de base, a partir da formacgéao politica na base. Portanto, reco-
mendamos que 0 mesmo seja socializado com as dire¢des e nos Conselhos Deliberativos das FederagGes para a
compreensao politica e coletiva das mudancas e de sua importancia para o fortalecimento das lutas e da organi-

zagao sindical de base do MSTTR.

351. As atividades que compdem o Itinerdrio Formativo atualizado sdo: Curso Nacional de Aprofundamento Tematico
e Desenvolvimento Metodoldgico; Oficinas de Autoformagao; Cursos nos Estados de Educagao Popular e Trabalho

de Base; Curso Regional de Acdo Sindical e Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario; e Seminarios Tematicos.

352. O Curso Nacional de Aprofundamento Tematico e Desenvolvimento Metodoldgico é direcionado aos Educadores
e Educadoras Populares para fortalecer as organizacGes de base a partir da atuacdo da Rede como também a

estratégia pedagdgica e metodoldgica da ENFOC. E tem por objetivo desenvolver processos formativos de base,
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valorizando a abordagem classista e estimulando o protagonismo dos trabalhadores e trabalhadoras na disputa

pela construcdo de uma nova sociabilidade.

353. Na Oficina de Desenvolvimento Tematico e Aprofundamento Metodoldgico planeja-se os cursos a serem rea-
lizados nos estados e discute-se sobre questdes da organizacdo sindical. Os Cursos nos estados de Educacao
Popular e Trabalho de Base, que sdo direcionados a base, sdo realizados nos polos/regionais, comunidades
e microrregides e tem como objetivos fortalecer a acdo sindical de base referenciado no PADRSS e contri-
buir para a formacdo de liderancas, dirigentes e educadores e educadoras que estdo realizando trabalho de
base, engajados e comprometidos com a acdo politico-sindical em suas diferentes frentes de luta e niveis de

organizacdo do MSTTR.

354. Aorganizagdo do Curso nos estados é de responsabilidade das Secretarias de Formacao e Organizacdo Sindical das
FETAGs e STTRs, juntamente com integrantes da Rede de Educadores e Educadoras Populares que participaram

do Curso Nacional, e é custeado com recursos do Fundo Solidario da ENFOC e com contrapartida das Federagdes.

355. O Fundo Solidario permite que a ENFOC tenha autonomia e fortalega as Linhas de Formagao ao realizar a¢des for-
mativas coerentes com os principios, diretrizes e objetivos da PNF. Além disso, contém os principios da transpa-
réncia e da solidariedade como condigdo para sua existéncia, com critérios de gestdo compartilhada, mantendo e
ampliando as estratégias dos processos formativos que articulam a formagao politica, orientadas pela PNF e pelo

Projeto Politico Pedagdgico (PPP).

356. Nesse processo também se realiza os Cursos Regionais de Acdo Sindical e Desenvolvimento Rural Sustentavel
e Solidario a partir das dinamicas organizativas, sociais e produtivas e dos desafios do sindicalismo rural.
Todos esses processos sao refletidos e debatidos com o Coletivo Nacional de Formag¢ao Ampliado e junto
ao Conselho Politico Gestor da ENFOC, fortalecendo a a¢do politico-sindical e a estratégia permanente de

formacdo politica.

357. A formacgdo continuada fortalece a relagdo formagdo-agdo-organiza¢do, articulando-se a construcdo dos GES
como estratégia de organizagdo sindical de base e de fortalecimento da agdo sindical e da representatividade
do MSTTR. O GES sdo espacos formativos articulados aos Sindicatos, podendo ser realizado nas comunidades e
municipios com a participacdo dos trabalhadores e trabalhadoras da base para refletir sobre a agao sindical e as
politicas de interesse da categoria. E parte da estratégia de multiplicacdo criativa da ENFOC, e é uma forma de o
MSTTR chegar as comunidades rurais e dinamizar a relagao dire¢do-base. Devemos tornar o GES um espacgo de
vivéncias comunitdrias e solidarias de discussdo dos desafios nos territérios e de construgdo de alternativas para

supera-los.

358. Outro elemento a ser destacado esta nas articulagbes institucionais e a ENFOC continua sendo referéncia para
as organizagdes que integram o Coletivo do Conselho de Educacdo Popular da América Latina e Caribe (Ceaal),
participando ativamente das suas atividades; e para as articulagcdes na Campanha Latino-Americana e Caribenha
(CLAYC) em defesa do Legado de Paulo Freire; na ampliacdo de aliancas e fortalecimento de espacos e constru-

¢cOes coletivas com universidades, féruns, ONGs, sindicatos de outras categorias no Brasil e fora dele.

359. E relevante problematizar os desafios da educagdo popular e da participagdo social na atualidade; da educagdo
popular em saude, do direito a participagdo social para definicdo de politicas publicas e reforgar a importancia do

fazer da educacgao popular para o fortalecimento das a¢gdes do Movimento Sindical.
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Propostas de Resolugoes:

a. Potencializar as estratégias de formacao politica processual, continuada e multidisciplinar para fortalecer a luta

dos sujeitos do campo, da floresta e das aguas;

b. Ampliar a discussdo sobre os referenciais politico-pedagdgicos do PADRSS, da Politica Nacional de Formagao
(PNF) e do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) junto a base do MSTTR;

c. Atualizar os principios e diretrizes da PNF de modo que respondam aos desafios atuais do MSTTR;
d. Fortalecer a autonomia politico-pedagdgica da ENFOC, assegurando o cumprimento dos principios e diretrizes da PNF;

e. Potencializar os Grupos de Estudos Sindicais (GES) como estratégia de formacgdo de base para a luta de classe,
estimulando a sindicalizagdo e a participagdo dos trabalhadores e trabalhadoras na organizagao de suas comu-

nidades e nas atividades dos STTRs;

f. Fortalecer a Rede de Educadoras e Educadores Populares como espaco horizontal do MSTTR de modo a esti-

mular, articular e dinamizar praticas formativas e solidarias entre Sindicatos e Federagdes;

g. Organizar nas FETAGs e STTRs um Conselho Politico Gestor responsavel pela articulagdo, integragao, acompa-

nhamento e avaliacdo dos processos formativos;

h. Construir e planejar, na perspectiva da educacdo popular feminista, a realizagdo de curso nacional de formacao conti-
nuado, a cada dois anos, especifico para as mulheres dirigentes sindicais com a finalidade de ampliar a sua compreen-
sdo do papel politico do MSTTR, prepara-las para exercer o seu papel de liderancas e assumir a gestdo das entidades

sindicais e a construcdo de mecanismos de superacao dos desafios postos pela sustentabilidade politico-financeira.

4.5. COMUNICAGAO SINDICAL E POPULAR

360. Ao longo dos anos, muitas tém sido as mudancgas relacionadas a comunicacdo, nas formas como é feita, nas estra-

tégias que sdo utilizadas e na importancia que ela assume em cada um dos contextos em que vivemos.

361. Toda sociedade se constréi no espago da comunicagao, que é um espaco de poder e atuacdo sobre o corpo social.
A elite sempre se privilegiou com a utilizagdo dos meios de comunicagao e o controle do Estado para legitimar o
processo de dominac¢do e marginalizacdo de setores da sociedade ao longo da histéria. A midia tradicional brasi-

leira, historicamente, estabeleceu-se a partir de elites da comunicacdo, controladas por poucas familias.

362. Na atualidade, com a centralidade das redes sociais, a diversidade de ideias e opinides ficaram restritas a poucos
grupos ideoldgicos, que disputam a opinido publica, utilizando-se muitas vezes de noticias falsas, gerando desin-

formacgodes, a exemplo do negacionismo gerado com a Covid-19.

363. Essadisputa toma grandes proporgoes, a exemplo do embate entre o Supremo Tribunal Federal (STF) e o proprie-
tario da rede social X (antigo Twitter), que também esta reverberando com forca no Congresso Nacional e nos
debates em torno do Projeto de Lei (PL) das Fake News. E grande a pressdo pela regulamentac3o das plataformas
digitais, mas ndo ha previsdo para o término dessa tramitacdo por falta de acordo entre os parlamentares, pois a
bancada ultraliberal insiste na flexibilizagdo e alega que o projeto ird limitar a liberdade de expressdo. No entanto,
0 que o PL visa é definir regras para plataformas digitais, combatendo o seu uso de forma indiscriminada, com

manipulac¢do, desinformacao, principalmente, na propagacao do édio, violéncia e ataques a institui¢des.
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364. O direito a informacdo estd na Constituicdo Federal, porém ndo é assegurado para todas as pessoas. O maior
numero de excluidos(as) esta no meio rural. Segundo o Censo Agropecudrio 2017 (IBGE), cerca de 70% dos
estabelecimentos rurais ndo tém acesso a internet. A luta pelo acesso a este recurso, com qualidade, vem no
bojo da luta pela democratizagdo da comunicag¢ao, como forma de evitar o monopélio nas concessdes publi-
cas de TV, radio e telefonia. Essa pauta tem sido reafirmada nos uUltimos Congressos da CONTAG e continua

atual e urgente.

365. Nesse contexto, a comunicagdo sindical e popular assume um papel fundamental na disputa da hegemonia mi-
diatica no Pais e no mundo, pois fala e interage com milhdes de pessoas e pode fazer a diferenca se for trabalhada

de forma estratégica, com eficiéncia e em rede.

366. A comunicacdo sindical e popular, ao combinar as suas caracteristicas, tendem a ser mais efetivas. A sindical tem
a funcdo de divulgar ideias, planos e projetos da classe trabalhadora, se contrapor aos projetos que visam retirar
direitos e explorar o trabalhador e a trabalhadora, e fortalecer institucionalmente as entidades sindicais e os seus
instrumentos de luta. A comunicagdo é o coracdo da acdo sindical, possui linguagem militante e mobilizadora e

além de levar informacgdo — esclarece, forma, convence e mobiliza.

367. Ja a comunicacdo popular é descrita como aquela feita com, pela e para as pessoas e/ou a determinado publico.
Ela é um agente de transformacdo social, ou seja, é feita com um propdsito, de forma dialogada, participativa,
dando voz e protagonismo aos sujeitos, em sintonia com a realidade das pessoas e com responsabilidade coleti-
va, de acordo com os principios de Paulo Freire. Uma de suas caracteristicas também é fazer uma comunicagao

com afeto, ou seja, deve afetar as pessoas.

368. Além disso, ela exerce um importante papel no debate sobre a constru¢do de uma sociedade democratica que
compreenda o direito a comunicagdo como dimensao dos direitos humanos, e permita a liberdade de expressao

e leituras das multiplas realidades.

369. A Politica Nacional de Comunicagdo da CONTAG assume essas caracteristicas como diretrizes visando chegar a
base e avancgar na conquista desse direito fundamental. Aprovada pelo Conselho Deliberativo, essa politica enfa-

tiza que “fazer comunicacgdo sindical e popular é um ato politico e revolucionario”.

370. Além disso, a comunicacdo é um dos elementos centrais para a consolidacdo e divulgacdo do PADRSS dando
publicidade as lutas e conquistas do Movimento Sindical. Ao trabalhar no sentido de divulgar e consolidar o
seu projeto politico, a comunicacdo também contribui com a sustentabilidade politico-financeira do Sistema

Confederativo.

371. No entanto, para fazer a disputa, mudar cenarios, fazer a transformacao social e estar junto a base, é preciso ter
uma Politica de Comunicagdo forte, um planejamento e uma Rede Nacional de Comunicadores e Comunicadoras
Populares articulada, respeitando o fazer da comunicacdo com as suas especificidades locais e culturais e atuan-

do de forma coletiva.

372. Alguns passos importantes foram dados nos ultimos anos, por meio de Congressos, Plendrias, processos formati-
vos e parcerias. A Comunica¢do da CONTAG vem reafirmando, cotidianamente, o seu carater popular, de unidade,
engajamento, mobiliza¢do, articulagdo e conscientizagdo. Ao mesmo tempo, vem renovando o seu dinamismo de

reacao frente a atual conjuntura e aos desafios postos.
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Propostas de Resolugoes:
a. Fortalecer a Politica Nacional de Comunicacdo da CONTAG e garantir o seu monitoramento e atualizacdo;

b. Fortalecer e ampliar a atuagdo da Rede de Jovens Comunicadores e Comunicadoras Populares e da Rede de
Comunicadoras Populares Feministas como estratégias fundamentais para dialogar e avangar na comunicagao

com esses sujeitos do campo, da floresta e das aguas;

c. Mapear as experiéncias de comunicacdo popular vinculadas ao Sistema Confederativo (STTRs/FETAGs/

CONTAG) e potencializar essas iniciativas;

d. Assegurar processos formativos para fortalecer a atuacdo do Coletivo Nacional de Comunicacdo e da Rede

Nacional de Comunicadores e Comunicadoras Populares, bem como a sua ampliacdo em todo o Pais;

e. Assegurar processos formativos sobre as novas tecnologias da informag¢do e combate a desinformacao, visan-

do qualificar a atuagdo do Sistema Confederativo (STTRs/FETAGs/CONTAG) na disputa da hegemonia midiatica;

f. Ampliar o debate no MSTTR sobre a regulamentacédo das plataformas digitais e a disputa ideoldgica.
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5. PLANO DE LUTAS 2025 - 2029

373. O Plano de Lutas deve orientar a a¢do do Sistema Confederativo (STTRs/FETAGs/CONTAG) para os proximos qua-
tro anos. Essas acOes devem ser articuladas para fortalecer a acdo politico-sindical com o objetivo de pressionar,
articular, negociar e reivindicar politicas publicas e a¢des junto aos poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio (em
ambito municipal, estadual e federal) para a implementagdo do Projeto Alternativo de Desenvolvimento Rural

Sustentavel e Solidario (PADRSS). Neste sentido, abrange acGes emergenciais e estruturantes.

374. A partir dos desafios identificados para o fortalecimento da agricultura familiar, o Plano de Lutas orienta a pauta para

superar dificuldades e promover a qualidade de vida e o bem viver para os povos do campo, da floresta e das 4dguas.

1.  Lutar para que o Governo Federal faca a recomposicdo do orcamento para “financiamento” da Reforma Agraria,

principalmente na modalidade de desapropriagao;

2. Lutar pela reestruturacao e fortalecimento do Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria (Incra), com
recursos financeiros, estrutura e corpo técnico capacitado e humanizado para o seu pleno funcionamento e ope-

racionalizagdo da politica de reforma agraria;

3.  Lutar pela criagdo e implementa¢do de um Novo Plano Nacional de Reforma Agraria, priorizando o programa de

obtencao de terra;

4, Lutar pelo reconhecimento e regularizacdo dos territérios de uso comum: reservas extrativistas, territé-
rios quilombolas e indigenas, assentamentos, maretdrios, territorios de babacguais e outras formas cole-

tivas de gestao;

5.  Lutar para que seja feita revisdo dos convénios assinados entre prefeituras e Incra para garantia de bom aten-
dimento aos assentados e assentadas e reconhecimento das entidades sindicais como legitimas representantes

das familias;

6.  Lutar pela criacdo de um Fundo especifico para a¢des do Incra com garantia de repasse dos percentuais de im-
postos e taxas, a exemplo do percentual da Contribuicdo sobre Intervencdo no Dominio Econémico (CID) e do

Imposto Territorial Rural (ITR);

7.  Lutar pela Criagao do Conselho Nacional de Reforma Agrdria, com garantia de participagao social e da paridade

de género, na construcdo das normativas;

8.  Lutar pela atualizagao dos indices de produtividade que ainda sdao baseados em dados da produg¢do do ano de
1975, bem como a revogacdo (do § 62, artigo 22 da Lei N2 8.629/1993) que proibe o Incra de vistoriar e desapro-

priar as terras ocupadas;

9.  Lutar para que seja cumprido o §22 do artigo 188 da Constituicdo Federal quanto a destinacdo de terras publicas

e devolutas para fins de reforma agraria, inclusive aquelas transferidas para os estados;

10. Lutar para que seja garantido o cumprimento do artigo 243 da Constitui¢cao Federal, o qual rege que nas proprieda-
des onde forem localizadas culturas ilegais de plantas psicotrdpicas ou a exploragao de trabalho escravo, na forma

da lei, as mesmas devem ser expropriadas e destinadas para o programa de reforma agraria e habitagdo popular;

11. Lutar para que areas acima de seis (06) mddulos fiscais de devedores inscritos em Divida Ativa da Unido (DAU),

sejam destinadas para o Programa Nacional de Reforma Agraria;
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12. Lutar pela descentralizagdo da Procuradoria Federal Especializada para atuagdo por estado ou regiao;

13. Lutar pela retomada de vistorias para desapropriagao de iméveis e identificagdo de territérios quilombolas, prio-
rizando as areas de conflitos, tendo como referéncia principal as comunidades que tenham pessoas/grupos inse-

ridos no Programa de Prote¢do de Defensores e Defensoras de Direitos Humanos;

14. Lutar pelo combate a grilagem de terra, dentre outros, considerando a criacdo de Grupo de Trabalho no dmbito
do Conselho Nacional de Justica (CNJ) para sistematizar e analisar as matriculas imobilidrias para fins de cancela-
mento de registros imobiliarios, bem como a implementac¢do das regras que preveem a digitalizacdo dos servigos
dos cartérios de registros de imdveis e a retomada e adequada destinacdo das areas alvo da medida, conforme

decisdo do CNJ;

15. Lutar pela revogacdo da legislagdo que obriga processos de selecao de familias para a reforma agraria por meio

de edital;

16. Lutar para que no processo de selecdo para ocupacdo de parcelas da reforma agrdria haja pontuacao especifica

para mulheres vitimas de violéncia doméstica e outras, para sua independéncia e autonomia;

17. Lutar pela gratuidade do georreferenciamento das parcelas individuais em Projetos de Assentamento criados ou
reconhecidos pelo Incra e para os agricultores e agricultoras familiares proprietdrios(as) que possuam areas de

até quatro maédulos fiscais;

18. Lutar pela continuidade da titulagdo, respeitando a autonomia da definigdo da forma da titulagdo (CDRU ou Titulo
definitivo), individual ou coletivo, assegurando as familias a infraestrutura e demais politicas publicas que garan-

tam a consolida¢do do Projeto do Assentamento;

19. Lutar pelo reconhecimento dos(as) filhos(as) e seus conjuges, que moram e trabalham na parcela de reforma
agraria como sujeitos de politicas publicas da agricultura familiar, dentre elas os direitos previdenciarios, créditos
para producdo e comercializagcdo, procedendo a atualizagdo do Sistema de Informacgdo do Projeto de Reforma

Agrdria (Sipra);

20. Lutar pela renegociacdo/quitacdo das dividas com condig¢bes especiais para assentados(as) da reforma agraria e

crédito fundiario;
21. Lutar pelo fim da violéncia no campo e contra a impunidade e a criminalizacdo dos movimentos sociais e sindical;
22. Lutar por condig¢Oes diferenciadas para acesso das mulheres chefes de familia ao Crédito Fundiario;

23. Lutar pela prioridade, no crédito fundiario, do acesso de mulheres agricultoras familiares que vivem em si-
tuacdo de violéncia doméstica, associando essa a¢do aos servicos da Rede de Atendimento as Mulheres em

Situagdo de Violéncia;

24. Lutar pela criagdo do crédito instalagdo aos beneficiarios e beneficiarias do Crédito Fundiario, sendo garantidas

condicGes de pagamento especiais com recursos do Orcamento Geral da Unido (OGU);

25. Lutar para que sejam garantidos recursos para os Subprojetos de Investimentos Comunitarios (SIC) do Programa

Nacional de Crédito Fundidrio (PNCF);

26. Atuar junto aos municipios para desonerar o agricultor e agricultora familiar do pagamento do Imposto de

Transmissdo de Bens Imdveis (ITBI) para areas de até quatro (04) médulos fiscais;
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27. Lutar pela criacdo de uma Politica Nacional de Mitigacdo, Enfrentamento e Adaptagdo aos impactos da mudanca
climatica, com fundo, para atender diretamente os agricultores e agricultoras familiares atingidos(as) por desas-

tres climaticos e promover a Pesquisa e Ater voltadas para sistemas de transicdo agroecoldgicas;

28. Lutar para fortalecer as politicas de incentivos para manejo do solo, uso, manejo e armazenamento racional de

4dgua, numa perspectiva de sustentabilidade ambiental;

29. Lutar pela criacdo de um Programa Nacional de recuperac¢do de areas degradadas e preservacdo de nascentes e

matas ciliares voltado para a agricultura familiar, com ag¢des interministeriais;

30. Lutar pelo fortalecimento das politicas de adaptagao e mitigacdo climdtica a partir do fomento, da garantia de in-
vestimentos em Ater e Pesquisa voltados para a adogdo de sistemas de produgdo mais resilientes, como sistemas

agroflorestais (SAFs) e agroecoldgicos;

31. Lutar paraincluir a dgua potavel na lista de direitos e garantias fundamentais da Constituicao Federal, assim como

o direito de acesso democratico universal e sustentdvel a dgua;

32. Lutar por a¢Oes imediatas dos trés poderes (municipal, estadual e federal) no sentido de reparar os passivos am-
bientais dos empreendimentos ja instalados de energia renovavel, assim como garantir que os novos empreendi-

mentos ndao cometam 0s mMesmos erros;

33. Lutar pelo cumprimento da legislagdo ambiental respeitando questdes sociais em dreas de expansao agricola e
de grandes projetos de infraestrutura agricola, energética e de transportes, adotando a consulta livre, prévia e
informada, bem como a realiza¢do de estudos de impactos socioambientais com participa¢do efetiva das comu-

nidades rurais e de suas representagdes;
34. Lutar pela justica ambiental e climatica;

35. Lutar para que a formulagdo de politicas publicas ambientais em todos os niveis seja integrada a uma abordagem

sensivel ao género e raga para a mudanca climatica;

36. Lutar pela suspensdo dos incentivos governamentais de grandes projetos de expansao de fronteira agricola
que expulsam familias agricultoras e comunidades tradicionais dos seus territérios, a exemplo da AMACRO
e MATOPIBA;

37. Lutar para que as politicas publicas do Governo Federal sejam balizadas segundo critérios ambientais, climaticos
e sociais, reconhecendo a agroecologia e outros sistemas biodiversos como alternativa de mitigacdo e adaptacdo

a mudanga climatica;

38. Lutar pela aplicagdo dos protocolos de Consulta Prévia Livre e Informada e os Protocolos Bioculturais, instru-
mento de consulta garantido na Convencdo da OIT N2 169/1989 e ratificada pelo Brasil através do Decreto N2
5.051/2004, que obriga o Estado brasileiro a consultar a posi¢cdo dos povos e comunidades tradicionais sobre

decisdes administrativas e legislativas que afetem suas vidas;

39. Lutar pelaimplantagdo de uma politica de Estado que garanta pesquisa e Ater voltadas a transi¢do para agricultu-
ra biodiversa de baixo carbono, com incremento de renda, a partir dos conhecimentos tradicionais e caracteristi-

cas regionais, priorizando areas mais vulnerdveis ao desmatamento;
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40. Lutar pela universalizacdo da elaboracdo do CAR, exigir dos estados a sua analise e implementac¢édo do Programa

de Regularizagdo Ambiental (PRA), com garantia de recursos publicos;
41. Lutar pela garantia da independéncia do CAR como instrumento de declaragdo de situagdo de regularidade ambiental;

42. Lutar pela participagdo do MDA na gestdo do Plano ABC+, como forma de efetiva participacdo da agricultura

familiar na politica publica;

43. Lutar para que a pesquisa agropecuaria publica realize estudos sobre a emissao dos gases do efeito estufa das ativi-

dades biodiversas da agricultura familiar, equivalentes as pesquisas realizadas para as commodities do agronegdcio;

44. Lutar pela regulamentacdo a Lei N2 14.119/2021, que institui a Politica Nacional de Pagamento por Servicos
Ambientais, de forma que seja inclusiva e capaz de atribuir valor aos esfor¢cos de comunidades tradicionais, povos
indigenas, agricultores(as) familiares e proprietarios(as) de Reservas Particulares do Patriménio Natural (RPPN),
e que os contratos de pagamento adotem medidas capazes de assegurar o acesso facilitado, o respeito as salva-
guardas socioambientais, a comprovacao de resultados, o alinhamento das iniciativas aos principios, diretrizes e

objetivos definidos pela lei;

45. Lutar pelo pagamento por servicos ambientais para familias que vivem em unidades de conservagao e para agri-

cultores e agricultoras familiares que possuem areas de preservacdo permanente e reserva legal;

46. Lutar pela criagdo de um programa interministerial (Ministérios da Saude, Educagdo, Meio Ambiente e
Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar e Desenvolvimento Regional) de formagdo permanente de agen-
tes de protecdo e conservagdo ambiental e produgdo sustentdvel nas comunidades, priorizando a juventude

rural, em parceria com movimentos sociais;

47. Lutar para que seja criado um Férum Nacional Permanente de Enfrentamento a Mudancga Climatica e Combate
ao Racismo Ambiental, integrado por governo e sociedade civil, com o objetivo de discutir e formular diretrizes

e agdes nacionais;

48. Lutar pela ampliagdo das agdes do Programa Nacional de Universalizagdo do Acesso e Uso da Agua - Agua para Todos;

e do Programa Nacional de Universalizacdo do Acesso e Uso da Energia Elétrica e Energia Limpa - “Luz para Todos”;

49. Lutar para que a elaboracdo e a execucdo do Plano Clima considerem a vulnerabilidade e o potencial de mitigacao

das mudanca climdtica pela agricultura familiar;

50. Lutar para que o préximo Censo Agropecudrio, previsto para o ano de 2026, apresente de forma mais fidedigna
a diversidade, as peculiaridades e amplitude da agricultura familiar brasileira incluindo, entre outros aspectos, as
caracteristicas da agricultura urbana e periurbana, e considerando nas andlises das estatisticas agropecudrias a

perspectiva de género;

51. Lutar pela formulagdo de um Programa Nacional de Transicao Agroecoldgica, com participagdo dos movimentos

sociais da agricultura familiar, que integre as a¢des do Planapo;
52. Incentivar a criagdo de territdrios livres de transgénicos com aprovagao de leis de protegdo da biodiversidade;

53. Lutar paraimplementacao de politicas publicas que promovam e estimulem a agroecologia e a transi¢do agroeco-

légica, visando ampliar a producdo de alimentos saudaveis, livres de agrotdxicos e outros agroquimicos;

54. Lutar pela aprovagdo e implantagdo, de forma imediata, do Programa Nacional de Redugdo de Agrotoxicos

- 066 -



812 Vo /e NO Al

(Pronara) e a efetivacdo de suas acgdes;

55. Lutar para ampliar o investimento do Estado na pesquisa para a inovag¢do e tecnologias voltadas as necessidades
da agricultura familiar, considerando as especificidades dos seus sujeitos, objetivando suprir a crescente falta de

mao de obra, bem como tornar o trabalho menos penoso e mais produtivo;

56. Lutar para que o governo federal promova a Ater publica e gratuita de forma universalizada, tendo como refe-
réncia a agroecologia e a agricultura de baixo carbono, considerando as caracteristicas regionais e seus biomas,

priorizando as familias assentadas da reforma agraria;

57. Lutar pela consolidagdao de um Sistema Unificado de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (Suater) para atender

as demandas da agricultura familiar;

58. Lutar para que nas Chamada Publicas de Ater, direcionados aos grupos produtivos de mulheres, sejam con-
siderados como critérios: assisténcia técnica multiprofissional, qualificada e especifica, de forma continua

e permanente;

59. Lutar pela ampliagdo do Programa Quintais Produtivos paras as Mulheres Rurais, com Ater agroecolégica e femi-

nista, e garantia de orcamento publico;

60. Lutar para criar um programa de assisténcia técnica e extensao rural permanente para a juventude rural voltada

para produgdo sustentavel e transi¢ao agroecoldgica;

61. Lutar para que o Consércio Nordeste contemple a juventude dessa regido com assisténcia técnica e extensado
rural na abordagem agroecoldgica com foco nos sistemas agroflorestais para a resiliéncia da Caatinga, sobretudo

no semidrido, e na preservagcdo ambiental;

62. Lutar pela autonomia no uso e produgdo de sementes e materiais genéticos pela agricultura familiar, a fim de

conservar o patrimonio genético e cultural e o equilibrio da biodiversidade;

63. Lutar pela construcdo de bancos de germoplasma publicos para armazenamento de amostras de variedades de
sementes nativas/crioulas, sob gestdo consentida das comunidades depositarias de forma a salvaguardar a diver-

sidade da espécie da contaminacdo por transgénicos;

64. Lutar para que o Estado apoie o fortalecimento das casas de sementes e a implantacdo de campos de multiplica-
¢do, permitindo o acesso aos bancos de germoplasmas, como estratégia de consolidacdo de um modelo susten-

tavel de producao;

65. Lutar para que o fomento produtivo seja referéncia de politica de apoio a agricultura familiar no processo de
inclusao produtiva para além do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome

(MDS), ampliando o espectro do programa;

66. Lutar pela implantagdo de politicas publicas de fomento visando a inclusdo produtiva das mulheres agricultoras

familiares, que contemple assisténcia técnica agroecoldgica e infraestrutura para comercializagao;

67. Lutar pela criagdo de um programa de incentivo aos mercados de venda direta, notadamente as feiras agroecolo-
gicas, e iniciativas de economia solidaria, com apoio de transporte, comunicacdo e estrutura adequada, visando
o fomento aos circuitos curtos e de proximidade, particularmente favoravel a inclusdo produtiva das mulheres e

juventude rural;
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68. Lutar pela simplificacdo das exigéncias de registro e regularizacdes sanitdrias, ambientais, fiscais, tributarias de

estabelecimentos e produtos de agroindustria da agricultura familiar;

69. Lutar para que a Politica Nacional de Abastecimento Alimentar (Pnaab) e Aquisi¢do de Alimentos (PAA) tenham

garantia de recursos, de forma perene, do Orgamento Geral da Unido (OGU);

70. Lutar pelo fortalecimento das politicas de enfrentamento a violéncia contra as mulheres trabalhadoras rurais
agricultoras familiares, reconhecendo que a violéncia é um impeditivo para a conquista da autonomia econ6mica

das mulheres;

71. Lutar para que o novo Plano Nacional de Educac¢do garanta a manutencao do objetivo especifico de educagao do

campo, quilombola e indigena, com suas respectivas metas e estratégias;

72. Lutar pela permanéncia e ampliacdo do orcamento na LOA e na LDO para potencializar as acées do Programa
Nacional de Educagdo do Campo (Pronacampo) e do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) campo e agua,

destinado as escolas do campo que utilizam a pedagogia da alternancia;

73. Lutar para que a Educagdo do Campo seja reconhecida como modalidade especifica da Educacdo Basica e efeti-

va-la em regime de colaborag¢do entre Unido, estados e municipios;

74. Lutar pela permanéncia das escolas do campo, com infraestrutura adequada, garantindo transporte escolar se-
guro e de qualidade, materiais e livros didaticos, biblioteca, dreas de lazer e desporto, com atengao especial para

as escolas de educacdo infantil;

75. Lutar para que as escolas do campo desenvolvam agdes educativas voltadas a educagdo sexual emancipa-
téria, direcionada as e aos estudantes, envolvendo pais e comunidade escolar, de modo a contribuir para a
diminuicdo das violéncias motivadas por questdes relativas a género, raca e sexualidade, que vitimiza, nota-

damente, as jovens;

76. Lutar pela implementacdo da Lei N2 14.164/2021, que garante a inclusdo do conteldo sobre a prevengio da
violéncia contra a mulher nos curriculos de educacao basica e pela instituicao da “Semana Escolar de Combate a

Violéncia Contra a Mulher”;

77. Incorporar na Portaria N2 391/2016 mecanismo que assegure a participacdo da comunidade, onde a escola esta

localizada, na deliberacdo sobre o fechamento ou ndo das escolas do campo;

78. Lutar pela universalizacdo da educacdo infantil na pré-escola do campo para as criangas de 04 a 05 anos de idade

e universalizar a oferta de educacdo infantil em creches para criangas de até 03 anos;
79. Lutar pela escola no campo e em tempo integral para criangas, evitando a nuclea¢do das escolas rurais;

80. Assegurar orcamento publico para as escolas comunitarias que utilizam a pedagogia da alternancia, Escolas
Familias Agricolas e Casas Familiares Rurais, com destinagdo de recursos para contratacdo de professores(as),

estrutura fisica e corpo técnico, possibilitando ensino em tempo integral;
81. Lutar por atendimento psicolégico e promogdo da saude mental em escolas rurais, EFAs e também nas comunidades;

82. Acrescentar na grade curricular das escolas do campo matérias voltadas para a mudanga climatica e

produgdo sustentdvel;
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83. Lutar para assegurar orcamento para o Programa Nacional de Educac¢do na Reforma Agraria (Pronera), com dota-

¢do orcamentaria anual capaz de atender a demanda;

84. Lutar, permanentemente, pelo fortalecimento do Sistema Unico de Satude (SUS) como um direito universal a

saude integral, publica e gratuita;

85. Lutar pela revisdo do modelo de financiamento da Ateng¢do Primaria a Saude no ambito do SUS, com amplia¢do
da rede de atencdo bdasica e dotacdo orcamentaria compativel as demandas das popula¢des do campo, da flores-

ta e das aguas;

86. Lutar pela ampliagao de orcamento publico para o fortalecimento dos Centros de Atengdo psicossocial (CAPS) e
ampliacdo de outros equipamentos e servigos, que compdem a Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS) no dmbito
da Politica Nacional de Saude Mental do SUS, incluindo contrata¢do de profissionais de modo que as agbes de-
senvolvidas na esfera da Rede alcancem as popula¢des do campo, da floresta e das dguas, em especial os idosos

e idosas, mulheres e jovens rurais;

87. Lutar pelaincorporacao das acdes e servigos ofertados pelo SUS a articulacdo e integracao dos saberes e praticas
populares de cuidado a saude, que vém sendo utilizados historicamente pela populagao rural, para o atendimen-

to as suas necessidades, a exemplo das parteiras, benzedeiras e rezadeiras;
88. Lutar pelo fortalecimento da Politica Nacional de Educac¢do Popular em Salude (Pneps/SUS);

89. Lutar pela implanta¢do de espacgos de cuidados, com a utilizagdo de Praticas Integrativas e Complementares em

Saude (Pics) nos territorios rurais;

90. Lutar pela implementacdo das acdes e metas do Programa Nacional de Saneamento Rural (PNSR), com garantia
de recursos de modo a universalizar o acesso as familias agricultoras familiares, incluindo assentamentos, areas

indigenas, reservas extrativistas, quilombolas e outras comunidades tradicionais;

91. Lutar pela garantia de orgamento nas esferas federal, estadual e municipal para a implementagao das a¢ées do

Programa Intersetorial de Bioeconomia de Plantas Medicinais e Fitoterapicos na Agricultura Familiar;

92. Lutar para criar um programa de compras publicas de produtos oriundos de plantas medicinais pelo SUS, seme-

Ihante ao Programa de Aquisicdo de Alimentos (PAA) e ao Programa Nacional da Alimentagdo Escolar (Pnae);

93. Lutar pela efetivacdo do CAF para fins de politica de proteg¢do previdenciaria, sem desenquadrar o membro do
grupo familiar da condicdo de segurado(a) especial, mesmo que os outros membros da familia ndo sejam agri-

cultores e agricultoras familiares;

94. Lutar para que os acampados(as) e agricultores(as) familiares urbanos e periurbanos possam ter seus direitos

previdencidrios assegurados como segurados(as) especiais;

95. Lutar para alterar a legislacdo previdenciaria rural visando: (i) estabelecer regras e condi¢Ges adequadas para que o
reconhecimento de direitos dos agricultores(as) familiares / segurados(as) especiais seja efetivado por meio de infor-
magodes do Cnis, assegurando protecdo previdenciaria aos agricultores(as) familiares que contratarem mdao de obra
de terceiros para além dos 120 pessoas/dia no ano civil; (ii) assegurar o direito a protec&do previdenciaria, na condicdo
de segurado(a) especial, ao agricultor(a) familiar sécio(a) de cooperativa, ndo importando a natureza da atividade da
cooperativa, se rural, urbana ou mista; e (iii) desvincular o enquadramento previdenciario de segurado(a) especial

em razdo da incidéncia ou ndo de Imposto sobre Produto Industrializado (IPI) sobre a producdo rural comercializada;
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96.

97.

98.

99.

100.

101.

102.

103.

104.

105.

106.

107.

108.

109.

110.

111.

112.

113.

114.

Lutar pelo fortalecimento e ampliacdo do Programa Minha Casa Minha Vida Rural (PMCMVR), como importante

instrumento de acesso a moradia digna para as popula¢ées do campo, da floresta e das aguas;

Lutar pela seguranga publica no meio rural com estratégias articuladas de atua¢do e com instrumentos mais efi-

cientes entre os governos federal, estaduais e municipais;

Lutar pela preservagdo, ampliagdo e cumprimento dos direitos trabalhistas e previdenciarios na atividade rural;
Lutar pelaimplementagdo de campanhas permanentes pela dignidade e pelo respeito a comunidade LGBTQIAPN+;
Lutar pelofortalecimento e ampliacdo do orcamento publico para politicas e acdes voltadas a populacdo LGBTQIAPN+;

Apoiar a luta pela demarcacdo de terras indigenas, comunidades quilombolas e outros povos e comunidades

tradicionais, sem esquecer as comunidades da agricultura familiar e respeitar o direito desse publico;
Lutar para combater todas as formas de discriminag¢do étnico-racial;

Lutar para criar ou reativar os Conselhos de Juventude nos estados e municipios e constituir fundos para captacao

de recursos que possibilitem a execucdo de projetos voltados a juventude rural;

Lutar pela criagdao, no ambito da Rede de Atengao Psicossocial (RAPS), atendimentos direcionados a saude mental

da juventude rural;

Lutar pela constru¢do de um plano nacional sobre saide mental voltado para a agricultura familiar e povos tradi-

cionais, que considere as terapias comunitarias e atendimentos psicoldgicos;

Lutar pelo desenvolvimento do Programa de Salude da Familia Rural para garantir acesso a saude de qualidade

para comunidades rurais, promovendo a prevenc¢ao e o cuidado integral;
Lutar para criagao de novos cursos do Pronera, incluindo medicina e ampliacdo do niumero total de vagas;

Lutar para construcdo de plano de reestruturacao do atendimento das UBS, tanto nos atendimentos quanto nas

visitas a campo, fortalecendo o SUS e também ampliando os convénios regionais;

Lutar para construcdo de espacos culturais multifuncionais (centros da juventude) dentro da comunidade rural

para promocdo de aulas de danca, musica, teatro, cursos técnicos, turismo rural, atividades culturais e esportivas;

Lutar por politicas publicas de inclusdo produtiva e social para a permanéncia da juventude rural no campo
(acesso a terra, ao crédito, as condi¢des de produgdo e comercializagdo, a educagdo do campo, a inclusdo digital,

cultura, esporte e lazer);

Lutar pela ratificagdo da Convengdo Interamericana sobre a Protegdo dos Direitos Humanos da Pessoa Idosa,

aprovada no dmbito da OEA, na integra, pelo Parlamento Brasileiro, através do PDC N2 863/2017;

Lutar por politicas e recursos para a criagdo e estruturacao das FederagGes e Sindicatos para que possam propi-
ciar espacos de apoio e atendimento aos(as) aposentados(as) rurais em termos de bem estar, de lazer, recreacao,

ocupacao, saude, dentre outros;

Lutar para coibir a agdo de agentes financeiros e demais atores que promovem empréstimos bancdrios para apo-

sentados(as) e pensionistas rurais, de forma irregular e abusiva;

Lutar pela implementacdo de garantias de sigilo aos dados dos(as) aposentados(as) e pensionistas, impedindo

sua divulgacdo a empresas de crédito, bancos e outras entidades;
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115. Combater o abandono, a extorsdo financeira e toda forma de agressao as pessoas de terceira idade e pessoas idosas;
116. Lutar por um programa especial de atendimento a salde da pessoa idosa no ambito do SUS;

117. Lutar pela valorizagdo do saldrio minimo e a criagdo de politica de inclusdo das pessoas idosas e aposentados(as)
ao mercado de trabalho e cadeias produtivas que possibilitem seu sustento, visto que o(a) aposentado(a) conti-

nua trabalhando;

118. Lutar por politica de organiza¢do da produgao, comercializacdo e equipamentos adequados para atividades de-

senvolvidas pelas pessoas da terceira idade e idosas;

119. Lutar para a implementagao de politica intersetorial e outras iniciativas de enfrentamento a violéncia contra as
mulheres, em suas variadas expressdes, notadamente, o feminicidio, exigindo do poder publico medidas para a

superacdo desta realidade que cresce também entre as mulheres do campo, da floresta e das aguas;
120. Lutar pela realizagdo de uma campanha publica permanente de enfrentamento a violéncia contra as mulheres;

121. Lutar pela cria¢do dos Organismos de Politicas para as Mulheres (OPMs) em todos os estados e municipios, e pelo

fortalecimento daqueles ja existentes;
122. Lutar pela criagdo e funcionamento dos conselhos dos direitos das mulheres, nas esferas estaduais e municipais;

123. Lutar pela criacdo de um programa nacional de incentivo a participacdo das mulheres na politica, com a¢Ges es-

pecificas para as mulheres do campo, da floresta e das 4dguas.

124. Lutar para que as propostas de reforma sindical que estdo tramitando no Congresso Nacional e no Conselho
Nacional do Trabalho, atendam as especificidades do Sistema Confederativo (STTRs/FETAGs/CONTAG);

125. Lutar para alterar a Lei N2 13.019/2014, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a administra-
¢do publica e as organizacGes da sociedade civil, contemple as entidades de classe no Marco Regulatério das

OrganizacGes da Sociedade Civil (MROSC);
126. Lutar para que na construgao das politicas publicas sobre educacdo seja levado em conta a Educac¢do Popular;
127. Lutar para garantir o acesso a internet gratuita e de qualidade para a populacdo do campo, da floresta e das aguas;
128. Lutar pela democratizacdo dos meios de comunicacdo e do acesso a informagdo e combate as fake news;

129. Lutar para viabilizar a sustentabilidade financeira das rddios comunitarias e projetos de comunicagdo popular,
gue tenham participacdo do movimento sindical e de outros movimentos sociais, mediante apoio cultural de

6rgdos e empresas publicas;

130. Lutar pela divulgagdo, por meio de campanhas, sobre a importancia da agricultura familiar na sociedade e dos

produtos agroecolégicos, como estratégia de fornecimento de alimentos de qualidade para a sociedade;

131. Lutar, junto ao Ministério das ComunicacgGes, pela democratizagdo da comunicagdo como forma de evitar o mo-
nopdlio nas concessdes publicas de TV e radios comunitdrias e garantir qualidade na oferta desses servigos a toda

populagdo, garantindo a implementacdo dos pontos de inclusdo digital no meio rural;

132. Lutar pelo acesso a telefonia e universalizacdo da internet e pela ampliacdo da cobertura de sinal de internet

banda larga visando a inclusdo digital, nos territdrios rurais, como uma acdo estratégica para o desenvol-
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vimento da agricultura familiar, possibilitando acesso a informag¢Ges que auxiliam tanto no aspecto social

guanto no econdmico;

133. Lutar pelo fortalecimento das parcerias com as organizagées internacionais, principalmente, em relagdo a juventu-

de, as mulheres, terceira idade e pessoa idosa na Reunido Especializada da Agricultura Familiar do Mercosul (Reaf);

134. Lutar pela implementacdo dos sete pilares do Plano Global de A¢do da Década da Agricultura Familiar em todos
0s municipios e pelo reconhecimento da agricultura familiar como essencial para a soberania e seguranca alimen-

tar e nutricional;

135. Lutar pela salvaguarda da agricultura familiar nos acordos internacionais de comércio e implementar medidas

necessarias para potencializar a sua inser¢do no mercado internacional.

-72 -



SN ORI Vo /e NO il

GLOSSARIO DE SIGLAS

ABC - Plano de Agricultura de Baixo Carbono

ACT - Acordo de Cooperagdo Técnica

ADI - Acdo Direta de Inconstitucionalidade

ADPF - Argui¢do de Descumprimento de Preceito Fundamental
AMACRO - Amazonas, Acre e Rondonia

ANA - Agéncia Nacional de Aguas

Anvisa - Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria

Ater - Assisténcia Técnica e Extensdo Rural

BCB - Banco Central do Brasil

BRICS - Brasil, Russia, india, China e Africa do Sul

CAEPF - Cadastro de Atividade Econdmica da Pessoa Fisica

CAF - Cadastro da Agricultura Familiar

Caps - Centros de Atengdo psicossocial

CAR - Cadastro Ambiental Rural

Ceaal - Conselho de Educagdo Popular da América Latina e Caribe
Celac - Comunidade de Estados Latino-Americanos e Caribenhos
Cemaden - Centro Nacional de Monitoramento e Alertas de Desastres Naturais
Cerest - Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador

CFRs - Casas Familiares Rurais

CID - Contribui¢do sobre Intervengdo no Dominio Econ6mico
CLAyC - Campanha Latino-Americana e Caribenha

CNARH - Cadastro Nacional de Usudrios de Recursos Hidricos
Cnes - Cadastro Nacional das Entidades Sindicais

CNEVC - Comissao Nacional de Enfrentamento da Violéncia no Campo
Cnis - Cadastro Nacional de Informagdes Sociais

CNJ - Conselho Nacional de Justica

CNMTR - Comissdo Nacional de Mulheres Trabalhadoras Rurais
CNS - Conselho Nacional de Saude

CNTTR - Congresso Nacional dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares
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Coban - Correspondente Bancario

Conab - Companhia Nacional de Abastecimento

Conae - Conferéncia Nacional de Educagao

Conanda - Conselho Nacional de Criancas Adolescentes

Condraf - Conselho Nacional de Desenvolvimento Rural Sustentdvel

CONTAG - Confederagdo Nacional dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares
Copom - Comité de Politica Monetadria

Coprofam - Confederagao de OrganizagGes de Produtores Familiares do Mercosul Ampliado
COPs - Conferéncias das Partes da biodiversidade, do clima e da desertificacdo

CPA - Comité de Participagdo de Adolescentes

CPN - Comissao Pedagdgica Nacional

CPT - Comissdo Pastoral da Terra

CSA - Conselho Mundial de Seguranga Alimentar

DAU - Divida Ativa da Unido

DITR - Declaragdo de Imposto Territorial Rural

DNUAF - Década das Nag¢des Unidas para a Agricultura Familiar

EFAs - Escolas Familias Agricolas

Embrapa - Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria

ENFOC - Escola Nacional de Formacdo da CONTAG

FAO - Organizacao das Nac¢des Unidas para Alimentagdo e Agricultura

FBB - Fundacgdo Banco do Brasil

FETAGS - FederagGes Estaduais de Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares
Fida - Fundo Internacional de Desenvolvimento Agricola

Fiocruz - Fundagao Oswaldo Cruz

FMA - Forum Mundial da Alimentacdo

FNDE - Fundo Nacional de Alimentacdo Escolar

FNE - Férum Nacional de Educagdo

Fnpeti - Forum Nacional de Protecdo e Erradicagdo do Trabalho Infantil

Fonec - Férum Nacional de Educacdo do Campo

GES - Grupos de Estudos Sindicais
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GTB - Grito da Terra Brasil

IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

IFB - Instituto Federal de Brasilia

IFs - Institutos Federais

Incra - Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agrdria

Inep - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
Inpe - Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais

IPCC - Painel Intergovernamental sobre mudanga climatica

IPI - Imposto sobre Produto Industrializado

ITBI - Imposto de Transmissdo de Bens Imoveis

ITR - Imposto Territorial Rural

LDO - Lei de Diretrizes Orcamentdrias

LGBTQIAPN+ - Lésbicas, Gays, Bi, Trans, Queer, Intersexo, Assexuais, Pan, Nao-bindrias e mais
Mapa - Ministério da Agricultura e Pecudria

MATOPIBA - Maranhao, Tocantins, Piaui e Bahia

MDA - Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar

MDS - Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome
MEI - Microempreendedor Individual

Mercosul - Mercado Comum do Sul

Mrosc - Marco Regulatério das Organiza¢des da Sociedade Civil

MSTTR - Movimento Sindical de Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais

MTE - Ministério do Trabalho e Emprego

NIB - Programa Nova Industria Brasil

OAE - Observatério da Alimentacdo Escolar

OCDE - Organizagdo para a Cooperagao e Desenvolvimento Econ6mico

ODS - Objetivos para o Desenvolvimento Sustentavel

OGU - Orgamento Geral da Unido

OIM - Organizagdo Internacional para as Migragdes

OIT - Organizagao Internacional do Trabalho

OMC - Organizagdo Mundial do Comércio
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ONU - Organizagdo das NacgGes Unidas

OPMis - Organismos de Politicas para as Mulheres

P1MC - Programa um Milh3do de Cisternas

PAA - Programa de Aquisicao de Alimentos

PADRSS - Projeto Alternativo de Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario
PDDE - Programa Dinheiro Direto na Escola

PDLS - Programa de Desenvolvimento Local Sustentdvel

PDMA - Portal do Desconto da Mensalidade Associativa

Peapos - Planos Estaduais de Agroecologia e Produc¢do Organica

PIB - Produto Interno Bruto

Pics - Praticas Integrativas e Complementares em Saude

Planab - Plano Nacional de Abastecimento Alimentar

PMCMVR - Programa Minha Casa Minha Vida Rural

Pnaab - Politica Nacional de Abastecimento Alimentar

Pnab - Politica Nacional de Atengdo Basica

Pnad - Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios

Pnae - Programa Nacional de Alimentac¢do Escolar

Pnapo - Politica Nacional de Agroecologia e Produgao Organica

PNCF - Programa Nacional de Crédito Fundidrio

PNE - Plano Nacional de Educacgao

Pneps/SUS - Politica Nacional de Educacdo Popular em Sadde

PNF - Politica Nacional de Formagdo do MSTTR

Pnpics - Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares em Saude
PNPMF - Politica Nacional de Plantas Medicinais e Fitoterapicos

PNSIPCFA - Politica Nacional de Satde Integral das Populacdes do Campo, da Floresta e das Aguas
PNSR - Programa Nacional de Saneamento Rural

PNTTR - Plendria Nacional de Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares
PPP - Projeto Politico Pedagédgico

PRA - Programa de Regularizagdo Ambiental

Pronacampo - Programa Nacional de Educacao do Campo
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Pronaf - Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar

Pronara - Programa Nacional de Redugdo de Agrotoxicos

Pronat - Programa Nacional de Territérios Rurais

Pronera - Programa Nacional de Educacao na Reforma Agrdria

RCL - Receita Corrente Liquida

Reaf - Reunido Especializada da Agricultura Familiar no Mercosul

RFS - Regime Fiscal Sustentdvel

RPPN - Reservas Particulares do Patriménio Natural

SAFs - Sistemas Agroflorestais

Secadi - Secretaria de Educagdo Continuada, Alfabetizagdo de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusdo
Seeg - Sistema de Estimativas de EmissGes de Gases do Efeito Estufa do Observatdrio do Clima
SIC - Subprojetos de Investimentos Comunitarios

Sicar - Sistema Nacional de Cadastro Ambiental Rural

Sipra - Sistema de Informacao do Projeto de Reforma Agraria

Sisan - Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional

STF - Supremo Tribunal Federal

STTRs - Sindicato de Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares
Suas - Sistema Unico de Assisténcia Social

Suasa - Sistema Unificado de Atencdo a Sanidade Agropecuaria

Suater - Sistema Unificado de Extensdo Rural e de Assisténcia Técnica

SUS - Sistema Unico de Saude

UIT - Unido Internacional das Telecomunicagbes

Unasul - Unido de Nagdes Sul-Americanas

Unicafes - Unido das Cooperativas de Agricultura Familiar e Economia Solidaria
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