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Mulheres na pelitica, muda a
pelitica e constréi Bem Viver
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No Dia Internacional da Mulher,
as acoes do “8 de margo” serao
M ARQO orientadas pelo mote “Mulheres na
* 20 24 politica, muda a politica e constroi
Bem Viver”. Esse mote nos parece
oportuno, principalmente por duas razdes: daqui a alguns

meses teremos eleicdes municipais, onde os cargos a

prefeita(o) e vereadoras(es) estardo em disputa. Além

disso, precisamos ampliar o debate sobre a participacao

politica das mulheres no movimento sindical, sobretudo,
em um ano em que ocorrerao as plenarias preparatorias
para o Congresso da CONTAG, que sera realizado em 2025.
Portanto, € um contexto politico relevante para reforcar

o debate sobre a importancia da participagao politica das

mulheres e o seu significado.
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Para inicie de presa...

E sabido que nés mulheres encontramos grandes dificuldades
em ocupar espacos de poder, de sermos eleitas ou termos voz
ativa nas tomadas de decisdes politicas. A ndo ocupacao desses
espacos nos coloca a margem dos processos de elaboragcdo das

politicas publicas, além de enfraquecer a democracia.

Ha uma forte presenca masculina nos espacos de poder, nos
partidos, nos espacos legislativos, e até nos movimentos sociais
mistos e sindicais. Mesmo quando as mulheres sao a maioria, 0

poder é hegemonizado pelos homens.

O fortalecimento e a participagao politica das mulheres nos
espacos de poder e decisdao é um dos eixos da Plataforma
Politica da Marcha das Margaridas, que afirma que, so assim,

construiremos uma democracia mais solida e representativa.

Perem. vece sabia que apesar
de sermes a maieria de
eleitorade, nés mulheres ainda
estames fera des espaces
publices e ainda semes peucas
nes espaces de peder?



As mulheres representam mais da metade da
populacao brasileira e 53% do eleitorado, segundo o
Tribunal Superior Eleitoral. No entanto, elas ocupam

menos de 20% dos cargos eletivos.

Atualmente temos apenas 91 (17,7%) mulheres na
Camara Federal, no total de 513 deputados(as); e
10 mulheres no Senado Federal (12,3%), no total de
81 senadores(as) e apenas 2 governadoras (Fatima
Bezerra, do PT, no Rio Grande do Norte, e Raquel

Lyra, do PSDB, em Pernambuco).

Em 2020, no Brasil, 677 mulheres foram eleitas
prefeitas no Pais, o que representa um percentual

de 12,2%. Ou seja, a cada 100 prefeituras, 12 sdo
comandadas por mulheres. Dos 58.208 vereadores(as)
eleitos(as) nas ultimas eleicdes municipais, em 2020,
apenas 9 mil eram mulheres, o que representa 16%

do total, sendo 6,3% mulheres negras.

E mais, dos 5.567 municipios brasileiros,
900 nao tiveram sequer uma vereadora

eleita nas ultimas eleicdes.

Ou seja, as mulheres, sobretudo, as mulheres negras
(pretas e pardas estdo inclusas), as indigenas, as
mulheres do campo, da floresta e das aguas, bem
como as mulheres periféricas, ainda apresentam uma

representagao bastante reduzida no espaco legislativo.

E nem precisamos ir muito longe. Nos, mulheres
agricultoras familiares, somos mais de 60% das
pessoas associadas aos Sindicatos. Isso é mais da
metade! Mesmo assim, a nossa participacao efetiva
na politica sindical ndo corresponde a forca da nossa

presenca no quadro social dos Sindicatos.
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“A pdlitica sé sera
representativa
QuUaNnde nesse
corpeé puder
ocupar 6s espaces
institucienais sem
mede.”

(Anielle France)




O que limita ou dificulta a
participacdao das mulheres no
espaco publico?

Precisamos falar sobre os nossos desafios!

Primeiro, é preciso entender que a légica do
sistema politico vigente favorece o acesso
de uma minoria ao poder de decisao. A
grande maioria das pessoas tem apenas
direito ao voto, ficando ausente dos meios
de participacao nas decisdes politicas. A
nossa capacidade de luta e resisténcia social
nao pode se esgotar no voto.

No caso das mulheres, um grande desafio
é conciliar o exercicio da vida politica com
a vida cotidiana. As imposicoes sociais
gue responsabilizam as mulheres pelos
trabalhos domésticos e pelos cuidados,
com toda demanda afetiva que isso
representa, € um obstaculo a participacao
politica das mulheres. Por isso, é
importante seguir pautando a divisao justa
do trabalho doméstico para que possamos
ocupar o espaco publico.

Além da dupla jornada de trabalho, a

falta de recursos financeiros e materiais
para fazer o trabalho politico é um fator
limitante. Mais especificamente em relagao
as candidaturas femininas, o Tribunal

Superior Eleitoral determinou a fixagcao de
patamar minimo de 30% do Fundo Especial
de Financiamento de Campanha para
candidatas, implementado pela primeira
vez em 2018.

Enfrentar a cultura politica patriarcal,

gue estabelece que a politica é lugar

para homens, também se constitui num
grande desafio. As mulheres precisam
enfrentar a resisténcia que ainda ha

no espaco publico em reconhecer a
importancia do seu trabalho politico.

O apoio a sua participacao, na maioria
das vezes, s6 ocorre nos discursos. Nos,
mulheres, muitas vezes somos humilhadas,
hostilizadas, diminuidas, agredidas e
expostas quando topamos o desafio de
ocupar o espacgo publico. E isso também é
uma forma de violéncia!

E esse é mais um desafio: enfrentar
cotidianamente a violéncia politica de
género, relacionada a comportamentos
dirigidos especificamente contra nds
mulheres visando desestimular, impedir



ou restringir n0sso acesso ao espago

da politica e deslegitimar a nossa
participacao na vida politica. Trata-se

de uma forma de perpetuar a nogao de
gue mulheres ndao pertencem a esse
ambiente. Por esse motivo, muitas
mulheres desistem de se candidatarem e
disputarem as eleigdes.

Por tudo isso, é preciso criar mecanismos
gue alterem as bases dessa desigualdade.
As acOes afirmativas se constituem

num desses mecanismos. Elas tém por
objetivo reparar desigualdades. As acdes
afirmativas como as cotas, a paridade

e outras, partem da ideia de que, para
gerar oportunidades iguais, é preciso criar
acoes diferenciadas, proporcionais ao
grau de exclusao vivido por determinados
segmentos da sociedade, como mulheres,
indigenas, negras(os), populacdes
LGBTQIAPN+, rurais e outros.

O estimulo a participacao feminina por
meio da cota de género esta previsto
na legislacao brasileira ha 26 anos, mais

exatamente no artigo 10, paragrafo 39,

da Lei das EleicGes (Lei N2 9.504/1997).
Funciona assim: cada partido ou coligacao
deve preencher o minimo de 30% e o
maximo de 70% para candidaturas de
cada sexo, nas eleicdes para Camara

dos Deputados, Camara Legislativa do
Distrito Federal, Assembleias Legislativas e
Camaras Municipais. A regra passou a ser
obrigatdria a partir de 2009.

A democracia, como defendem os
movimentos feministas, tem que ser
em casa, ha cama, na rua e na politica.
Se nds ndo temos uma sociedade
democratica nos espacos privados do
lar, da familia, da comunidade, também
nao teremos um ambiente de trabalho,
uma escola, um sindicato e governos
democraticos. Por isso, a luta das
mulheres do campo, da floresta e das
aguas por democracia deve se fazer
todos os dias e em todos os lugares. Do
guarto e quintal da casa, passando pela
Prefeitura, Camara de Vereadores(as)
até o Congresso Nacional.

Teda vez que uma mulher ¢ desrespeitada
ceme mulher per quem quer calar sua
vez e afetar a lideranca pélitica que ela
exerce, a demecracia ¢ destruida.



Para que mais mulheres na polilica?

* Para fazer valer a nossa voz nos espacos onde se faz a luta politica e tornar esses
espacos menos desiguais;

* Para que as nossas demandas de mulheres do campo, da floresta e das aguas
ganhem espaco no debate publico, e as nossas questdes sejam pautadas;

* Para construir um Brasil onde nds mulheres, com toda a nossa diversidade de
género, cor e étnica, caibamos!;

¥ Para que haja mudancas. Nés podemos
transformar o lugar onde vivemos em
territorios do Bem Viver!;

¥ Para podermos estar nos

espacos onde sao definidas
as politicas publicas, as
politicas distributivas,

0 orcamento publico.
Se nés nao estivermos

nesses espacos quem
vai pautar as nossas
questdes?
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“Mais de nés nes espaces de peder

Avangcamos, mas temos muitos espacos a conquistar. Ainda existe muita dificuldade de
aceitacao da figura feminina no espaco publico. A nossa presenca tem crescido na politica,
mas precisamos avancar elegendo mais mulheres, incentivando sua maior participa¢ao no
movimento sindical, nos partidos politicos e nos processos eleitorais.
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Nés pedemes mudar a pelitica
e o jeite de fazer peolitica

Nés mulheres agricultoras familiares
estamos nos territorios, nas
comunidades e temos condi¢des de
ampliar a comunica¢ao com o0 nosso
povo, a partir da escuta. Nés podemos
fazer a diferencga na construcdao de um
novo entendimento do que é politica.
Politica é o preco do alimento, o preco
do transporte, politica tem a ver com
as nossas condi¢des de produzir e
comercializar o nosso alimento, com

a possibilidade de ter atendimento no
SUS, de estudar, de ter escola para os
nossos filhos e filhas frequentarem;
tem a ver com as condi¢cdes que nos sao

-

dadas para permanecermos em casa
sem sofrermos violéncia. Politica tem a
ver com viver ou morrer, com ser feliz
ou ndo ser. Politica tem tudo a ver com o
cotidiano da nossa vida. A politica ja se
realiza nos territérios, nos municipios,
no dia a dia das pessoas.

O processo eleitoral nao é algo
apartado desse cotidiano da politica.
A ocupacao de espacos institucionais,
como a Camara de Vereadores(as)

ou Prefeituras precisa, ao contrario,
ser instrumento dessas lutas, dessas
resisténcias, dessas formas de fazer
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DIRETORIA EXECUTIVA (GESTAO 2021/2025)

PRESIDENTE
Aristides Veras dos Santos

VICE-PRESIDENTE E SECRETARIO DE RELACOES INTERNACIONAIS
Alberto Ercilio Broch

SECRETARIA-GERAL
Thaisa Daiane Silva

SECRETARIO DE FINANCAS E ADMINISTRA(;AO
Juraci Moreira Souto

SECRETARIO DE POLITICA AGRARIA
Alair Luiz dos Santos

SECRETARIA DE POLITICA AGRICOLA
Vania Marques Pinto

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
Sandra Paula Bonetti

SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS
Edjane Rodrigues Silva

SECRETARIO DE FORMACAO E ORGANIZACAO SINDICAL
Carlos Augusto Santos Silva

SECRETARIA DE MULHERES TRABALHADORAS RURAIS
Maria José Morais Costa

SECRETARIA DE JOVENS TRABALHADORES E TRABALHADORAS RURAIS
Monica Bufon

SECRETARIO DE TRABALHADORES E TRABALHADORAS
RURAIS DA TERCEIRA IDADE
Antonio Oliveira
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